
 



 

        Современные условия развития общества определяются активным 

расширением связей нашей страны с другими государствами. Молодому 

человеку, вступающему в жизнь, необходимо, помимо владения 

иностранным языком, хорошо знать условия жизни и развития, круг проблем, 

традиции, обычаи и реалии той страны, язык которой он изучает.   

Приоритетным направлением  работы Центра является знакомство с 

культурой, искусством, традициями разных народов, и налаживание связи с 

иностранными студентами, а через них - с иностранными государствами, и 

содействие преодолению межнациональных барьеров, и распространение 

знаний о различных культурах, и изучение иностранных языков, и многое 

другое. 

 

1.  Общие положения  

1.1 Международный центр культурных компетенций (далее по 

тексту в сокращении МЦКК) создан  на основании  распоряжения  директора 

РЕГИОНАЛЬНОГО  ЦЕНТРА ВЫЯВЛЕНИЯ, ПОДДЕРЖКИ И РАЗВИТИЯ 

СПОСОБНОСТЕЙ И ТАЛАНТОВ У ДЕТЕЙ И МОЛОДЕЖИ «СИРИУС.ПРИМОРЬЕ»  

(далее – РЦ «Сириус.Приморье»). 

1.2 Международный центр культурных компетенций  

руководствуется  в  своей  деятельности  Федеральным законодательством 

Российской Федерации, региональным законодательством Приморского края, 

нормативными актами ПК ИРО и РЦ «Сириус.Приморье», а также иными 

локальными актами, настоящим Положением.  

 1.3 Международный центр культурных компетенций  

располагается в здании РЦ «Сириус.Приморье» по адресу:   

г.Владивосток, ул. Спиридонова, 9. 

1.4. Председатель МЦКК, по совместительству главный эксперт по 

международной деятельности ПК ИРО.  

 

2. Цели, задачи и виды деятельности МЦКК  

2.1 Цели - Развитие и укрепление дружественных отношений между 

участниками, воспитание молодых людей в духе интернационализма, 

проявления миролюбия и толерантности, повышение их интереса к 

межкультурному общению, создание условий для реализации их творческих 

проектов в различных сферах деятельности, приобщение их к 

патриотическим и интернациональным традициям народов Российской 

Федерации. 

2.2 Задачи: 

- развивать межкультурные компетенции российских и иностранных 

школьников на основе укрепления дружественных связей между учащимися  

различных стран,  



- реализовывать  проекты, раскрывающие национальные особенности 

народов, их культуру, обычаи и традиции; 

- прививать дух миролюбия, толерантности, неприятия неонационализма, 

расизма и экстремизма; 

- развивать и открывать творческие и интеллектуальные способности, 

объединять ребят разных возрастов для реализации собственных проектов, 

участие в международном  фестивальном движении; 

- знакомить учащихся с культурными ценностями и национальными 

особенностями различных стран, представители которых являются 

участники,  проживающие временно и постоянно на территории  

Приморского края. 

- содействовать социокультурной и коммуникативной адаптации 

иностранных школьников и студентов прибывших для участия в совместных 

международных культурно-образовательных программах  в РЦ 

«Сириус.Приморье» с представителями образовательных учреждений и 

международных организаций иностранных государств. 

- развивать лидерские качества и организаторские способности;  

- воспитание чувства ответственности за свою личную судьбу, судьбу других  

людей, страны, общества и судьбу мира в целом. 

 

3. Основные направления деятельности и формы работы 

Направления: 

исследовательский - изучение культуры, языков;  

информационный - взаимодействие со СМИ;  

культурный - проведение вечеров, национальных гостиных, викторин, 

создание теле- и радиопередач, фильмов, спектаклей;  

аналитический - проведение круглых столов, встреч с интересными  людьми, 

другими специалистами в области межнациональных отношений, 

сектор внешних связей - организация взаимодействия с КИД в других 

городах и странах, переписки со сверстниками за рубежом, международных 

обменов;  

организационный - взаимодействие с органами власти, социальными 

партнерами. 

Формы работы: 

 проведение  национальных праздников и праздников дружбы; 

творческих вечеров; конкурсов и викторин по страноведению и 

коммуникации; проведение очных и заочных путешествий по нашей 

Родине и  краю, по странам мира;  

 проведение бесед на актуальные для детей и молодежи темы в форме  

круглых  столов,  лекций, конференций,  семинаров, дискуссий, 

викторин и конкурсов по страноведческому материалу; 

  оформление электронных альбомов и выпуск газет по результатам 

проведения международных проектов.  

 установление контактов и организация переписки с молодежью 

зарубежных городов, городов-побратимов; 



 организация совместных проектов с молодежными организациями 

зарубежья (добровольческих, экологических, культурных и прочих) 

 через совместные международные мероприятия (фестивали,  конкурсы, 

конференции, программы обмена и др.) с представителями делегаций 

иностранных государств. 

 

4.  Органом управления МЦКК является Общее собрание (далее – Общее 

собрание)  руководителей Клубов    

Заседания МЦКК созываются не реже одного раза в полугодие. Дату и время 

проведения Общего собрания, повестку дня определяет руководитель МЦКК. 

Общее собрание выбирает и утверждает приоритетные направления 

деятельности Клубов и формирование задач, стоящих перед клубами на 

текущий год; 

Утверждение образцов эмблемы и иных символов Клубов. 

Внесение изменений и дополнений в Положение о деятельности Клубов, 

план работы на текущий год. 

5. Права и обязанности членов МЦКК   

Участники собрания, представители  Клубов имеют следующие права:   

- Участвовать в рассмотрении и решении вопросов деятельности МЦКК на 

Общем собрании;  

- Вносить на рассмотрение Общего собрания предложения по вопросам 

деятельности МЦКК;  

 - Участвовать в проводимых международных мероприятиях и получать 

приоритетное право в конкурсе на участие в обменных и других 

международных программах за рубежом;  

 - Получать рекомендации, благодарственные письма, грамоты РЦ 

«Сириус.Приморье» и партнѐрских организаций по результатам своей 

деятельности.  

Участники, члены Клубов, входящих в состав МЦКК обязаны:  

-Содействовать в реализации целей и задач МЦКК, в организации  

совместных  проектов  с  молодежными  организациями, образовательными 

учреждениями зарубежья; 

-Выполнять решения, принятые Общим собранием МЦКК;  

-Содействовать повышению авторитета МЦКК ; 

-Воздерживаться от действий, которые могут нанести ущерб интересам 

МЦКК. 



6. Порядок внесения изменений в настоящее Положение  

Изменения и дополнения в Положение о деятельности МЦКК принимаются 

открытым, прямым голосованием большинством голосов от присутствующих 

на Общем собрании и предоставляется на согласование руководству РЦ 

«Сириус.Приморье». 

Правом на выступление с инициативой о внесении изменений и (или) 

дополнений в Положение обладают руководители Клубов. 

7.Порядок прекращения деятельности МЦКК 

Центр прекращает свою деятельность по распоряжению директора  РЦ 

«Сириус. Приморе» 

 

 

 

 


