
Программа стажировки 

 
Муниципальное общеобразовательное учреждение «Центр образования «Притяжение». 

Дошкольное отделение, корпус 5: г. Спасск-Дальний, улица Матросова 8 

 (полное наименование образовательной организации) 

 

Краткая аннотация 

1.Направление ФОП ДО:  

Содержание программы стажировочной площадки соответствует заявленному 

содержанию в ФОП ДО, в части: коррекционно- развивающее или 

инклюзивное образование стр.165 п.7 Содержательного раздела утв. Приказом 

Министерства просвещения РФ от 25.11.2022 года №1028 Федеральной 

программы. 

2. Тема (название) программы стажировки: Тема стажировочной 

площадки: Инклюзивное образование в дошкольной образовательной 

организации. 

3. Актуальность:  

Инклюзивное образование направлено на обеспечение коррекции 

нарушений развития у различных категорий детей (целевые группы), включая 

детей с особыми образовательными потребностями, в том числе детей с ОВЗ 

и детей-инвалидов; оказание им квалифицированной помощи в освоении 

Программы, их разностороннее развитие с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей, социальной адаптации. 

Инклюзивное образование объединяет комплекс мер по психолого-

педагогическому сопровождению обучающихся, включающий психолого-

педагогическое обследование, проведение индивидуальных и групповых 

коррекционно-развивающих занятий, а также мониторинг динамики их 

развития. Инклюзивное образование осуществляют педагоги, педагоги-

психологи, учителя-дефектологи, учителя-логопеды и другие 

квалифицированные специалисты. 

 (Федеральная образовательная программа дошкольного образования).  

 

Приобретение профессиональных навыков проектирования, разработки 



и использования развивающей предметно- пространственной среды, учебно- 

методического сопровождения инклюзивного образования, с учетом  

образовательных потребностей детей. 

4. Цель и задачи: Совершенствование профессиональных компетенций в 

области изучения передового опыта, приобретения практических навыков и 

умений для их эффективного использования на примере организации 

инклюзивной практики и психолого- педагогического сопровождения 

образовательного процесса в условиях дошкольной образовательной 

организации  

5. Содержание деятельности. В рамках программы стажировки планируется: 

-познакомить педагогов с основами инклюзивной культуры; 

-изучить особенности создания развивающей предметно пространственной 

среды для сопровождения инклюзивного образования; 

-разработать модель инклюзивной образовательной среды по тематике 

стажировочной площадки. 

Ожидаемые результаты. В результате стажировки её участники  

-познакомятся с основами инклюзивной культуры;  

-получат представление о особенностях создания развивающей предметно 

пространственной среды для сопровождения инклюзивного образования; 

-приобретут профессиональные навыки проектирования, разработки и 

использования моделей инклюзивной образовательной среды по тематике 

стажировочной площадки. 

Имеющиеся наработки (опыт, методики, программы, публикации по 

направлению работы). 

МБОУ ЦО «Притяжение» Дошкольное отделение по адресу: г.Спасск-

Дальний, ул.Матросова 8, организованно инклюзивное образование в части: 

- группа компенсирующей направленности для детей с нозологией ЗПР от 5 до 

8 лет; 

- кадровый состав имеет: педагога- психолога, учителя- дефектолога, учителя-

логопеда, тьютора; 



-Психолого- педагогическое сопровождение родителей (законных 

представителей) воспитанников представлено Консультационным центром 

«Добро в ладошках»; 

- взаимодействием с внешними социальными партнерами; 

- предметно- пространственной средой; 

- адаптированной образовательной программой и индивидуальными 

образовательными маршрутами обучающихся; 

- сопровождением целевых групп обучающихся и детей с ООП. 

наработки участника краевого этапа Всероссийского конкурса «Лучшая 

инклюзивная школа -2022», в номинации «Лучший инклюзивный детский сад 

№ 

п/п 

Содержание 

деятельности (этапы, 

направления и виды 

деятельности, 

мероприятия и т.п. ) 

Сроки 

(период) 

реализации 

Ожидаемый 

результат 

Ответственный 

1 трансляция онлайн лекции 

на платформе Webinar по 

теме: «Формирование 

инклюзивной культуры в 

ОО» слушателям 

предоставлена 

презентация, конспект 

лекции, чек листы, 

сопутствующие 

материалы 

14.09.2023 

 

Педагоги 

познакомятся с 

основами 

инклюзивной 

культуры в ОО; 

Педагоги получат 

представление об 

особенностях 

создания 

инклюзивной 

культуры в ОО 

Руководитель 

стажировочной 

площадки 

Савело Л.В. 

2 трансляция онлайн лекции 

на платформе Webinar по 

теме: Организация 

инклюзивной РППС в ОО 

с учетом разнообразия 

особых образовательных 

потребностей детей, в том 

числе с ОВЗ» 

08.10.2023 приобретут 

профессиональные 

навыки 

проектирования, 

разработки и 

использования 

РППС с учетом  

образовательных 

потребностей детей 

Руководитель 

стажировочной 

площадки 

Савело Л.В. 

3. трансляция онлайн лекции 

на платформе Webinar по 

теме: Программно-

методическое 

обеспечение инклюзивной 

образовательной среды в 

ОО 

08.11.2023 приобретут 

профессиональные 

навыки 

проектирования, 

разработки и 

использования 

программно- 

методического  

Руководитель 

стажировочной 

площадки 

Савело Л.В. 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


