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Введение 

Методическая служба в системе образования представляет собой 
совокупность взаимосвязанных инфраструктурных компонентов 
образовательной системы, использование которых позволяет осуществлять 
комплексную адресную/превентивную методическую помощь 
руководителям и педагогическим работникам образовательных организаций 
по реализации требований профессиональных стандартов, федеральных 
государственных образовательных стандартов различных уровней 
образования.  

Основная цель работы муниципальной методической службы 
формулируется как содействие устойчивому развитию муниципальной 
системы образования, развитие мотивов профессионального роста педагогов 
и руководителей образовательных организаций средствами проектного 
управления в аспекте требований профессиональных стандартов, 
обеспечение открытости и выстраивание единой региональной методической 
сети по профессиональному развитию педагогических и руководящих 
работников, осуществляющих образовательную деятельность. 

Мониторинг состояния и деятельности муниципальных методических 
служб в Приморском крае (далее – Мониторинг) проводился во исполнение 
приказа министерства образования Приморского края от 18.02.2022 № 152-а 
«Об утверждении содержания показателей в рамках выполнения 
государственного задания ГАУ ДПО «Приморский краевой институт 
развития образования» на 2022 год». 

Мониторинг разработан в соответствии: 
– с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании   в 

Российской Федерации»; 
– с постановлением Правительства Российской Федерации от 

05.08.2013 № 662 (в ред. от 24.03.2022) «Об осуществлении мониторинга 
системы образования»;  

– с перечнем обязательной информации в системе образования, 
подлежащей мониторингу, утвержденным постановлением Правительства 
Российской Федерации от 05.08.2013 № 662 «Об осуществлении 
мониторинга системы образования»; 

– с приказом министерства образования Приморского края от 
30.05.2022 № 573-а «О внесении изменений в приказ от 24.09.2021 № 1274-а 
«Об утверждении Концепции региональной системы оценки качества 
образования Приморского края». 
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Цели Мониторинга: определение состояния и деятельности 
муниципальных методических служб в Приморском крае, а также ведение 
реестра работников муниципальных методических служб в соответствии с 
положением о Региональной системе научно-методического сопровождения 
педагогических работников и управленческих кадров, содержанием 
Соглашений о сотрудничестве с муниципалитетами от 15 сентября 2021 года, 
а также Критериями оценки механизмов управления качеством образования 
органов местного самоуправления муниципальных районов, городских и 
муниципальных округов и иных органов, реализующих данные полномочия. 

Задачи Мониторинга: оценить организацию деятельности 
муниципальных методических служб в Приморском крае по следующим 
показателям: 

– по наличию муниципальной службы в муниципалитете; 
– по типу организационной формы (отдельное учреждение, 

методический кабинет при муниципальном органе управления 
образованием); 

– по количеству и должностному составу сотрудников; 
– по наличию и содержанию должностных обязанностей сотрудников; 
– по уровню и особенностям образования сотрудников; 
– по наличию и содержанию дополнительного профессионального 

образования сотрудников; 
– по наличию муниципальных методических активов     и 

муниципальных профессиональных ассоциаций; 
– по наличию системы муниципального методического сопровождения 

профессионального роста педагогов. 
Объект Мониторинга: система функционирования муниципальных 

методических служб муниципальных образований Приморского края. 
Участники Мониторинга: муниципальные органы управления 

образованием. 
Вид итогового документа: аналитическая справка. 
Оценочная процедура представляет собой самооценку 

функционирования муниципальных методических служб муниципальных 
образований Приморского края. 
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Результаты мониторинга состояния и деятельности 
муниципальных методических служб в Приморском крае  

В исследовании приняли участие 34 МСУ Приморского края 
 

1. Наличие муниципальной службы в муниципалитете 
Из 34 муниципальных территорий (далее - МСУ) 29 (85,3%) 

подтвердили наличие муниципальной методической службы (далее – ММС).  
Пять МСУ (14,7%), отметили отсутствие отдельной методической 

службы: Владивостокский городской округ, ЗАТО городской округ Фокино, 
Ольгинский муниципальный район, Тернейский муниципальный район, 
Хасанский муниципальный район. В двух МСУ (5,9%) отмечено отсутствие 
организаций, занимающихся методическим сопровождением педагогов: 
Ольгинский муниципальный район, Тернейский муниципальный район. В 
трех МСУ определены организации, занимающиеся методическим 
сопровождением педагогов: в Владивостокским городском округе – 
Управление по работе с муниципальными учреждениями образования 
администрации г. Владивостока (сотрудник Управления координирует 
деятельность муниципальной методической службы), в ЗАТО городской 
округ Фокино – муниципальное казенное учреждение "Центр обеспечения 
функционирования образовательных организаций" городского округа ЗАТО 
Фокино, в Хасанском муниципальном районе – отдел развития и оценки 
качества образования Управления образования. 
 

2. Тип организационной формы (отдельное учреждение, 
методический кабинет при муниципальном органе управления 
образованием)  

Результаты мониторинга показали, что наличие ММС заявляется в 29 
муниципалитетах: 

 в виде отдельных организаций – два (7%) 
в виде методических отделов в составе МОУО и отдельных 

специалистов в составе МОУО – 27 (93%): 
 
Наименование МСУ Тип организационной формы 

МСУ 01 - Управление образованием 
администрации Артемовского 
городского округа 

структура при отдельном учреждении 

МСУ 02 - Управление образованием 
администрации Арсеньевского 

методическая служба при муниципальном 
образовательном бюджетном учреждении 
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Наименование МСУ Тип организационной формы 

городского округа дополнительного образования "Учебно-
методический центр" 

МСУ 03 - Управление образованием 
администрации Дальнегорского 
городского округа 

учебно-методический центр Управления 
образования администрации Дальнегорского 
городского округа 

МСУ 04 - Управление образованием 
Дальнереченского городского округа 

Муниципального казенного учреждения 
"Управление образование" Дальнереченского 
городского округа 

МСУ 05 - Управление образованием 
Владивостокского городского округа 

Управление по работе с муниципальными 
учреждениями образования администрации г. 
Владивостока (сотрудник Управления 
координирует деятельность муниципальной 
методической службы) 

МСУ 06 - Управление образованием 
Лесозаводского городского округа 

Учебно-методический отдел муниципального 
казенного учреждения «Управление образования 
Лесозаводского городского округа»  

МСУ 07 - Управление образованием 
администрации Находкинского 
городского округа 

отдельное учреждение 

МСУ 08 - Управление образованием 
администрации Партизанского 
городского округа 

Муниципальное казенное учреждение 
Партизанского городского округа "Центр 
развития образования" 

МСУ 09 - Управление образованием 
администрации городского округа 
Спасск - Дальний 

Методический отдел муниципального казённого 
учреждения "Центр финансово-хозяйственного и 
методического обеспечения муниципальных 
образовательных учреждений городского округа 
Спасск-Дальний" 

МСУ 10 - Управление образованием 
администрации Уссурийского 
городского округа 

Муниципальное казенное учреждение 
«Методический кабинет» Уссурийского 
городского округа 

МСУ 11 - Управление образованием 
Анучинского муниципального 
округа 

Методический кабинет при отделе общего и 
дополнительного образования казённого 
учреждения "Муниципальный орган управления 
образованием Анучинского муниципального 
округа Приморского края" 

МСУ 12 - Управление образованием 
администрации городского округа 
ЗАТО Фокино 

Муниципальное казенное учреждение "Центр 
обеспечения функционирования образовательных 
организаций" городского округа ЗАТО Фокино 

МСУ 13 - Управление образования 
Кавалеровского муниципального 
района 

Учебно-методический центр муниципального 
казённого учреждения «Центр обслуживания 
образовательных учреждений» п. Кавалерово 

МСУ 14 - Управление образованием 
администрации Красноармейского 
муниципального района 

Методический кабинет при МОУО 

МСУ 15 - Управление образованием 
Дальнереченского муниципального 
района 

В составе МОУО специалисты по методической 
работе 

МСУ 16 - Управление образованием 
администрации Кировского 

Отдел информационно-методической и 
психологической поддержки Муниципального 
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Наименование МСУ Тип организационной формы 

муниципального района казенного учреждения "Центр обслуживания 
муниципальных образовательных учреждений" 

МСУ 17 - Управление образованием 
администрации Михайловского 
муниципального района 

Муниципальное казённое учреждение 
"Методическая служба обеспечения 
образовательных учреждений" Михайловского 
муниципального района 

МСУ 18 - Управление образованием 
Лазовского муниципального округа Методический кабинет  

МСУ 19 - Управление образованием 
администрация городского округа 
Большой камень 

Отдел образовательной деятельности МКУ 
"Ресурсный центр образования" 

МСУ 20 - Управление образованием 
администрации Надеждинского 
муниципального района 

Информационно-методический отдел Управления 
образования администрации Надеждинского 
муниципального района 

МСУ 21 - Управление образованием 
Октябрьского муниципального 
округа 

Методический отдел при МКУ "Управление 
образования" 

МСУ 22 - Управление образованием 
администрации Пожарского 
муниципального района 

Методический кабине управления образования 
администрации Пожарского муниципального 
района 

МСУ 23 - Управление образованием 
Спасского муниципального района 

Методический кабинет при Муниципальном 
Казённом Учреждении "Обеспечения 
деятельности образовательных учреждений" 

МСУ 24 - Управление образованием 
администрации Чугуевского 
муниципального района 

Методический отдел. Муниципальное казенное 
учреждение "Центр обслуживания 
образовательных учреждений" 

МСУ 25 - Управление образованием 
Ольгинского муниципального района  Нет  

МСУ 26 - Управление образованием 
Партизанского муниципального 
района 

Методисты в составе управления образования 

МСУ 27 - Управление образования 
администрации Яковлевского 
муниципального района 

Информационно-методический отдел 
муниципального казенного учреждения "Центр 
обеспечения и сопровождения образования" 

МСУ 28 - Управление образованием 
администрации Черниговского 
района 

Методический кабинет при МОУО 

МСУ 29 - Управление образованием 
администрации Хорольского 
муниципального округа 

Отдел по методической работе муниципального 
казенного учреждения «Служба обеспечения 
деятельности муниципальных образовательных 
учреждений Хорольского муниципального 
округа» 

МСУ 30 - Управление образованием 
администрации Тернейского 
муниципального района 

 Нет  

МСУ 31 - Управление образованием 
администрации Пограничного 
муниципального района 

Учебно-методический отдел МКУ "Центр 
обеспечения деятельности муниципальных 
образовательных организаций Пограничного 
муниципального округа" 
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Наименование МСУ Тип организационной формы 

МСУ 32 - Управление образованием 
Хасанского муниципального района Отдел развития и оценки качества образования 

МСУ 33 - Управление образованием 
Ханкайского муниципального округа Методический кабинет  

МСУ 34 - Управление образованием 
Шкотовского муниципального 
района 

Отдел в составе МКУ "Управление 
образованием" Шкотовского муниципального 
района 

 
3. Количество и должности сотрудников, занимающихся 

методической работой в методическом отделе 
  Из 34 МСУ не предоставили информацию о количестве и должностях 
сотрудников, занимающихся методической работой два МСУ (5,9%): 
Ольгинский муниципальный район, Тернейский муниципальный район.  
 

4. Дата утверждения должностных обязанностей сотрудников, 
занимающихся методической работой в методической службе 

 
Не предоставили данные о датах утверждения должностных 

обязанностей три МСУ (8,8%): Дальнереченский муниципальный район, 
Ольгинский муниципальный район, Тернейский муниципальный район. 

 
5. Наличие и содержание должностных обязанностей сотрудников, 

занимающихся методической работой в методической службе 
 
Не предоставили ссылки на материалы с должностными обязанностями 

сотрудников четыре МСУ (11,8%): Владивостокский городской округ, 
Красноармейский муниципальный район, Ольгинский муниципальный 
район, Тернейский муниципальный район. 

 
6. Наличие документации, подтверждающей деятельность 

методических объединений 
 
Не предоставили данные два МСУ (5,9%): Ольгинский муниципальный 

район, Тернейский муниципальный район. 
 
7. Наличие и содержание плана работы муниципальной 

методической службы на 2022-2023 учебный год 
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Из 34 МСУ Приморского края, пять МСУ (14,7%) указали на 
отсутствие разработанного плана работы муниципальной методической 
службы на 2022-2023 учебный год: городской округ ЗАТО Фокино, 
городской округ Большой Камень, Черниговский муниципальный район, 
Тернейский муниципальный район, Хасанский муниципальный район. 
Городской округ Большой Камень указал, что план находится в разработке. 
Ольгинский муниципальный район не предоставил никаких данных. 

 
8. Наличие значимых муниципальных методических событий 
 
Не предоставили данные о наличии муниципальных методических 

событий три МСУ (8,8%): Дальнереченский городской округ, Ольгинский 
муниципальный район, Тернейский муниципальный район. Два МСУ (5,9%) 
Черниговский муниципальный район, Партизанский городской округ 
сообщили об отсутствии муниципальных событий на территории. 

 
9. Кадровый состав муниципальной методической службы 
 
Данные о кадровом составе не предоставили два МСУ (5,9%): 

Ольгинский муниципальный район, Тернейский муниципальный район.
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Артемовский городской округ 
 

Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 
Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по должности 

Заместитель директора по методической работе  1 
Заместитель директора по психолого-педагогической работе (ТПМПК) 1 
Заместитель директора по вопросам профилактики экстремизма 1 
Педагог-психолог 1 
Методист  9 

 

Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе, 
утверждены 01.09.2021 г. с внесением изменений от 01.09.2022 г. и предоставлены к рассмотрению в виде ссылки 
на документацию (извлечения из должностной инструкции или трудового договора каждого сотрудника 
методической службы) – https://drive.google.com/file/d/1jhhuUVmIuQCDLdss408-VO5YQueAZfoF/view?usp=sharing  

 
Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: 

 Ссылка на файл 
 Муниципальные методические объединения учителей по 
направлениям 

http://mcartem.ucoz.ru/index/mery_upravlencheskie_reshenija/0-422  
 

Муниципальный методический совет нет 
Муниципальный методический актив нет 
Муниципальные ассоциации и сообщества педагогических 
работников 

https://clck.ru/32ctda  

 
В МСУ разработан план работы ММС на 2022-2023 уч.г. Ссылка на размещение плана ММС – 

http://mcartem.ucoz.ru/index/mery_upravlencheskie_reshenija/0-422  
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В МСУ в 2021-2022 уч.г. проведены муниципальные методические события: 

 Ссылка на мероприятие 
более 70 человек для городского округа http://mcartem.ucoz.ru/index/avgustovskaja_konferencija_2022/0-448  
более 50 человек для муниципального 
района или округа http://mcartem.ucoz.ru/news/tochka_rosta/2021-09-10-591  

более 100 человек для Владивостока, 
Уссурийска, Находки, включая 
представителей других муниципалитетов 

https://pkiro.ru/2021/09/17/24-sentyabrya-sostoitsya-pedagogicheskaya-konferencziya-
rabotnikov-doshkolnyh-obrazovatelnyh-uchrezhdenij-territoriya-detstva/  

 
Кадровый состав муниципальной методической службы: 

Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если образование иное, 
указать какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ 
повышения квалификации за 3 предыдущих 

года  

Хоменко Юлия 
Александровна методист нет 

Владивостокский 
профессиональный 

лицей № 43 

3 года 6 
месяцев нет 

«Содержательные аспекты методического 
сопровождения учителя в условиях 
реализации требований обновленных ФГОС 
НОО, ФГОС ООО» 36 часов, 21 февраля 
2022г. по 23 марта 2022г. Федеральное 
государственное автономное 
образовательное учреждении 
дополнительного образования «Академия 
реализации государственной политики и 
профессионального развития работников 
образования Министерства просвещения 
Российской Федерации» 

Климащук 
Ксения 
Олеговна 

методист нет 

ДВФУ 
Государственное 
муниципальное 

управление 

9лет 9 месяцев 

3 месяца 
Детский сад 

«Умка» 
воспитатель 

«Содержательные аспекты методического 
сопровождения учителя в условиях 
реализации требований обновленных ФГОС 
НОО, ФГОС ООО» 36 часов, 21 февраля 
2022г. по 23 марта 2022г. Федеральное 
государственное автономное 
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Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если образование иное, 
указать какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ 
повышения квалификации за 3 предыдущих 

года  

образовательное учреждении 
дополнительного образования «Академия 
реализации государственной политики и 
профессионального развития работников 
образования Министерства просвещения 
Российской Федерации 

Ткачук 
Владимир 
Николаевич 

Заместитель 
директора по 

вопросам 
профилактики 
экстремизма 

Дальневосточный 
Государственный 

Университет. 
Преподаватель 

истории и 
обществоведения 

Ростовский институт 
финансового 

контроля и аудита. 
Аудитор 

государственного и 
муниципального 

управления 

3 года 

Школа № 47 
Школа № 78 

города 
Владивостока. 
Преподавател
ь истории и 

обществознан
ия, директор 

«Содержательные аспекты методического 
сопровождения учителя в условиях 
реализации требований, обновленных 
ФГОС НОО, ФГОС ООО» 36 часов, 21 
февраля 2022г. по 23 марта 2022г. 
Федеральное государственное автономное 
образовательное учреждении 
дополнительного образования «Академия 
реализации государственной политики и 
профессионального развития работников 
образования Министерства просвещения 
Российской Федерации» 

Федянина 
Марина 
Петровна 

методист 

Ташкентский 
государственный 
Педагогический 

институт 
иностранных 
языков им. Ф. 

Энгельса, учитель 
немецкого и 
английского 

языков 

нет 7 лет 

Гимназия № 1, 
школа № 11, 
школа № 1 

города Артема 
Учитель 

немецкого и 
английского 

языков 

«Содержательные аспекты методического 
сопровождения учителя в условиях 
реализации требований, обновленных 
ФГОС НОО, ФГОС ООО» 36 часов, 21 
февраля 2022г. по 23 марта 2022г. 
Федеральное государственное автономное 
образовательное учреждении 
дополнительного образования «Академия 
реализации государственной политики и 
профессионального развития работников 
образования Министерства просвещения 
Российской Федерации» 

Гордеева 
Любовь 
Андреевна 

методист 
Уссурийский 

государственный 
педагогический 

нет 18 лет 9 мес. 
44 года. 

Школа №3 
учитель 

«Современные механизмы управления как 
ключевое условие устойчивого развития 
образовательной организации» в объеме 144 
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Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если образование иное, 
указать какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ 
повышения квалификации за 3 предыдущих 

года  

институт (учитель 
математики) 

математики 
ПТУ-

41г.Артема 
заместитель 

директора ПЛ-
19 г. Артема 

директор 
Школа №19 
Школа №1 

Школа № 4 г. 
Артема 
учитель 

математики, 
информатики, 

технологии 

час. с 12 октября 2020 г. по 27 ноября 2020 
г. АО «Академия «Просвещение». «Методы 
и технологии профориентационной работы 
педагога-навигатора Всероссийского 
проекта «Билет в будущее» в объеме 36 час. 
С 13.09 2021 по 30.10.2021 г. Фонд 
гуманитарных проектов при Академии 
Просвещения г. Санкт-Петербург. 
«Подготовка к Всероссийской олимпиаде 
школьников (школьный и муниципальный 
этапы) по технологии в Приморском крае в 
2021-2022 учебном году» в объеме 18 час. 
с16.09.2021-17.09.2021 ГАУ ДО ПКИРО 

Колпакова 
Людмила 
Яковлевна 

методист 

Уссурийский 
государственный 
педагогический 

институт 

Приморский 
институт 

переподготовки и 
повышения 

квалификации 
кадров для 

государственной 
службы 

«Государственное и 
муниципальное 

управление» 

3 года 
3 года в школе 

учитель 
математики 

нет 

Селеткова  
Анна 
Дмитриевна 

методист нет 

ГОУ ВПО 
«Владивостокский 
государственный 

университет 
экономики и 
сервиса» г. 

Владивосток 

18 лет 11 
месяцев 

12 лет учитель 
информатики 

«Содержательные аспекты методического 
сопровождения учителя в условиях 
реализации требований обновленных ФГОС 
НОО, ФГОС ООО» 36 часов, 21 февраля 
2022г. по 23 марта 2022г. Федеральное 
государственное автономное 
образовательное учреждении 
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Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если образование иное, 
указать какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ 
повышения квалификации за 3 предыдущих 

года  

«Конструирование 
швейных изделий», 

ГОАУ ДПО 
«Приморский 

краевой институт 
развития 

образования» 
ведение 

профессиональной 
деятельности в сфере 
педагогики общего и 

дополнительного 
образования, 

Институт новых 
технологий в 
образовании 

«Педагогическое 
образование: 

учитель 
информатики», 

ГОАУ ДПО 
«Приморский 

краевой институт 
развития 

образования» 
ведение 

профессиональной 
деятельности в сфере 

менеджмента и 
экономики в 
образовании 

дополнительного образования «Академия 
реализации государственной политики и 
профессионального развития работников 
образования Министерства просвещения 
Российской Федерации» 
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Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если образование иное, 
указать какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ 
повышения квалификации за 3 предыдущих 

года  

Шелеп  
Юлия 
Александровна 

заместитель 
директора по 
методической 

работе 

Уссурийский 
государственный 
педагогический 
институт в 2000 

году, по 
специальности 

«русский язык и 
литература», 

квалификация - 
учитель 

2007 году в ДВГУ по 
направлению 
«Менеджмент 
организации» 

14 лет 

10 лет 
общеобразова

тельная 
школа, 
учитель 
русского 
языка и 

литературы 
высшей 

квалификацио
нной 

категории 

с 15.10.2020 по 15.11.2020 в ООО «Институт 
новых технологий в образовании» по теме 
«Применение дистанционного обучение. 
Разработка учебных заданий и тестовых 
вопросов в онлайн-форматах» и «Методы и 
технологии в преподавании учебных 
дисциплин «Родной язык» и «родная 
литература» в соответствии с ФГОС»; с 
12.10.2020 по 27.11.2020 в Акционерном 
обществе «Академия «Просвещение» по 
программе «Современные механизмы 
управления как ключевое условие 
устойчивого развития образовательной 
организацией»; с 02.06.2020 по 30.11.2020 в 
ФГАОУ ДПО «Академия реализации 
государственной политики и 
профессионального развития работников 
образования Министерства просвещения 
Российской Федерации» по теме 
«Совершенствование предметных и 
методических компетенций педагогических 
работников ( в том числе в области 
формирования функциональной 
грамотности) в рамках реализации 
федерального проекта «Учитель будущего» 
с 14.05.2021 по 28.05.2021 в МБУ 
«Информационно-методический центр 
«Развитие» г.Находка по теме 
«Возможности модуля МСОКО АИС 
«Сетевой город. Образование» для 
организации внутренней оценки качества 
образования». 
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Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если образование иное, 
указать какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ 
повышения квалификации за 3 предыдущих 

года  

Ивченко  
Мария 
Николаевна 

Методист 

АНО «Академия 
Дополнительного 
профессионально
го Образования» 

Педагог- 
организатор 

ФГБОУ ВПО 
«Приморская 

государственная 
сельскохозяйственна

я академия», 
инженер 

5 лет 

5 лет, педагог-
организатор, 

доп. 
образование 

(МБУ ДО 
ЦДО 

с.Камень-
Рыболов). 

нет 

Хурсенко 
Татьяна 
Львовна 

Заместитель 
директора по 
психолого-

педагогическ
ой работе, 

руководитель 
ТПМПК АГО 

1.Уссурийский 
государственный 
педагогический 

институт, 
педагогика и 

методика 
начального 
обучения. 

2.Дальневосточная 
государственная 

морская академия, 
практическая 
психология 

(переподготовка). 
3.ЧОУ ДПО 

«Институт новых 
технологий в 

образовании», 
логопедия 

(переподготовка). 
4.АНО «НИИДПО», 

клинический 
психолог 

(переподготовка). 5. 
ДВФУ, 

магистратура, 
психолого-

педагогическое 
сопровождение. (в 
настоящее время) 

17, 5 лет 

СОШ – 23 
года, учитель 

начальных 
классов, 
педагог-

психолог. 
ДОУ – 16 лет, 

педагог-
психолог. 

1.«Реализация ФГОС ДО: разработка 
содержания индивидуальных программ 
дошкольного образования детей с 
нарушением интеллекта», 72 часа, 
26.03.2019-31.03.2019, ФГБНУ «ИКП РАО». 
2. «Организация образования обучающихся 
с ограниченными возможностями здоровья 
и инвалидностью», 72 часа, 24.08.2020-
11.09.2020, ФГБОУ ВО «НГПУ». 3. 
«Коррекционная педагогика и особенности 
образования и воспитания детей с ОВЗ», 73 
часа, октябрь 2021, ООО «Центр 
инновационного образования и 
воспитания». 4. «Разработка и реализация 
специальной индивидуальной программы 
развития (СИПР) обучающихся с 
нарушениями интеллекта, с тяжелыми 
множественными нарушениями развития в 
контексте требований ФГОС», 48 часов, 
07.12.2021-23.12.2021, ФГБОУ ВО 
«Псковский государственный университет», 
ПК ИРО 
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Арсеньевский городской округ 
 

Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 
Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по должности 

Главный специалист 1 разряда 1 
 Специалист 4 
 

Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе, 
утверждены 01.04.2015 г. и предоставлены к рассмотрению в виде ссылок на документацию (извлечения из 
должностной инструкции или трудового договора каждого сотрудника методической службы):  
https://drive.google.com/file/d/1wS1kCXya1EqquQ4WQ7lKSUgg7bRx9iB4/view?usp=share_link  
https://drive.google.com/file/d/163-C-3GpBon9I4frVBwJNY-5OhqW_h8Y/view?usp=share_link  
https://drive.google.com/file/d/15Uq0s62H1EV0QIlxv4pBLxE04oZlkIDA/view?usp=share_link  
https://drive.google.com/file/d/1kyoxubUv14Yt9YFQPuR19GvDHCfmAO9B/view?usp=share_link  

 
Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: 

 Ссылка на файл 
 Муниципальные методические объединения 
учителей по направлениям 

http://edu.ars.town/wp-content/uploads/2020/09/5-09-2022_131-
a_prikaz_o_rukovoditelyah_GMO_2022.pdf  

Муниципальный методический совет http://edu.ars.town/wp-content/uploads/2022/11/159-1-а_-17-10-
2022_metod_sovet.doc  

Муниципальный методический актив http://edu.ars.town/wp-content/uploads/2022/11/159-2-
а_17.10.2022_metod_aktiv.doc  

Муниципальные ассоциации и сообщества 
педагогических работников 

нет 

В МСУ разработан план работы ММС на 2022-2023 уч.г. Ссылка на размещение плана ММС – 
http://edu.ars.town/wp-content/uploads/2015/01/plan_uo_2022.doc  
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МСУ сообщает о проведении муниципальных методических событий в 2021-2022 уч.г., но ссылки не 
предоставлены. 

 
Кадровый состав муниципальной методической службы: 

Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если 
образование 
иное, указать 

какое  

Стаж работы в 
муниципальной 

методической службе 

Наличие опыта и стаж 
работы в 

образовательных 
организациях  

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года  

Тарантина 
Юлия 
Владимировна 

Главный 
специалист 1 

разряда 

ПГПУ, русский язык 
и литература  8 лет школа (1 год), детский 

сад (11 лет) 

Обновление содержания деятельности 
муниципальных методических служб в условиях 
реализации национального проекта "Образование" 
(36 ч, 25.05 - 20.06.2022, ПКИРО) 
Содержательные аспекты методического 
сопровождения учителя в условиях реализации 
требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС 
ООО (36 ч, 21.02 - 23.03.2022, Академия 
Минпросвещения) 

Янковая Ольга 
Петровна специалист УГПИ, учитель 

истории  15 лет 
детский сад (4 года), 
школа (7 лет), центр 
образования (8 лет) 

Организация воспитательной работы, 
направленной на профилактику и 
противодействие деструктивному поведению 
подростков и обучающейся молодежи (72 ч, май-
июнь 2022, ПКИРО) 

Мищенко 
Елена Петровна специалист АмГПГУ, 

дефектолог  2 года детский сад (10 лет) нет 

Корсунская 
Наталья 
Николаевна 

специалист БГПУ, валеолог  8 мес. детский сад (23 года) 

Обновление содержания деятельности 
муниципальных методических служб в условиях 
реализации национального проекта "Образование" 
(36 ч, 25.05 - 20.06.2022, ПКИРО) Организация 
контроля качества (72 ч, 29.01.-04.03.2022, ИМЦ 
Развитие) 

Романов Егор 
Вячеславович специалист ДВФУ, английский и 

китайский язык  10 мес. нет нет 
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Дальнегорский городской округ 
 

Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 
Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по должности 

Старший методист 1 
Методист 1 категории 1 
Методист 2 категории 1 
Педагог-психолог 1 

 
Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе, 

утверждены: для старшего методиста – 02.11.2022; методиста 1 категории – 31.01.2022; методист 2 категории-
02.11.2022; педагог-психолог – 24.08.2017 и предоставлены к рассмотрению в виде ссылки на документацию 
(извлечения из должностной инструкции или трудового договора каждого сотрудника методической службы):  
https://cloud.mail.ru/public/B4do/kj8ddPDd7  
https://cloud.mail.ru/public/Dj2c/Y9M6j7WX5  
https://cloud.mail.ru/public/oZ1L/3fcpDN8gb  
https://cloud.mail.ru/public/Ugrf/gJurX9B1J  

 
Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: 

 Ссылка на файл 
 Муниципальные методические 
объединения учителей по 
направлениям 

Приказ об организации методической работы: https://cloud.mail.ru/public/TBiZ/79MSCWtnU  
 

Муниципальный методический совет нет 
Муниципальный методический актив Приказ об утверждении муниципального плана мероприятий, направленных на 

формирование и оценку функциональной грамотности обучающихся общеобразовательных 
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 Ссылка на файл 
учреждений Дальнегорского городского округа, на 2022/2023 учебный год: 
https://cloud.mail.ru/public/Achd/9bDFE8DkT  
План работы муниципального методического актива по вопросам формирования и оценки 
функциональной грамотности обучающихся на 2022/2023 уч. год: 
https://cloud.mail.ru/public/Vg5x/dxUeTUfM4  

Муниципальные ассоциации и 
сообщества педагогических 
работников 

Приказ об организации деятельности профессионального объединения «Школа молодого 
педагога»: https://cloud.mail.ru/public/YxGC/G8r8rrntM  
 

 
В МСУ разработан план работы ММС на 2022-2023 уч.г. Ссылка на размещение плана ММС – 

https://cloud.mail.ru/public/PpAy/dQhsTmt8i  
 
В МСУ в 2021-2022 уч.г. проведены муниципальные методические события: 

 Ссылка на мероприятие 
более 70 человек для городского округа нет 
более 50 человек для муниципального района или округа  https://cloud.mail.ru/public/f3MA/dcTEeTtyX  
более 100 человек для Владивостока, Уссурийска, Находки, включая представителей 
других муниципалитетов 

нет 

 
Кадровый состав муниципальной методической службы: 

Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 
Если образование иное, 

указать какое  

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях  

Информация о прохождении программ 
повышения квалификации за 3 предыдущих года  

Шмакова 
Светлана 
Александровна 

старший 
методист - 

КВУЗ "Донецкий 
педагогический колледж", 
"Начальное образование"; 

ДВФУ, "Государственное и 
муниципальное управление" 

8 мес. Школа - 9 лет 

1. "Обновление содержания деятельности 
муниципальных методических служб в условиях 
реализации национального проекта 
"Образование", 36 ч., ГАУ ДПО ПК ИРО, 2022 г. 
2. "Внутренняя система оценки качества 
образования: развитие в соответствии с 
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Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 
Если образование иное, 

указать какое  

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях  

Информация о прохождении программ 
повышения квалификации за 3 предыдущих года  

обновленными ФГОС", 36 ч., ФГАОУ ДПО 
"Академия Минпросвещения России".  

Мягчилова 
 Елена 
Николаевна 

методист 2 
категории - 

Ворошиловское 
государственное культурно-
просветительское училище, 

"Библиотечное дело"; АННО 
ДПО "Академия образования 

взрослых "Альтернатива", 
"Общая педагогика: теория и 

методика обучения и 
воспитания в условиях 

реализации ФГОС" 

7 лет  

1. "Дошкольное образование во взаимосвязи с 
новой концепцией 2022 Школа Минпросвещения 
России", 144 ч., ООО "Федерация развития 
образования", 2022 г. 2. "Методист управления 
образования",16 ч., ОЦ "Каменный город", г. 
Пермь,2022 г. 

Мамонов 
 Илья 
Вячеславович 

педагог-
психолог - 

Тольяттинский 
государственный университет, 

"Психология" 
5 лет   

Тоболова 
Марина 
Поликарповна 

методист 1 
категории - Благовещенское 

педагогическое училище № 2 9 мес. Доп. образование - 
35 лет 

1.  "Механизмы реализации стратегии развития 
воспитания в современном образовательном 
пространстве" 27.07.2020 - 30.07.2020 16 ч ГБУ 
ДПО Республики Марий Эл "Марийский институт 
образования" 2.  «Антитеррористическая 
безопасность в образовательной организации» 72ч 
05.02.2021г Частное образовательное учреждение 
дополнительного профессионального образования 
Дальневосточный региональный центр охраны 
труда» 3.  «Организационно-управленческие 
механизмы развития и оценки качества 
дополнительных общеобразовательных программ 
в рамках внедрения Целевой модели развития 
региональных систем дополнительного 
образования детей» 72ч 24.09.2021г «Организация 
дополнительного образования детей в 
соответствии с последними изменениями 
«Порядка организации и осуществления 
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Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 
Если образование иное, 

указать какое  

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях  

Информация о прохождении программ 
повышения квалификации за 3 предыдущих года  

образовательной деятельности по 
дополнительным общеобразовательным 
программам» 24ч 13.10.2021г 
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Дальнереченский городской округ 
 

Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 
Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по должности 

Специалист по методической работе 1 
 

Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе, 
утверждены 10.01.2022 г. и предоставлены к рассмотрению в виде ссылки на документацию (извлечения из 
должностной инструкции или трудового договора каждого сотрудника методической службы): 
https://disk.yandex.ru/i/XfXXAmWFL9bQbw  

 
Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: 

 Ссылка на файл 
 Муниципальные методические 
объединения учителей по 
направлениям 

http://дго-обр.рф/wp-content/uploads/2022/10/prikaz-ob-organizaczii-metodicheksoj-raboty-v-
dgo-na-2022-2023-god.pdf  
http://дго-обр.рф/wp-content/uploads/2022/11/plany-rabot-gorodskih-metodicheksih-
obedinenij.rar  

Муниципальный методический совет http://xn----btbed5cbp.xn--p1ai/wp-content/uploads/2022/11/prikaz-%E2%84%96-88-a-ot-
30.09.2022-o-sozdanii-municzipalnogo-metodicheskogo-aktiva-po-voprosam-formirovaniya-
funkczionalnoj-gramotnosti-v-dgo.pdf  
http://дго-обр.рф/wp-content/uploads/2022/11/plan-formirovaniya-funkczionalnoj-
gramotnosti.docx  

Муниципальный методический актив нет 
Муниципальные ассоциации и сообщества 
педагогических работников 

http://дго-обр.рф/wp-content/uploads/2022/10/prikaz-o-sozdanii-soveta-i-utverzhdeniya-
polozheniya-o-sovete-molodyh-pedagogov.docx  
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В МСУ разработан план работы ММС на 2022-2023 уч.г. Ссылка на размещение плана ММС – http://дго-
обр.рф/wp-content/uploads/2022/11/prikaz-%E2%84%9685-a-ob-utverzhdenii-plana-raboty-mms.pdf  

 
В МСУ в 2021-2022 уч.г. не проводились муниципальные методические события. 
 
Кадровый состав муниципальной методической службы: 

ФИО сотрудника 
полностью 

Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования  

Если 
образование 

иное, 
указать 
какое  

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях  

Информация о прохождении программ повышения квалификации за 3 
предыдущих года 

Абдуллаева 
Лариса 
Георгиевна 

специалист УГПИ, учитель 
начальных классов  2 

заместитель 
директора по 

учебно-
воспитательной 
работе МБОУ 

"СОШ № 2"-39 
лет 

"Руководство разработкой и реализацией внутришкольной системы 
оценки качества образования" Приморский краевой институт развития 
образования ГАУ ДПО ПК ИРО, 48 часов 01.04.2021 - 30.04.2021 
РАНХ и ГС при Президенте Российской Федерации, Владивосток, 
ПКИРО "Применение методов и инструментов проектного управления 
для развития образовательных систем", 48 часов,    16.12.2019 - 
21.12.2019 
Проектирование рабочих программ воспитания в ООФГБНУ "ИИДСВ 
РАО" 36 Москва     09.11.2021 - 22.11.2021 
 "Управление образовательным процессом по результатам 
государственной аттестации" ГАУ ДПО ПК ИРО Владивосток, 48 
часов02.11.2020 - 14.12.2020 
ООО "Центр Инновационного образования и воспитания" город Саратов 
Федеральный "Обработка персональных данных в ОО" Заочная 9.10.2020 
-19.10.2020, 17 часов Удостоверение 459-1435361 459-1435361 19.10.2020 
459-1435361 
05.09.2022 - 05.10.2022 РАНХ иГС 72 Москвва Актуальные вопросы 
правового регулирования трудовых отношений и кадрового 
делопроизводства 
 "Актуальные вопросы правового регулирования трудовых отношений и 
кадрового делопроизводства" РАНХ иГС Москва 05.09.2022 - 05.10.2022 

  



25 
  

Владивостокский городской округ 
 

Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 
Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по должности 

заместитель начальника отдела мониторинга и развития образования Управления по работе с 
муниципальными учреждениями образования администрации г. Владивостока 1 

 
Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе, 

утверждены 02.11.2022 г. Ссылка на документацию (извлечения из должностной инструкции или трудового 
договора каждого сотрудника методической службы) не предоставлена. 

 
Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: 

 Ссылка на файл 
 Муниципальные методические объединения 
учителей по направлениям 

http://pupils.ru/metodkop/  

Муниципальный методический совет http://pupils.ru/metodkop/  
Муниципальный методический актив http://pupils.ru/metodkop/  
Муниципальные ассоциации и сообщества 
педагогических работников 

https://pkiro.ru/activities/cnppm/assocziacziya-molodyh-pedagogov/  
Ассоциация молодых педагогов- сообщество математиков Приморья 
https://t.me/obrazovanie_vl - представлена ссылка на сайт ГАУ ДПО ПК ИРО 

 
В МСУ разработан план работы ММС на 2022-2023 уч.г. Ссылка на размещение плана ММС – 

http://pupils.ru/metodkop/  
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В МСУ в 2021-2022 уч.г. проведены муниципальные методические события: 
 Ссылка на мероприятие 
более 70 человек для городского 
округа 

http://pupils.ru/informatsija-ot-gorono/446430/ Заметки с методических событий …14 октября на 
базе МБОУ «СОШ № 70», прошел краевой семинар «Вперед, к новым результатам» для 
педагогов центров «Точка роста». Гостями школы стали свыше 60 педагогов края, 
представители Приморского краевого института развития образования. 

более 50 человек для 
муниципального района или 
округа 

http://pupils.ru/informatsija-ot-gorono/432391/13 мая в МБОУ «СОШ № 80 г. Владивостока», 
организованный Центром непрерывного повышения профессионального мастерства 
Приморского краевого института развития образования (ПК ИРО) и Управлением по работе с 
муниципальными учреждениями образования администрации г. Владивостока. 

более 100 человек для 
Владивостока, Уссурийска, 
Находки, включая представителей 
других муниципалитетов 

http://pupils.ru/informatsija-ot-gorono/441579/ Августовский образовательный интенсив 
«Образование города Владивостока: время перемен и новых возможностей…» С 17 по 26 
августа продлился в этом году образовательный интенсив для педагогических и руководящих 
работников Владивостокского городского округа. 

 
Кадровый состав муниципальной методической службы: 
 

Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего  
педагогического 

образования 

Если 
образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и стаж работы в 
образовательных организациях  

Информация о прохождении 
программ повышения 

квалификации за 3 предыдущих 
года 

Кравчук 
Людмила 
Александровна 

заместитель 
начальника отдела 

мониторинга и 
развития 

образования 
Управления по 

работе с 
муниципальными 

учреждениями 
образования 

администрации г. 
Владивостока 

Дальневосточный 
государственный 

университет; филолог, 
преподаватель русского 

языка и литературы 

к.п.н, магистр 
педагогики 

3 года 5 
месяцев 

СОШ № 54 г. Владивостока. - 
старшая пионервожатая; СОШ № 
33 г. Владивостока - учитель 
русского языка и литературы; 
СОШ № 77 г. Владивостока - 
учитель русского языка и 
литературы, заместитель директора 
по УВР; СОШ № 2 г. Владивостока 
- директор; ПК ИРО г. 
Владивосток - ректор  

Курсы ПК «Оценочная 
деятельность эксперта 
профессионального 
педагогического конкурса на 
основе компетентностного 
подхода», 2022, с 04 по 13 
февраля 2022, 72 часа, 
Екатеринбург, очно 
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Лесозаводский городской округ 
 

Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 
Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по должности 
Начальник отдела 1 
Методист по дошкольному образованию 2 
Методист по учебной работе 0 
Методист по оценке качества образования 0 
Методист по воспитательной работе 0 

 
Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе, 

утверждены 01.07.2015 г., 23.03.2021 г., 15.11.2021 г. и предоставлены к рассмотрению в виде ссылки на 
документацию (извлечения из должностной инструкции или трудового договора каждого сотрудника методической 
службы):  
https://disk.yandex.ru/i/pDbve9mNBW5OwQ 
https://disk.yandex.ru/i/BTgAyyj2en8O4Q 
https://disk.yandex.ru/i/RXGZ5RiHMmrccA 
https://disk.yandex.ru/i/vU2EA9OkEGxlVA  

  
Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: 

 Ссылка на файл 
 Муниципальные методические объединения учителей 
по направлениям 

http://mo-lgo.ru/okrug/sotsialnaya-
sfera/obrazovanie/naycnmetodsoprovogd/deyatelnost-gorodskikh-
metodicheskikh-obedineniy-pedagogov/  

Муниципальный методический совет нет 
Муниципальный методический актив нет 
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Муниципальные ассоциации и сообщества 
педагогических работников 

нет 

 
В МСУ разработан план работы ММС на 2022-2023 уч.г. Ссылка на размещение плана ММС – http://mo-

lgo.ru/okrug/sotsialnaya-sfera/obrazovanie/naycnmetodsoprovogd/  
 
В МСУ в 2021-2022 уч.г. проведены муниципальные методические события: 

 Ссылка на мероприятие 
более 70 человек для 
городского округа 

https://vk.com/wall-142803263_2301   
https://www.sites.google.com/view/gorodskoe-mo-pedagogov-
lgo/%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B5%D1%80%D0%B8%D0%B0%D0%BB%D1%8B-
%D0%BC%D0%BE  
https://nsportal.ru/sites/2021/12/27/gorodskoe-metodicheskoe-obedinenie-rabotnikov-doo-integratsiya-
programmy   
http://дс10.лго-обр.рф/wp-content/uploads/2022/08/analiz-metodicheskoj-raboty-21-22.docx  
http://црр-дс11.лго-обр.рф/wp-content/uploads/2022/08/analiz-deyatelnosti-za-2021-2022-uchebnyj-
god.docx.   
http://lesoz.vl.eduru.ru/news/86171147  

более 50 человек для 
муниципального района 
или округа 

https://vk.com/wall-149774812_5913   
http://mo-lgo.ru/okrug/sotsialnaya-sfera/obrazovanie/konkursy/munitsipalnyy-konkurs-sotsialnykh-proektov-
moya-shkola/  

более 100 человек для 
Владивостока, 
Уссурийска, Находки, 
включая представителей 
других муниципалитетов 

https://vk.com/wall-149774812_5913  
https://лесозаводскцгб.рф/jcgb/index.php/297-uchitel-spasi-zhizn   
https://greatfon.com/v/_school_34_lsz_- ссылка нерабочая  
https://vk.com/wall-149774812_4450   
http://mo-lgo.ru/about/info/news/47779/   
http://mo-lgo.ru/about/info/news/43121/   
http://mo-lgo.ru/about/info/news/43121/  
http://mo-lgo.ru/okrug/45173/  
http://mo-lgo.ru/about/info/news/45837/  



29 
  

 
Кадровый состав муниципальной методической службы: 

Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования  

Если образование иное, 
указать какое  

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях  

Информация о прохождении 
программ повышения квалификации 

за 3 предыдущих года  

Пыжова Лариса 
Владимировна 

Начальник учебно-
методического 
отдела МКУ 
«Управление 

образования ЛГО» 

Высшее, ГОАУ ДПО 
«ПК ИРО» 

дополнительная 
программа «Педагогика 

общего и 
дополнительного 

образования детей» на 
ведение 

профессиональной 
деятельности в сфере 
педагогики общего и 

дополнительного 
образования детей 

23.09.2014 года 

Дальневосточный 
государственный 

технический университет 
(ДВПИ имени В.В. 

Куйбышева) г. Владивосток 
по специальности 

«Менеджмент 
организации» 21.06.2007 
год; Приморское краевое 

культурно-просветительное 
училище г. Уссурийск по 

специальности 
«Библиотечное дело» в 

1990 году 

26 лет Нет 

· Сертификат агентства 
образовательных инициатив «Класс-
ДВ» о прохождении обучения в 
Передвижной школе для родителей 
учащихся основной и старшей 
школы «Формула подростка» в 
объёме 8 академических часов, 
20.02.2020 год · Сертификат 
участника Ассоциации школ МЭО 
(Мобильное электронное 
образование) август, 2020 год · 
Дополнительная профессиональная 
программа повышения 
квалификации по теме «Обновление 
содержания деятельности 
муниципальных методических служб 
в условиях реализации НП 
«Образование», ГАУ ДПО ПК ИРО, 
36 часов 07-30.06.2021 года 
Дополнительная профессиональная 
программа «Муниципальная система 
управления качеством образования 
на основе показателей 
мотивирующего мониторинга 
субъектов РФ», Цифровая 
экосистема ДПО, ФГАОУ ДПО 
«Академия Минпросвещения 
России» 29.11-10.12.2021 

Вылегжанина 
Ирина 

Методист по 
дошкольному 

ФГБОУ ВО «Амурский 
гуманитарно- - 11 месяцев МДОБУ «ЦРР 

Д/С №14 ЛГО»  
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Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования  

Если образование иное, 
указать какое  

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях  

Информация о прохождении 
программ повышения квалификации 

за 3 предыдущих года  

Александровна образованию педагогический 
государственный 
университет» г. 

Комсомольск-на-Амуре 
44.03.01 «Педагогическое 

образование» 

22 года 

Сутурина Эльвира 
Викторовна 

Методист по 
дошкольному 
образованию 

Уссурийский 
государственный 
педагогический 

институт, «Педагогика и 
психология дошкольная» 

Государственное и 
муниципальное 

управление: 
профессиональная 

подготовка заместителя 
руководителя дошкольного 

образовательного 
учреждения 

11 месяцев 

МДОБУ «ЦРР 
Д/С №105 ЛГО» 
10 лет Центр 
реабилитации 
«Жемчужинка» 5 
лет 
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Находкинский городской округ 
 

Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 
Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по должности 
Директор  1 
Начальник методической службы 1 
Методист  7 

 
Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе, 

утверждены в 2014 г. и предоставлены к рассмотрению в виде ссылки на документацию (извлечения из 
должностной инструкции или трудового договора каждого сотрудника методической службы): 
https://drive.google.com/file/d/1rQ05Bxo__E_O9nU8FDDiAPfAxUz3NByt/view?usp=sharing 
https://drive.google.com/file/d/15fzU32KTcD40C_iz9roclXGBbS-f2bSS/view?usp=sharing 
https://drive.google.com/file/d/1fwb39xE18K7rD28195cHuF-lvjq-SvTf/view?usp=sharing 

 
Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: 

 Ссылка на файл 
 Муниципальные методические 
объединения учителей по направлениям 

https://drive.google.com/file/d/1fzkQtqHUeVp4K11MoppZB066bAixAtuf/view?usp=sharing 
https://drive.google.com/file/d/1bhCj2-GAqDCPtMfWWfrlYTOOS1F40BK9/view 
https://drive.google.com/file/d/12w1n-igagw15oDsbe0g-TyMVbsYczP0_/view 
https://drive.google.com/file/d/1ThZMos-XhMq7hCQtojoLcukPDMkwAjce/view 
https://drive.google.com/file/d/1KLnPbsVQ_wQgpRvARsAz4XH0JsiUN6QB/view 
https://drive.google.com/file/d/1t7RayCqhVT4kVOWVCF-Q-3pNPR-ZNssv/view 
https://drive.google.com/file/d/1NItDoaDaKJT53Obg2JpuJr_sg3B7k2rr/view 
https://drive.google.com/file/d/1K7LL-Knkt7MbmWSbBHE1YL5GDLmHvDqh/view 
https://drive.google.com/file/d/1ID6Nz7bueUxTEpZdNc-eFVfqjeD8OaJV/view 
https://drive.google.com/file/d/1FSqtKNiibomrwywUQStedF43C2A-KS2m/view 



32 
  

https://drive.google.com/file/d/10jS7eoFSbwkpB6hJkUWx2Kj8c6VLFNq8/view 
https://drive.google.com/file/d/1s3p1ElTPVCdh_BUSg4iPJPONFODXO6dj/view 
https://drive.google.com/file/d/1mGklE83S0A9iNit4vtpWNpCHE14VTYQm/view 
https://drive.google.com/file/d/1maYTeumvwVrLf0GSY2aNMz0PufrzItZ9/view 
https://drive.google.com/file/d/1Q1Q0Lnpbkf4MJ_HXDlvj63D9LI25hXuz/view 
https://drive.google.com/file/d/1Dm7xAqJtn-z67FcOG-xK9DeX-8eIbb77/view 
https://drive.google.com/file/d/1mFrS5HavrKDTWdgZBIpVRK5RwbvixwFP/view 
https://drive.google.com/file/d/1z01hem0HYjtq2a2zgQPH_ksaaTRhlF3-/view  

Муниципальный методический совет нет 
Муниципальный методический актив нет 
Муниципальные ассоциации и сообщества 
педагогических работников 

Совет молодых педагогов муниципальных образовательных учреждений НГО 
https://drive.google.com/file/d/136se-PBPJV6DLFBB7TKMv85Hf2Orarb7/view  

 
В МСУ разработан план работы ММС на 2022-2023 уч.г. Ссылка на размещение плана ММС – 

https://drive.google.com/file/d/12bNKoLOZ83mgOiDakEF9R78QRsm75jbe/view  
 
В МСУ в 2021-2022 уч.г. проведены муниципальные методические события: 

 Ссылка на мероприятие 
более 70 человек для 
городского округа 

нет 

более 50 человек для 
муниципального района или 
округа 

нет 

более 100 человек для 
Владивостока, Уссурийска, 
Находки, включая 
представителей других 
муниципалитетов 

29 октября 2021 год, Семинар "Интеграция функциональной грамотности в образовательную 
программу школы", 700 участников  
https://youtu.be/11Noca8EHEo  
29 – 31 марта 2022, городской фестиваль педагогических идей «Как обучать эффективно - 2022», 1190 
участников  
https://drive.google.com/file/d/1xDHk6nuX9juFofq2k0FM4UaI1OWpzWeB/view?usp=share_link 26 – 30 
августа 2022, городские августовские мероприятия педагогических работников Находкинского 
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городского округа, 520 человек  
https://drive.google.com/file/d/1x0TpnZ9rfgcP9elWObolEDEW4P7k4W41/view?usp=share_link  

 
Кадровый состав муниципальной методической службы: 

 

Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если образование 
иное, указать какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и стаж 
работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года 

Путинцева 
Людмила 
Валерьевна 

Директор 

Дальневосточный 
государственный 

университет Химия, 
преподаватель 

Дальневосточный 
государственный 

университет 
Магистр педагогики 

5 л. 

Школа: 11 лет 3 мес. 
Управление 

образование: 5 лет. 
ГАУ ДПО ПКИРО- 11 

л. 8 мес. 

-«Игропрактика: теория и практика применения игры 
в обучении и психологическом консультировании» 72 
часа, 01.02.-31.05.2021, ООО «Университет 
практической психологии» -«Обновление содержания 
деятельности муниципальных методических служб в 
условиях реализации НП «Образование», 36 часов, 
07.06.-30.06.2021 ГАУ ДПО ПК ИРО -«Организация 
методического сопровождения проф.развития 
педагогов в условиях реализации ФГОГС», 36 часов 
20.10.-28.11.2021, ООО «ЦДПО Универсум» 
«Реализация требований обновленных ФГОС НОО, 
ФГОС ООО в работе учителя», 36 часов, ПК ИРО 
г.Владивосток, 11.04 – 29.04.2022 «Внутренняя 
система оценки качества образования: развитие в 
соответствии с обновленными ФГОС», 36 часов, 
Академия Минпросвещения, г.Москва, 30.05 – 
04.07.2022 

Андрейченко 
Ольга Ивановна Методист 

БГПИ им. Калинина, 
Учитель истории и 

обществознания  8 л. 1 мес. Школа: 16 лет 9 мес. 

15.05.-14.07.2020 НОЧУ ОДПО «Актион-МЦФЭР» - 
«Методическое сопровождение деятельности ДОО в 
контексте региональной политики в области ДО», 36 
часов, 02.04-10.04.2021, ГАУ ДПО ПК ИРО - 
«Инновационная деятельность в ДОО в условиях 
реализации ФГОС ДО», 24 часа, 19.04.-23.04.2021, 
БФРДО «Университет детства» -«Организация 
системы инклюзивного образования в детском саду», 
72 часа 15.09.-14.11.2021 НОЧУ ОДПО «Актион-
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Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если образование 
иное, указать какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и стаж 
работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года 

МЦФЭР», - «Организация деятельности участника 
проф.конкурса «Воспитатель года», 36 часов, 
04.10.2021-09.10.2021, ГБОУ ДПО «Институт 
развития образования» Краснодарского края - 
«Методика психолого-педагогической в ДОО по 
программе «Диалог»», 36 час, 25.03.22 – 01.04.22. 
МГПУ - «Обновление содержания деятельности 
муниципальных методических служб в условиях 
реализация национального проекта «Образование»», 
36 часов, с 25.05.2022 по 20.06.2022, ГАУ ДПО ПК 
ИРО - «Специфика инклюзивного образования в 
дошкольном образовании..», 144 час, Университет 
Просвящения РФ -«Дошкольное образование во 
взаимосвязи с новой концепцией 2022 Школа 
Минросвящения России, 144 час, Университет 
просвящения РФ; - Образовательные технологии в 
современном дошкольном пространстве» , 72 час, 
Бизнес школа «Столица», г. Москва 

Король Ирина 
Геннадьевна Методист УГПИ, Учитель 

биологии и химии  13 лет 11 мес. Школа: 13 лет 

10.04.2020-20.04.2020, ГАУ ДПО ПК ИРО, - 
«Экология в современной школе. От практикума к 
исследованию», 16 часов, 24.09.-25.09.2020 АО 
«Академия просвещения»; - «Обновление содержания 
деятельности муниципальных методических служб в 
условиях реализация национального проекта 
«Образование»», 36 часов, с 25.05.2022 по 20.06.2022, 
ГАУ ДПО ПК ИРО 

Бобрикова Нина 
Петровна Методист 

Уссурийский 
госпединститут, 

Учитель нач.классов  13 лет 11 мес. Школа: 2 г. 4 мес. 

- «Обновление содержания деятельности 
муниципальных методических служб в условиях 
реализация национального проекта «Образование»», 
36 часов, с 25.05.2022 по 20.06.2022, ГАУ ДПО ПК 
ИРО 

Чисталёва Ирина 
Ипполитовна Методист УГПИ, Учитель 

физики и математики  14 лет Школа: 14 лет - «Обновление содержания деятельности 
муниципальных методических служб в условиях 
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Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если образование 
иное, указать какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и стаж 
работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года 

реализация национального проекта «Образование»», 
36 часов, с 25.05.2022 по 20.06.2022, ГАУ ДПО ПК 
ИРО 

Задоркина 
Анастасия 
Николаевна 

Педагог-
психолог 

УГПИ, 
Преподаватель 
педагогики и 
психологии 

 14 лет 
Детский сад: 4 г. 9 

мес. Городская 
гимназия: 1 г. 2 мес. 

- «Подготовка работников пунктов проведения 
экзаменов при проведении государственной итоговой 
аттестации по обр.программам ОО» 16 часов, 
10.03.2020-22.05.2020 (ГАУ ДПО ПК ИРО), - 
«Организация воспит.работы в ОО по 
противодействию распространения экстремизма в 
подростковой молодежной среде», 48 часов, 
25.11.2020-04.12.2020, ГАУ ДПО ПК ИРО, - 
«Майндфулнес», повышение стрессоустойчивости и 
снижение риска проф.выгорания», 40 часов, 25-29 мая 
2021, Институт практической психологии «Иматон» 

Туркина Ольга 
Юрьевна 

Начальник 
методического 

отдела 

ДВГУ, Историк, 
преподаватель 

истории и 
обществознания 

 14 лет Школа: 14 лет 

«Обновление содержания деятельности 
муниципальных метод.служб в условиях реализации 
НП «Образование», 36 часов, 07.06.2021-30.06.2021 
ГАУ ДПО ПК ИРО 

Давыденко Ольга 
Александровна Методист  

Среднее 
профессиональное 

образование, 
Владивостокское 
педагогическое 
училище № 1, 

Учитель труда и 
черчения 

1 год 1 мес. 

Школа: 11 мес. МБОУ 
ДО «Дом детского 
творчества: 6 лет 9 

мес. 

24.10.2020 - 23.11.2020 Организация: ГАУДПО ПК 
ИРО Кол-во часов: 72 Место прохождения: 
Владивосток Тема курсов: Духовно-нравственное 
образование и развитие как основа воспитания 
гражданина и патриота России опыт, проблемы, 
перспективы; 10.03.2020 - 23.10.2020 Организация: 
ФГБОУ "Всероссийский детский центр "Океан" Кол-
во часов: 21 Место прохождения: Находка Тема 
курсов: "Конкурс профессионального мастерства как 
ресурс профессионального развития"; «Обновление 
содержания деятельности муниципальных 
методических служб в условиях реализация 
национального проекта «Образование»», 36 часов, с 
25.05.2022 по 20.06.2022, ГАУ ДПО ПК ИРО 

Политаева Методист ДВГУ, Филолог,  14 лет Школа: 36 лет  
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Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если образование 
иное, указать какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и стаж 
работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года 

Людмила 
Геннадьевна 

преподаватель 
русского языка и 

литературы 
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Партизанский городской округ 
 

Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 
Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по должности 
Главный специалист 2 

 
Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе, 

утверждены 30.12.2021 г. и предоставлены к рассмотрению в виде ссылки на документацию (извлечения из 
должностной инструкции или трудового договора каждого сотрудника методической службы) – 
http://partizansk.org/administration/struktura/upravleniya/uobr/metodicheskaya_sluzhba/primernaya_dolzhnostnaya  

 
Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: 

 Ссылка на файл 
Муниципальные 
методические 
объединения учителей по 
направлениям 

http://partizansk.org/administration/struktura/upravleniya/uobr/metodicheskaya_sluzhba/prikaz_ob_organizacii  
http://partizansk.org/administration/struktura/upravleniya/uobr/metodicheskaya_sluzhba/plany_gorodskogo_meto
dicheskogo  

Муниципальный 
методический совет 

нет 

Муниципальный 
методический актив 

http://partizansk.org/administration/struktura/upravleniya/uobr/metodicheskaya_sluzhba/polozhenie_o_metodiche
skom_aktive  

Муниципальные 
ассоциации и сообщества 
педагогических 
работников 

нет 
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В МСУ разработан план работы ММС на 2022-2023 уч.г. Ссылка на размещение плана ММС – 
http://partizansk.org/administration/struktura/upravleniya/uobr/metodicheskaya_sluzhba/plan_metodicheskoy_raboty  

В МСУ в 2021-2022 уч.г. не проводились муниципальные методические события. 
 
Кадровый состав муниципальной методической службы: 

Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования  

Если 
образование 
иное, указать 

какое  

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и стаж 
работы в 

образовательных 
организациях  

Информация о прохождении программ 
повышения квалификации за 3 предыдущих 

года 

Поросных  
Ирина 
Владимировна 

Главный  
специалист 

Высшее, Уссурийский 
государственный 

педагогический институт, 
русский язык и литература 

- 14 лет 37 лет, школа 

"Обновление содержание деятельности 
муниципальных методических служб в 
условиях реализации НП "Образование", 36 
часов, 07.06.2021 - 30.06.2021, город 
Владивосток 

Егоренчев  
Евгений  
Юрьевич 

Главный  
специалист 

Высшее, Уссурийский 
государственный 

педагогический институт, 
биолог, биология и химия 

- - 9 лет, школа - 
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Спасск-Дальний городской округ 
 

Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 
 Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по должности 
Начальник методического отдела 1 
Старший методист 1 
Инструктор-методист 1 
Методист 5 
Методист по правовым вопросам 1 

 
Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе, 

утверждены 30.09.2021 г. и предоставлены к рассмотрению в виде ссылки на документацию (извлечения из 
должностной инструкции или трудового договора каждого сотрудника методической службы): 
https://drive.google.com/file/d/1L9kZBiNtQyfLB0J6BrxWnMkh1ceuXe_P/view?usp=sharing 
https://drive.google.com/file/d/15Eg1QrU1gynJ1esm9-AnUd-6-z656HHU/view?usp=sharing 
 https://drive.google.com/file/d/1pWOCC4-ldG6lRlCyolZW7IsBvt2l3HXc/view?usp=sharing 
https://drive.google.com/file/d/1NStreQgdBiGwh9O_s5CD0rZ8VoYp4b8U/view?usp=share_link 
https://drive.google.com/file/d/1mzevUmW5ZRrPTdvle1WToIzM2lJZxxwa/view?usp=sharing 
https://drive.google.com/file/d/1gJ-Gb-Gn_zBEe70GTbhiEZ-LkFXlq5wK/view?usp=sharing 
https://drive.google.com/file/d/15QeRtr156DS2yQZF__7DR7IdkjumN-Im/view?usp=sharing 
https://drive.google.com/file/d/1pp3Me3eSNQjlvtuSCP6d2MNop91COvLi/view?usp=sharing – нерабочая ссылка 
https://drive.google.com/file/d/1ZzZLQbFNJQnJjTSHp_rNFmZC0TMY_GCu/view?usp=sharing 
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Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: 
 Ссылка на файл 
 Муниципальные 
методические 
объединения учителей 
по направлениям 

Планы ГМО  
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1qa5Po6O3Tpms_lTw-lSh9SplweEQlDuT  
https://drive.google.com/drive/folders/1qa5Po6O3Tpms_lTw-lSh9SplweEQlDuT?usp=sharing  
План работы Центра воспитания, ГМО заместителей директоров и педагогов-организаторов по 
воспитательной работе, ГМО классных руководителей  
https://sites.google.com/view/pedagogisd/%D0%BE-%D0%BD%D0%B0%D1%81  
План работы ГМО учителей ОРКСЭ и ОДНКНР  
https://sites.google.com/view/teacher-orkse/%D0%B3%D0%BB%D0%B0%D0%B2%D0%BD%D0%B0%D1%8F  

Муниципальный 
методический совет 

Состав и план координационного совета  
https://drive.google.com/file/d/1OGkbnlQdCxvCrc2tWz4W7j-M7zdtWGEe/view  

Муниципальный 
методический актив 

Приказ  
https://drive.google.com/file/d/1Q2YfJR2nTgDf5FWnqE_-DsmhpdwklvWQ/view  
Положение  
https://drive.google.com/file/d/1nVD0BETCK0Bw1yDPRS-EDYfvAmhZWs8f/view  
План  
https://drive.google.com/file/d/1BepGdl7VInCLTChPDlpV1sOGpUQ6AySh/view  

Муниципальные 
ассоциации и 
сообщества 
педагогических 
работников 

Приказ о создании Совета Молодых  
https://drive.google.com/file/d/1hcH4mPWpWOI9e7O71-7rgvfAM4sFqNQY/view  
Положение о Совете молодых https://drive.google.com/file/d/13sG-Utgtn9aq8rpKx9CGprpe2oP0MSje/view  
План работы Совета молодых https://drive.google.com/file/d/1tA-nzYfCovSnLaw8NN7vzTZwdwNQxjeO/view  
   

 
В МСУ разработан план работы ММС на 2022-2023 уч.г. Ссылка на размещение плана ММС – 

https://drive.google.com/file/d/1obDMxAimtL2OvU_KT4Rb4BWFwaClUH-e/view  
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В МСУ в 2021-2022 уч.г. проведены муниципальные методические события: 
 Ссылка на мероприятие 
более 70 человек 
для городского 
округа 

24-27 августа 2021 года –городской Форум образовательных инициатив -2021 - участвовало - 215 ч 
https://sites.google.com/d/1KuZGqlGAKrfvt-
vNLTYJxp73GdKuG2lj/p/1GUIYWHGZuNShgzCW2hljOFv1RhIjIKmy/edit  

более 50 человек 
для 
муниципального 
района или округа 

17.12. 2021г- обучающий практический семинар для координаторов ОО по формированию креативного 
мышления-70 ч 
23.03.2022-Городской чемпионат по кейс-спринту: формирование креативного мышления и глобальных 
компетенций (70 ч). 
https://sites.google.com/d/1KuZGqlGAKrfvt-
vNLTYJxp73GdKuG2lj/p/1GUIYWHGZuNShgzCW2hljOFv1RhIjIKmy/edit  

более 100 человек  Февраль-март 2022 - муниципальные этапы конкурсов «Учитель года и «Воспитатель года» 
https://sites.google.com/d/1NLToxtDDVxxs1FIZpkEk0R4D4RgJshPa/p/17QkodGQI3zBSIHk8gpunHF0H0_IKPVUf/edit  
   

 
Кадровый состав муниципальной методической службы: 

Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года 

Бочкова Раиса 
Ивановна 

начальник 
методической 

службы. 

Высшее образование 
(Благовещенский 
государственный 
педагогический 

институт, учитель 
географии) 

ДВФУ, магистр 
управления 
образования 

34 года 20 лет, МБОУ 
СОШ № 1 

«Современные технологии управления ОО и 
совершенствование методической работы в условиях 
реализации ФГОС» 72ч, февраль, АНО ДПО «Институт 
современного образования» Муниципальная система 
управления качеством образования на основе 
показателей мотивирующего мониторинга, 36 ч, декабрь 
2021 ФГБНУ «Институт управления образованием РАО; 
ФГБУ "Институт управления образованием Российской 
академии образования" - "Муниципальная система 
управления качеством образования на основе 
показателей мотивирующего мониторинга", 72 ч - 2022 г 

Косолапова Татьяна 
Леонидовна 

старший 
методист 

Высшее 
образование: УГПИ,  4 года 32 года, МБОУ 

"ЦО 
Программа повышения квалификации: «Обновление 
содержания деятельности муниципальных методических 
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Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года 

учитель истории "Интеллект" служб в условиях реализации национального проекта» 
«Образование» ГАУ ДПО «ПК ИРО» июнь 2021г. 

Демиденко Елена 
Николаевна методист 

высшее образование, 
УГПИ, учитель 

русского языка и 
литературы, 

ДВФУ,2014г- 
магистр 

педагогики, 
2019г-

исследователь, 
преподаватель-
исследователь, 

4 года 29 лет, МБОУ 
СОШ № 3 

Программа повышения квалификации: «Обновление 
содержания деятельности муниципальных методических 
служб в условиях реализации национального проекта» 
«Образование» ГАУ ДПО «ПК ИРО» июнь 2021г 

Орлова Оксана 
Геннадьевна методист 

Высшее 
образование, УГПИ, 

учитель биологии  21 год 25 лет, МБОУ 
СОШ № 1 

«Современные технологии управления ОО и 
совершенствование методической работы в условиях 
реализации ФГОС» 72ч, февраль, АНО ДПО «Институт 
современного образования» - "Муниципальная система 
управления качеством образования на основе 
показателей мотивирующего мониторинга субъектов 
РФ", 36 ч, декабрь 2021 "Управление профессиональной 
деятельности с использованием дистанционных 
технологий обучения в ОО» 72 ч АНО ДПО институт 
ФГБНУ "Институт управления образованием РАО", 
"Внутренняя система оценки качества образования: 
развитие в соответствии с обновленными ФГОС" - 36 
часов, ФГОУ ДПО "Академия реализации 
государственной политики и профессионального 
развития работников образования Минпросвещения РФ" 
2022г                                  

Старовойтова 
Наталья Викторовна методист 

Обучается на 5м 
курсе ТОГУ, 

учитель истории, 
обществознания и 

востоковедения 

 3 года 5 года, МБОУ 
СОШ № 14 

Программа повышения квалификации: «Обновление 
содержания деятельности муниципальных методических 
служб в условиях реализации национального проекта 
«Образование» ГАУ ДПО «ПК ИРО» июнь 2021г; 
"Цифровые компетенции преподавателя "Апгрейд 
учителя", ОБРСОЮЗ, 2022 г 

Лескова Ирина 
Игоревна методист Высшее, ДВФУ, 

учитель биологии 
ДВФУ, магистр 

педагоги 1 год 3 года, МБОУ 
СОШ № 5 

Программа повышения квалификации: Муниципальная 
система управления качеством образования на основе 
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Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года 

показателей мотивирующего мониторинга, 36 ч, декабрь 
2021,  

Моляренко Ирина 
Александровна методист 

Высшее 
образование-
Хабаровский 

государственный 
институт 

физической 
культуры, 1996г, 
преподаватель –

тренер физической 
культуры и спорта 

 1 год 
26 лет, МБОУ 

"ЦО 
"Интеллект" 

«Индивидуальный итоговый проект как инструмент 
оценки метапредметных результатов ООП» 24 ч 24 
марта 2020 года ГАУ ДПО «ПК ИРО».  

Козко Надежда 
Борисовна 

инструктор-
методист 

Высшее, УГПИ, 
1964, учитель 

русского языка и 
литературы и 

английского языка 

 15 лет, 57 лет, МБОУ 
СОШ № 1 

 АНО ДПО «Институт современного образования» 
Муниципальная система управления качеством 
образования на основе показателей мотивирующего 
мониторинга, 36 ч, декабрь 2021 ФГБНУ «Институт 
управления образованием РАО; 

Карнацкая Елена 
Викторовна 

методист по 
правовым 
вопросам 

Высшее, ТХГУ, 
правоведение  год нет нет 
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Уссурийский городской округ 
 
Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 

Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по должности 
заведующий 1 
заместитель заведующего 1 
методист 15 
педагог-психолог 1 

 
Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе, 

утверждены 01.09.2021 г. и предоставлены к рассмотрению в виде ссылки на документацию (извлечения из 
должностной инструкции или трудового договора каждого сотрудника методической службы) – 
https://drive.google.com/file/d/1-NKgOW-Fb9OqhTIxOKegY8OSWLOIbhox/view?usp=share_link  

 
Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: 

 Ссылка на файл 
 Муниципальные 
методические объединения 
учителей по направлениям 

https://drive.google.com/file/d/1nM3O5BJmTH0mVbE0FrHcE79056c9mssr/view?usp=share_link  
https://drive.google.com/file/d/1KATBKpylF7n15J6FJ0U_ewWfOhZdXp3R/view?usp=share_link  
https://drive.google.com/file/d/1jcFkNyqAh7ug27eEMXz4V83ND-tG9Y9-/view?usp=share_link  

Муниципальный 
методический совет 

нет 

Муниципальный 
методический актив 

https://drive.google.com/file/d/1mv6uENCJgT23I-xzDfzDdjAbEP2EZiXa/view?usp=share_link  

Муниципальные ассоциации 
и сообщества 
педагогических работников 

https://drive.google.com/file/d/1dToCyQUjyrTHb3eECy7w3NWPN9PIgres/view?usp=share_link  
https://drive.google.com/file/d/1phMu-1g-WsDpQbDRzLhSG5q5_M5W6_Fe/view?usp=share_link  
https://drive.google.com/file/d/1plB5jrc27AKciMX136Kv89RQ1vZiX6zC/view?usp=share_link  
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В МСУ разработан план работы ММС на 2022-2023 уч.г. Ссылка на размещение плана ММС – 
https://drive.google.com/file/d/14Zf4GHMubUGcse9ugiRaLURHWioL1aJ4/view?usp=share_link  

 
В МСУ в 2021-2022 уч.г. проведены муниципальные методические события: 

 Ссылка на мероприятие 
более 70 человек для городского округа https://drive.google.com/file/d/1o6pIiK1QxRWhOVpTM0PCUhBQ8xru36D6/view?usp=share_link  

более 50 человек для муниципального 
района или округа 

https://drive.google.com/file/d/1E0tx5yF57S0EKmCuMaufHwVLI7IfNA6w/view?usp=share_link  

более 100 человек для Владивостока, 
Уссурийска, Находки, включая 
представителей других муниципалитетов 

нет 

 
Кадровый состав муниципальной методической службы: 

Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года 

Шашко  
Юлия  
Сергеевна 

Заведующий 

ГОУ ВПО 
«Уссурийский 

государственный 
педагогический 

институт, 2001г., 
География и 

биология 

Нет 11 лет 4 месяца 4 месяца 

"Обновление содержания деятельности муниципальных 
методических служб в условиях реализации национального 
проекта "Образование", 36 ч, 25.05.2022-20.06.2022, ГАУ ДПО 
ПК ИРО; "Организация учебно-исследовательской и проектной 
деятельности согласно ФГОС СОО", 36 ч, 22.11.2021-
10.11.2021, КГАПОУ "ДВТК" 

Гринченко  
Яна 
Александровна 

Заместитель 
заведующего 

ФГАОУ ВПО 
«Дальневосточный 

федеральный 
университет» г. 
Владивосток, 
«Биология» с 

дополнительной 

ФГАОУ ВПО 
«Дальневосточный 

федеральный 
университет» г. 
Владивосток, 

магистр 
«Педагогическое 

7 лет 11 
месяцев нет 

«Управление эффективной школой в условиях введения ФГОС 
ОО», 36 ч, 02.11 – 07.11.2020, КГАОУ ДПО ХК ИРО; «Школа 
наставника молодого педагога: опыт лучших практик 
Приморского края», 36 ч, 14.09 – 14.10.2020, ГАУ ДПО ПК 
ИРО; «Методическое сопровождение деятельности ДОО в 
контексте региональной политики в области дошкольного 
образования», 36 ч, 02.04 – 10.04.2021, ГАУ ДПО ПК ИРО; 
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Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года 

специальностью 
«Педагогика и 
психология» 

образование» «Обновление содержания деятельности муниципальных 
методических служб в условиях реализации НП «Образование», 
36 ч, 07.06 – 30.06.2021, ГАУ ДПО ПК ИРО; «Технологии 
наставничества (инструменты коучинга и фасилитации) для 
самоопределения и осознанности выбора профессиональной 
траектории обучающихся», 72 ч, 05.07 – 26.07.2021 г., КГАОУ 
ДПО ХК ИРО; «Инструменты управления современной 
Школой», 16 ч, 06.12 – 20.12.2021 г., ГАОУ ДПО г. Москвы 
«Корпоративный университет московского образования» 

Абросимова  
Юлия 
Владимировна 

Методист 

ГОУ ВПО 
Уссурийский 

государственный 
педагогический 

институт, 
педагогическое 

образование, 
педагог 

нет 11 месяцев 6 лет 

ФГА ОУВО "Дальневосточный Федеральный Университет", 
2021г., Теория и практика преподавания иностранного языка в 
общеобразовательных организациях (английский язык); ГОА 
ДПО ИРО, 2021г., использование цифровых технологий в 
образовательном процессе ДОО 

Баженова 
Анастасия 
Рафетовна 

Педагог-
психолог 

ФГА ОУВО 
"Дальневосточный 

Федеральный 
Университет", 

педагог-психолог 

нет 6 месяцев 8 месяцев  

Бухта  
Оксана 
Викторова 

Методист 

Уссурийский 
государственный 
педагогический 

институт, 1993г., 
Биология и химия 

нет 6 лет 28 лет 8 месяцев 

"Содержательные аспекты методического сопровождения 
учителя в условиях реализации требований обновленных 
ФГОС", 36 ч, 21.02.2022-23.03.2022, ФГАОУ ДПО Академия 
Минпроссо России 

Грибалева  
Анна 
Александровна 

Методист 
ФГБОУ ВПО 
НГПУ, 2013 г. 

Психология 
нет 2 года 6 

месяцев нет 

«Профилактика буллинга в образовательной организации» (16 
ч., 2020 г., ГАУ ДПО ПК ИРО); «Медиативный подход к 
разрешению школьных конфликтов» (72 ч., 2020 г., ГАУ ДПО 
ПК ИРО); «Школа наставника молодого педагога: опыт лучших 
практик Приморского края» (36 ч., 2020 г., ГАУ ДПО ПК ИРО); 
«Методическое сопровождение деятельности ДОО в контексте 
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Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года 

региональной политики в области дошкольного образования» 
(36 ч., 2021 г., ГАУ ДПО ПК ИРО); «Технологии 
наставничества (инструменты коучинга и фасилитации) для 
самоопределения и осознанности выбора профессиональной 
траектории обучающихся» (72 ч., 2021 г., КГАОУ ДПО ХК 
ИРО 

Златкина  
Наталья 
Александровна 

Методист 

ГОУ ВПО 
Уссурийский 

государственный 
педагогический 
институт,2001, 

физика, 
информатика и 
вычислительная 

техника 

нет 6 лет 14 лет 7 месяцев 
"Организация образовательного процесса в соответствии с 
ФГОС СОО и профессиональным стандартом педагога", 144 ч, 
20.12.2019-17.01.2020, ОО Центр развития педагогики 

Довгаль  
Галина 
Викторовна 

Методист 

ГОУ ВПО 
Уссурийский 

государственный 
педагогический 
институт,1993г., 
история и право 

к.п.н. 8 месяцев 11 месяцев ФГА ОУВО "Дальневосточный Федеральный Университет", 
2020г., педагогика и методика профессионального образования 

Коломеец  
Ирина 
Федоровна 

Методист 

ГОУ ВПО 
Уссурийский 

государственный 
педагогический 
институт,1992г., 

учитель географии 
и биологии 

нет 7 месяцев нет 

"Обновление содержания деятельности муниципальных 
методических служб в условиях реализации национального 
проекта "Образование", 36 ч, 25.05.2022-20.06.2022, ГАУ ДПО 
ПК ИРО; КГА ПОУ "ДВ технический колледж", 2021г., 
"Разработка рабочих программ профессиональных модулей 
специальностей ТПО-50 в соответствии с требованиями 
"Ворлдскиллс России", подготовка к аккредитации рабочих 
мест для проведения демонстрационного экзамена" 

Крумкина  
Елена 
Владимировна 

Методист 

ГОУ ВПО 
Уссурийский 

государственный 
педагогический 

нет 3 года 3 года 2 месяца 
"Организация образовательной деятельности в контексте 
обновленных ФГОС", 36 ч, 20.06.2022-30.06.2022, ГАУ ДПО 
ПК ИРО 
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Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года 

институт,2002г, 
история и 

юриспруденция 
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Анучинский муниципальный округ 
 

Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 
 Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по должности 
Начальник отдела общего и дополнительного образования 1 
Главный специалист отдела общего и дополнительного образования 1 
Ведущий методист отдела общего и дополнительного образования 2 
Руководители районного методического объединения учителей-предметников 9 

 
Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе, 

утверждены 01.09.2022 г. и предоставлены к рассмотрению в виде ссылки на документацию (извлечения из 
должностной инструкции или трудового договора каждого сотрудника методической службы): 
http://анучино-обр.рф/wp-content/uploads/2022/11/dolzhn.instruktsiya-nachalnika-otdela.pdf 
http://анучино-обр.рф/wp-content/uploads/2022/11/dolzhn.instruktsiya-spetsialista-po-OU.pdf 
http://анучино-обр.рф/wp-content/uploads/2022/11/dolzhnostnaya-instruktsiya-metodista.pdf 
http://анучино-обр.рф/munitsipalnaya-metodicheskaya-sluzhba/  

 
Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: 

 Ссылка на файл 
 Муниципальные методические объединения учителей по 
направлениям 

http://анучино-обр.рф/munitsipalnaya-metodicheskaya-sluzhba/  

Муниципальный методический совет http://анучино-обр.рф/munitsipalnaya-metodicheskaya-sluzhba/  
Муниципальный методический актив http://анучино-обр.рф/munitsipalnaya-metodicheskaya-sluzhba/  
Муниципальные ассоциации и сообщества 
педагогических работников 

нет 
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В МСУ разработан план работы ММС на 2022-2023 уч.г. Ссылка на размещение плана ММС – http://анучино-
обр.рф/wp-content/uploads/2022/10/Plan-raboty-metodicheskoj-sluzhby-na-2022-2023-uchebnyj-god-1.pdf  

 
В МСУ в 2021-2022 уч.г. проведены муниципальные методические события: 

 Ссылка на мероприятие 
более 70 человек для городского округа нет 
более 50 человек для муниципального района или округа http://школа.анучино-обр.рф/kraevoj-seminar-v-s-anuchino-tochka-rosta/ 

22.01.2022 г.  
более 100 человек для Владивостока, Уссурийска, Находки, 
включая представителей других муниципалитетов 

нет 

 
Кадровый состав муниципальной методической службы: 

Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если 
образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и стаж 
работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ 
повышения квалификации за 3 

предыдущих года 

Евстифеева Ольга 
Леонидовна 

Начальник отдела 
общего и 

дополнительного 
образования 

Уссурийский 
государственный 
педагогический 

институт, русский язык 
и литература 

- 29 лет 5 лет школа с. Весёлый 
Яр 

Научно -методическое сопровождение 
деятельности образовательных 
организаций в муниципальной системе 
образования,72 ч., 30.07.2021 г.. 
г.Киров Академия образования 
взрослых "Альтернатива" 

Андросова Елена 
Николаевна 

Главный специалист 
отдела общего и 
дополнительного 

образования 

Якутский 
государственный 

университет, историк, 
преподаватель истории 

- 8 месяцев 2 года МБОУ школа с. 
Новогордеевка 

"Организация деятельности педагога-
психолога в образовательной 
организации", 300 ч. , ООО 
"ИНФОУРОК" г. Смоленск,2022 г. 

Ильченко Наталья 
Федоровна Ведущий методист 

Уссурийский 
государственный 
педагогический 

институт, русский язык 
и литература 

- 8 месяцев 30 лет МБОУ школа с. 
Новогордеевка 

Научно -методическое сопровождение 
деятельности образовательных 
организаций в муниципальной системе 
образования,72 ч., 01.11.2021 г.. 
г.Киров Академия образования 
взрослых "Альтернатива" 
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Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если 
образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и стаж 
работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ 
повышения квалификации за 3 

предыдущих года 

Еловская Олеся 
Витальевна Ведущий методист 

Приамурский 
государственный 

университет имени 
Шолом - Алейхема, 

олигофренопедагогика 

- 9 месяцев 

10 лет Коррекционная 
школа с. Гражданка; 1 

год ДШИ 
с.Староварваровка 

"Методист дошкольного образований. 
Проектирование и реализация 
организационно-педагогической 
деятельности по ФГОС ДО",250 ч., 
ООО "Интехно" г. Омск,2022 г. 
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ЗАТО Фокино городской округ 
 

Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 
Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по должности 
Методист по дошкольному и дополнительному образованию 1 
Методист по общему образованию 2 

 
Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе, 

утверждены в марте 2021 г. и предоставлены к рассмотрению в виде ссылки на документацию (извлечения из 
должностной инструкции или трудового договора каждого сотрудника методической службы) – http://edu-
fok.ru/index.php?modul=normdoc  

 
Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: 

 Ссылка на файл 
 Муниципальные методические объединения учителей по направлениям http://edu-fok.ru/index.php?modul=normdoc 
Муниципальный методический совет нет 
Муниципальный методический актив нет 
Муниципальные ассоциации и сообщества педагогических работников нет 

 
В МСУ не разработан план работы ММС на 2022-2023 уч.г.  
 
В МСУ в 2021-2022 уч.г. проведены муниципальные методические события: 

 Ссылка на мероприятие 
более 70 человек для городского округа нет 
более 50 человек для муниципального района или округа http://edu-fok.ru/  
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более 100 человек для Владивостока, Уссурийска, Находки, включая 
представителей других муниципалитетов 

нет 

 
Кадровый состав муниципальной методической службы: 

ФИО сотрудника 
полностью 

Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если образование иное, 
указать какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ 
повышения квалификации за 3 

предыдущих года 

Коток Галина 
Александровна методист 

Уссурийский 
педагогический 

институт . Педагогика и 
методика начального 

обучения. 

Профессиональная 
переподготовка. 

Педагогическое образование 
по программе "Учитель 

русского языка и литератур 

9 лет 31 год 

Внутришкольная система оценки 
качества образования на основе данных 
модуля 2МСОКО АИС "Сетевой город. 
Образование" -36 ч., МБУ 
"Информационно-методическое центр 
2Развитие" г. Находка, 2021, июль 

Панюта Виктория 
Леонидовна методист 

Санкт-Петербург, 
институт управления и 

экономики, по 
специальности 

"Государственное и 
муниципальное 

управление" 

 1 год  

"Комплексная оценка качества 
образования в условиях реализации 
Основной образовательной программы 
ДОО" 2021 

Степанец Светлана 
Викторовна директор 

Биробиджанский 
педагогический 

институт, 
преподаватель 
педагогики и 
психологии 
дошкольной 

Профессиональная 
переподготовка. 

"Государственное 
муниципальное управление" 

20 лет 23 года 

2021, Методическое сопровождение 
деятельности ДОО в контексте 
региональной политики в области 
дошкольного образования. 2020-2022 
Подготовка пунктов проведения 
экзаменов при проведении 
государственной итоговой аттестации. 
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Кавалеровский муниципальный район 
 

Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 
Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по должности 

Заведующий учебно-методическим центром муниципального казённого учреждения «Центр 
обслуживания образовательных учреждений» п. Кавалерово 1 

Методист по дошкольному воспитанию 1 
 

Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе, 
утверждены для заведующего УМЦ – 31.08.2020, методиста по дошкольному воспитанию – 31.08.2019 и 
предоставлены к рассмотрению в виде ссылки на документацию (извлечения из должностной инструкции или 
трудового договора каждого сотрудника методической службы): 
https://cloud.mail.ru/public/9Zix/3WhQSRMRM 
https://cloud.mail.ru/public/ANHT/kFhJ516TC  

 
Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: 

 Ссылка на файл 
 Муниципальные методические 
объединения учителей по 
направлениям 

http://kavalerovsky.ru/media/project_mo_825/0d/c0/17/d6/8f/8b/prikaz-81-u-ot-13092022-ob-
utverzhdenii-sostava-rmo-na-2022-2023-uchgod.pdf  

Муниципальный методический совет В стадии разработки 
Муниципальный методический актив В стадии разработки 
Муниципальные ассоциации и 
сообщества педагогических работников 

нет 
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В МСУ разработан план работы ММС на 2022-2023 уч.г. Ссылка на размещение плана ММС – 
http://kavalerovsky.ru/msu/administratsiya/education/metodicheskaya-sluzhba/  

 
В МСУ в 2021-2022 уч.г. проведены муниципальные методические события: 

 Ссылка на мероприятие 
более 70 человек для городского округа нет 

более 50 человек для муниципального района или 
округа 

http://kavalerovsky.ru/msu/administratsiya/education/tochka-rosta/ 
http://kavalerovsky.ru/msu/administratsiya/education/funktsionalnaya-gramotnost/  

более 100 человек для Владивостока, Уссурийска, 
Находки, включая представителей других 
муниципалитетов 

нет 

 
Кадровый состав муниципальной методической службы: 

Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие 
высшего 

педагогического 
образования 

 

Если образование иное, 
указать какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении 
программ повышения квалификации 

за 3 предыдущих года 

Слизункова 
Вера 
Ивановна 

заведующий учебно-
методическим 

центром 
муниципального 

казённого учреждения 
«Центр обслуживания 

образовательных 
учреждений» 

нет 

Образование: средне-
профессиональное, 

окончила 
Владивостокское 

педагогическое училище 
№2, по специальности 
воспитатель детского 

сада,1982 год. 

3 года 42 года 

Прохождение программ повышения 
квалификации: 2020 год - нет 2021 
год-1.Акционерное общество 
«Академия «Просвещение» 
«Проектно-ориентированное 
управление устойчивым развитием 
образовательных систем в контексте 
государственной политики»,104 
часа. С 04.03.2021 по 24.06.2021г.г. 
Москва. 2.Федеральное 
государственное бюджетное 
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Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие 
высшего 

педагогического 
образования 

 

Если образование иное, 
указать какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении 
программ повышения квалификации 

за 3 предыдущих года 

учреждение культуры 
«Всероссийский центр развития 
художественного творчества и 
гуманитарных технологий», по 
дополнительной профессиональной 
программе «Организационно-
управленческие механизмы развития 
и оценки качества дополнительных 
общеразвивающих программ 
внедрения Целевой модели развития 
региональных систем 
дополнительного образования 
детей»,72 часа c 06.09.2021-
24.09.2021; ГАУ ДПО ПК ИРО 
«Обновление содержания 
деятельности муниципальных 
методических служб в условиях 
реализации национального проекта 
«Образование»,36 часов, с 
25.05.2022-20.06.2022  

Волчкова 
Людмила 
Фёдоровна 

методист по 
дошкольному 
воспитанию 

нет 

Образование: среднее 
профессиональное, ВПУ 
№2, по специальности 

«Воспитание в 
дошкольных 

учреждениях»,1990 год 

10 месяцев 24 года 8 месяцев 

2019 год-нет 2020- нет 2021 год. 
Акционерное общество «Академия 
«Просвещение» «Проектно-
ориентированное управление 
устойчивым развитием 
образовательных систем в контексте 
государственной политики»,104 
часа. С 04.03.2021 по 24.06.2021г.г. 
Москва. ГАУ ДПО ПК ИРО 
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Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие 
высшего 

педагогического 
образования 

 

Если образование иное, 
указать какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении 
программ повышения квалификации 

за 3 предыдущих года 

«Менеджмент, экономика и 
управление качеством ДОО» (с 
4.10.2021-14.04.2022 г. 520 часов. 
ГАУ ДПО ПК ИРО «Обновление 
содержания деятельности 
муниципальных методических 
служб в условиях реализации 
национального проекта 
«Образование»,36 часов, с 
25.05.2022-20.06.2022 
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Красноармейский муниципальный район 
 

Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 
Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по должности 

Заведующий методическим кабинетом 1 
Методист по дошкольному образованию 1 
Библиотекарь  1 

 
Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе, 

утверждены 06.04.2021 – 01.09.2022 г. но не предоставлены к рассмотрению. 
 
Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: 

 Ссылка на файл 
 Муниципальные методические 
объединения учителей по 
направлениям 

https://akmr25.ru/%d0%bf%d1%80%d0%b8%d0%ba%d0%b0%d0%b7-%d0%be-
%d0%bc%d0%b5%d1%82%d0%be%d0%b4%d0%b8%d1%87%d0%b5%d1%81%d0%ba%d0%be%d0
%b9-%d1%80%d0%b0%d0%b1%d0%be%d1%82%d0%b5-21-22%d0%b2-%d0%ba%d0%bc%d1%80  

Муниципальный методический 
совет 

нет 

Муниципальный методический 
актив 

https://akmr25.ru/%d0%be-%d1%81%d0%be%d0%b7%d0%b4%d0%b0%d0%bd%d0%b8%d0%b8-
%d0%bc%d1%83%d0%bd%d0%b8%d1%86%d0%b8%d0%bf%d0%b0%d0%bb%d1%8c%d0%bd%d0
%be%d0%b3%d0%be-%d0%bc%d0%b5%d1%82%d0%be%d0%b4%d0%b8%d1%87%d0%b5%d1%81/  

Муниципальные ассоциации и 
сообщества педагогических 
работников 

https://akmr25.ru/%d0%bf%d1%80%d0%b8%d0%ba%d0%b0%d0%b7-%d1%83%d0%be-
%d0%b0%d0%ba%d0%bc%d1%80-%d1%84%d0%b3-%d0%be-  
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В МСУ разработан план работы ММС на 2022-2023 уч.г. Ссылка на размещение плана ММС – 
https://clck.ru/32cwcz  

 
В МСУ в 2021-2022 уч.г. проведены муниципальные методические события: 

 Ссылка на мероприятие 
более 70 
человек для 
городского 
округа 

нет 

более 50 
человек для 
муниципальног
о района или 
округа 

Совещание руководителей Фгос 2021 09.04.2022 кол-во 18 
https://akmr25.ru/%d1%81%d0%be%d0%b2%d0%b5%d1%89%d0%b0%d0%bd%d0%b8%d0%b5-06-04-2022  
Семинар по ФГ 16.03.2022 кол-во участников 58 п.Восток  
https://akmr25.ru/wp-admin/post.php?post=71604&action=edit&classic-editor  
«Возможности «Точки роста», первые шаги и план развития ».26 апреля 2022 года МКОУ «СОШ №14» с.Глубинное 
Кол-во участников 57  
https://akmr25.ru/%d1%81%d0%b5%d0%bc%d0%b8%d0%bd%d0%b0%d1%80-%d0%b2-
%d1%86%d0%b5%d0%bd%d1%82%d1%80%d0%b5-%d1%82%d0%be%d1%87%d0%ba%d0%b0-
%d1%80%d0%be%d1%81%d1%82%d0%b0-%d1%81%d0%be%d1%88-%e2%84%9614-%d0%b3%d0%bb%d1%83/  
Марафон по ФГ с 26.04-29.04.2022 Количество участников 98  
https://akmr25.ru/%d0%bf%d1%80%d0%be%d0%b3%d1%80%d0%b0%d0%bc%d0%bc%d0%b0-
%d0%bc%d1%83%d0%bd%d0%b8%d1%86%d0%b8%d0%bf%d0%b0%d0%bb%d1%8c%d0%bd%d0%be%d0%b3%d0%
be-%d0%bc%d0%b0%d1%80%d0%b0%d1%84%d0%be%d0%bd%d0%b0/  

более 100 
человек для 
Владивостока, 
Уссурийска, 
Находки 

нет 
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Кадровый состав муниципальной методической службы: 

Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если образование иное, 
указать какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и стаж 
работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ 
повышения квалификации за 3 

предыдущих года 

Ляжко Елена 
Михайловна 

заведующая 
методическим 

кабинетом 

УГПИ г. Уссурийск по 
специальности "Учитель 

биологии и химии"  33 16 лет Вечерняя школа 
с. Новопокровка  

Карабанова Нина 
Леонидовна 

методист по 
дошкольному 
воспитанию 

ФГОУ ВПО 
"Хабаровский институт 
искусств и культуры" по 

специальности 
Библиотечно-

информационная 
деятельность, 
квалификация 

"Менеджер 
информационных 

ресурсов" 

Переподготовка в АНО ДПО 
"Образовательный центр для 

муниципальной сферы 
Каменный город" по 

программе "Содержание и 
методика современного 

дошкольного образования в 
деятельности воспитания" 

квалификация "Дошкольное 
образование" 

11 

18 лет 
Профессиональное 

училище 
№10с.Новопокровка; 

22.05.2020 ГОАУ ДПО ПК ИРО г. 
Владивосток "Анализ 
профессиональной деятельности для 
аттестации педагога" 18 часов; 17-
21.10.2021 ГОАУ ДПО ПК ИРО 
"Качество дошкольного образования" 
16 час; 15.11-08.12.2021 ГОАУ ДПО 
ПК ИРО "Формирование современного 
образовательного пространства с 
использованием ресурсов сетевого 
взаимодействия" 48 часов. 23-
24.09.2021 ФГБУК "Всероссийский 
центр развития художественного 
творчества и гуманитарных 
технологий" г.Москва " 
"Организационно-управленческие 
механизмы развития и оценки качества 
дополнительных общеобразовательных 
программ в рамках внедрения Целевой 
модели развития региональных систем 
дополнительного образования детей" 
72 час.13.10-30.11.2021 ГАУ ДПО ПК 
ИРО г.Владивосток "Комплексная 
оценка качества образования в 
условиях реализации основной 
образовательной программы 
дошкольной образовательной 
организации" 72 час.  

Кучерова библиотекарь  Приморский краевой 32 нет  



61 
  

Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если образование иное, 
указать какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и стаж 
работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ 
повышения квалификации за 3 

предыдущих года 

Наталия 
Владимировна 

культурно-просветительное 
училище г.Уссурийск по 

специальности 
"Библиотечное дело" 
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Дальнереченский муниципальный район 
 

Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 
Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по должности 
Главный специалист по методической работе 1 
Специалист по методической работе  2 
Специалист по методической работе (только принят, нет еще должностных обязанностей) 1 

 
Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе 

предоставлены к рассмотрению без даты утверждения в виде ссылки на документацию (извлечения из должностной 
инструкции или трудового договора каждого сотрудника методической службы) – 
https://cloud.mail.ru/public/X92F/XWNcKPrUt  

 
Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: 

 Ссылка на файл 

 Муниципальные методические 
объединения учителей по направлениям 

https://dalmdr.ru/sites/default/files/download/RANO/MetodRabota/RMO/%E2%84%96291-
%D0%90%20%D0%BE%D1%82%2021.10.22.pdf 
https://clck.ru/32eGjk  

Муниципальный методический совет 
https://clck.ru/32c7PX 
https://dalmdr.ru/sites/default/files/download/RANO/MetodRabota/RMO/%E2%84%96291- 
%D0%90%20%D0%BE%D1%82%2021.10.22.pdf  

Муниципальный методический актив 
Муниципальный методический консилиум     
https://dalmdr.ru/sites/default/files/download/RANO/MCOKO/%E2%84%96112-1-%D0%90.pdf   
https://clck.ru/32eGjA  

Муниципальные ассоциации и 
сообщества педагогических работников 

Экспертное сообщество Дальнереченского муниципального района по направлению 
«Наставничество»    
https://clck.ru/32c7Mt  
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В МСУ разработан план работы ММС на 2022-2023 уч.г. Ссылка на размещение плана ММС – 
https://dalmdr.ru/sites/default/files/download/RANO/MetodRabota/RMO/%E2%84%96291-
%D0%90%20%D0%BE%D1%82%2021.10.22.pdf  

 
В МСУ в 2021-2022 уч.г. проведены муниципальные методические события: 

 Ссылка на мероприятие 
более 70 человек для городского 
округа 

Районный конкурс реализованных учебных проектов - 2022(3 этапа, участников: 54 учителя).  
Ссылка на приказ управления о финале конкурса https://clck.ru/32cwgr  

более 50 человек для муниципального 
района или округа 

конференция педагогических и руководящих работников образовательных учреждений 
Дальнереченского муниципального района «Образование Дальнереченского муниципального 
района в 2021-2022 учебном году: управление изменениями и точки роста» 30.08.2022, 57 чел 
https://clck.ru/32cwiq  

более 100 человек для Владивостока, 
Уссурийска, Находки, включая 
представителей других 
муниципалитетов 

О проведении районного методического семинара-практикума «Опыт использования 
оборудования центра естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста» 
при организации учебной проектной деятельности обучающихся», 19.04.2022, участвовали 63 
педагога 
https://dalmdr.ru/sites/default/files/download/RANO/Kachestvo/%E2%84%96118-%D0%90.pdf  

 
Кадровый состав муниципальной методической службы: 

Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического образования  

Если 
образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях  

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года  

Королева 
Татьяна 
Борисовна 

Главный 
специалист по 
методической 

работе 

Хабаровский государственный 
педагогический институт, 

специальность учитель 
математики средней школы 

 19 лет 16 лет – школа 

«Обновление содержания деятельности 
муниципальных методических служб в условиях 
реализации НП «Образование», 36 часов, с 07.06.2021 
по 30.06.2021, ПК ИРО, очная с применением ДОТ и 
ЭО. «Муниципальная система управления качеством 
образования на основе показателей мотивирующего 
мониторинга субъектов РФ», с 29.11.2021 по 
15.12.2021, 48 часов, ФГБНУ «ИУО РАО». 
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Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического образования  

Если 
образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях  

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года  

Данилова 
Елена 
Ивановна 

специалист по 
методической 

работе 

Уссурийский государственный 
педагогический институт, 
учитель биологии и химии 

средней школы 
 1,5 года школа – 34 года 

Муниципальная система управления качеством 
образования на основе показателей мотивирующего 
мониторинга субъектов РФ, с 29.11.2021 по 
10.12.2021, 48 часов 

Моралевич 
Ирина 
Сергеевна 

Специалист по 
методической 

работе 

Среднее профессиональное, 
ГОУ ВПО Дальневосточный 

государственный технический 
университет (ДВПИ имени 
В.В. Куйбышева), 2008 г., 
специальность – Финансы 

 1,5 года 1,5 года -доп. 
образование 

Программа профессиональной переподготовки 
«Педагогическое образование. Теория методика 
дополнительного образования детей», 336 часов, с 
01.05.2021 по 30.06.2021, г. Киров АНОО ДПО 
Академия образования взрослых «Альтернатива»; 
Удостоверение: Дополнительная профессиональная 
программа «Конкурс профессионального мастерства 
как фактор обновления программ дополнительного 
образования детей», 72 часа, с 31.05.2021 по 
30.06.2021, г. Владивосток ФГБОУ Всероссийский 
детский центр «Океан»; Удостоверение: 
Дополнительная профессиональная программа 
«Организационно-управленческие механизмы 
развития и оценки качества дополнительных 
общеобразовательных программ в рамках внедрения 
Целевой модели развития региональных систем 
дополнительного образования детей», 72 часа, с 
06.09.2021 по 24.09.2021, г. Москва ФГБУК 
«Всероссийский центр развития художественного 
творчества и гуманитарных технологий». 
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Кировский муниципальный район 
 

Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 
Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по должности 

методист 6 
 

Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе, 
утверждены 01.08.2022 г. и предоставлены к рассмотрению в виде ссылки на документацию (извлечения из 
должностной инструкции или трудового договора каждого сотрудника методической службы) – https://kirovsky-
mr.ru/upload/iblock/ba0/ba0a30570c24b7fa858f3066a3886a9e.PDF  

 
Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: 

 Ссылка на файл 
 Муниципальные методические объединения учителей по 
направлениям 

https://kirovsky-
mr.ru/upload/iblock/0bb/0bbf8001133b2ba943f337a26b50c283.PDF  

Муниципальный методический совет https://kirovsky-
mr.ru/upload/iblock/0c2/0c288d55997a82b97818d22784d9de3c.PD
F  

Муниципальный методический актив нет 
Муниципальные ассоциации и сообщества педагогических 
работников 

нет 

 
В МСУ разработан план работы ММС на 2022-2023 уч.г. Ссылка на размещение плана ММС – https://kirovsky-

mr.ru/upload/iblock/19c/19c84796742e926e205fcf67dccf734b.PDF  
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В МСУ в 2021-2022 уч.г. проведены муниципальные методические события: 

 Ссылка на мероприятие 
более 70 человек для городского округа нет 
более 50 человек для муниципального района или 
округа 

межмуниципальный семинар в МБОУ СОШ № 2 18.03.2022 г. (44 участника)  
https://kirovsky-mr.ru/upload/iblock/035/0354c6b336b2f9073dcb01df86794fec.PDF 
краевой семинар в МБОУ СОШ № 1 17.02.2022 г. (количество участников более 
50 чел.) конкурс "Педагог года 2022" 14.03.-18.03.2022 (количество участников 10 
чел.)  
https://kirovsky-mr.ru/upload/iblock/83c/83c8a41522919f9ac3d5488ac8e3a2ff.PDF  
конкурс "моя методическая находка 2022" (59 чел.)  
https://kirovsky-mr.ru/upload/iblock/1b3/1b3d4271452efc2aa220cdbdd194d427.PDF  
конкурс "Путь к успеху" 30.11-27.12.2021 г. (54 чел.) 
https://kirovsky-mr.ru/upload/iblock/bac/bac7320bd024dc75dec0b7e84408a91a.PDF  

более 100 человек для Владивостока, Уссурийска, 
Находки, включая представителей других 
муниципалитетов 

нет 

 
Кадровый состав муниципальной методической службы: 

Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования  

Если 
образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях  

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года  

Григорьева 
Наталья 
Николаевна 

методист 

Высшее 
педагогическое, 
УГПИ, учитель 

биологии и химии 

менеджмент в 
образовании 10 24 (школа) 

"Индивидуализация образования: современный 
педагогический опыт: современный педагогический опыт" 
18 ч., школа педагогики ДВФУ, 2019 г. , "Коррекционная 
педагогика и особенности образования и воспитания детей с 
ОВЗ в условиях реализации Плана основных мероприятий до 
2020 года, проводимых в рамках Десятилетия детства", 73 
ч.", 2019 г. Единый урок.рф., "Содержательные аспекты 
методического сопровождения учителя в условиях 
реализации требований ФГОС НОО, ФГОС ООО" 36 часов, 
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Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования  

Если 
образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях  

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года  

"Академия реализации государственной политики в 
профессиональном развитии работников образования 
Министерства просвещения РОссийской Федерации"21.02.-
23.03.2022 г. г. Москва 

Паршукова 
Нина 
Евгеньевна 

методист 

высшее 
педагогическое, 
УГПИ, учитель 

истории 
 6 34 (школа) 

"Формирование и оценка функциональной грамотности 
учащихся уровня основного общего образования по 
направлениям: глобальные компетенции, читательская, 
математическая, естественнонаучная, финансовая 
грамотность, креативное мышление", 32 ч.,2021 г., ГАУ ДПО 
ПК ИРО.,"Реализация требований обновленных ФГОС НОО, 
ФГОС ООО в работе учителя" 01-21.02.2022 г. 36 ч. ГАУ 
ДПО ПК ИРО г. Владивосток , "Лучшие практики 
наставничества." 01.121-03.12.2022 г. 16 ч. ГАУ ДПО ПК 
ИРО г. Владивосток  

Решетникова 
Вера 
Михайловна 

методист 

высшее 
педагогическое, 
Комсомольск на 

Амуре 
педагогический 

институт, педагогика 
и психология 
дошкольного 
воспитания 

 11 18,9 (детский сад) "Организация образовательного процесса в условиях 
реализации ФГОС" 30.09.2022 г. 36 ч. 

Коляда 
Виктория 
Владимировна 

методист 

высшее 
педагогическое, 
УГПИ, учитель 

биологии и химии 

учитель 
географии 9 20 (школа) 

"Реализация требований обновленных ФГОС НОО и ФГОС 
ООО в деятельности педагога", 8 ч., 22.11.2021 г., УВО 
"Университет управления "ТИСБИ" Институт непрерывного 
образования.,"Реализация требований обновленных ФГОС 
НОО, ФГОС ООО в работе учителя" 01-21.02.2022 г. 36 ч. 
ГАУ ДПО ПК ИРО г. Владивосток , 

Супрун Оксана 
Анатольевна методист 

высшее 
педагогическое, 

историк 

педагог-
психолог, 
учитель 

литературы 

6,4 21,4 (школа) 

"Формирование и оценка функциональной грамотности 
учащихся уровня основного общего образования по 
направлениям: глобальные компетенции, читательская, 
математическая, естественнонаучная, финансовая 
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Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования  

Если 
образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях  

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года  

грамотность, креативное мышление", 32 ч.,2021 г., ГАУ ДПО 
ПК ИРО., Социальные пробы как инструмент 
профориентационной деятельности в основной школе", 24 ч., 
ГАУ ДПО ПК ИРО., Служба школьной медиации, 32 ч., 
Инновационный образовательный центр повышения 
квалификации и переподготовки "Мой университет"., 
"Интеграция функциональной грамотности в 
образовательную программу школы", 4 ч., 2021 г., МБУ 
Информационно-методический центр "Развитие"., 
"Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС 
ООО в работе учителя" 01-21.02.2022 г. 36 ч. ГАУ ДПО ПК 
ИРО г. Владивосток. 

Глухова 
Юлия 
Андреевна 

методист - 

высшее, 
ДВГТУ (ДВПИ 

им. В.В. 
Куйбышева) г. 
Владивосток, 

бакалавр 
"Социальная 

работа" 

6 - 
"Обновление содержания деятельности муниципальных 
методических служб в условиях реализации НП 
"Образование", 36 ч., ГАУ ДПО ПК ИРО. 
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Михайловский муниципальный район 
 

Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 
Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по должности 
Заведующий отдела методического обеспечения 1 
Главный специалист по мониторингу и информационному сопровождению 1 
Главный специалист по дошкольному образованию 1 
Главный специалист по общему образованию 1 
Главный специалист по дополнительному образованию и организационно-массовой работе 1 
Главный специалист, муниципальный координатор по методической работе ОУ 1 

 
Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе, 

утверждены 22.08.2022 г., 24.08.2018., 13.07.2016., 14.11.2016., 15.04.2022., 07.09.2021 г. и предоставлены к 
рассмотрению в виде ссылки на документацию (извлечения из должностной инструкции или трудового договора 
каждого сотрудника методической службы) –  
https://drive.google.com/file/d/1eS5n7OmvFuu_qTpUD_OY303WGMU7APQ_/view?usp=sharing  

  
Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: 

 Ссылка на файл 
 Муниципальные методические 
объединения учителей по 
направлениям 

Методическое объединение Михайловского муниципального района  
https://clck.ru/32c7ow  

Муниципальный методический совет Координационный Совет по повышению качества образования и развитию инновационной 
деятельности в сфере образования Михайловского муниципального района  
http://михобр.рф/obshhee-obrazovanie/koordinaczionnyj-sovet/  

Муниципальный методический актив нет 
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Муниципальные ассоциации и 
сообщества педагогических работников 

нет 

 
В МСУ разработан план работы ММС на 2022-2023 уч.г. Ссылка на размещение плана ММС – 

http://михобр.рф/wp-content/uploads/2022/10/plan-raboty-mku-mso-ou-2022-2023g..pdf  
 
В МСУ в 2021-2022 уч.г. проведены муниципальные методические события: 

 Ссылка на мероприятие 
более 70 человек для городского округа 30.12.2021 г. педагогический совет "Обновлённый ФГОС начального и основного общего 

образования" кол-во чел 54 
https://t.me/school_krushanova/315  

более 50 человек для муниципального 
района или округа 

22.02.2022 Региональный методический семинар -практикум "Формирование 
Функциональной грамотности школьников" кол-во 50 чел  
https://t.me/school_krushanova/315  

более 100 человек для Владивостока, 
Уссурийска, Находки, включая 
представителей других 
муниципалитетов 

03.11.2022 г. Единый районный методический день "Роль современных технологий в 
процессе активизации познавательной деятельности и в воспитании здорового образа жизни 
школьника" кол-во 137 чел https://t.me/school_krushanova/315  

 
Кадровый состав муниципальной методической службы: 

Ф.И.О.  Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если 
образование  
иное, указать 

какое  

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях  

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года 

Яковец Анна 
Игоревна 

заведующий 
отдела 

методического 
обеспечения 

АМГПУ г. 
Комсомольск-на 
Амуре, Педагог-

психолог 

- 2 мес 
КГКУ "ЦССУ пгт 
Новошахтинский" 
стаж работы 16лет  

Сойникова 
Наталья 

Главный 
специалист по  

ВГУЭС средне-
специальное, 4 года 2 мес - «Подготовка членов государственной 

экзаменационной комиссии в пунктах проведения 
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Ф.И.О.  Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если 
образование  
иное, указать 

какое  

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях  

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года 

Николаевна  мониторингу и 
информационному 

сопровождению 

юрист экзаменов государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего общего 
образования». 16 ч., 22.03.2020-12.04.2020 г., ГАУ 
ДПО ПК ИРО. «Подготовка работников пунктов 
проведения экзаменов государственной итоговой 
аттестации по образовательным программам 
среднего общего образования», 16 ч., 10.03.2021-
22.05.2021г., ГАУ ДПО ПК ИРО. «Подготовка 
работников пунктов проведения экзаменов при 
проведении государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего общего 
образования», 16 ч., 10.03.2022-11.05.2022 г., ГАУ 
ДПО ПК ИРО. 

Седых Олеся 
Александровна 

Главный 
специалист по 
дошкольному 
образованию 

 

Владивостокский 
гидрометеоролог

ический 
техникум, 

техник-лаборант 

6 лет 3 мес - 

«Мониторинг качества дошкольного образования 
детей от 3 до 7 лет в субъектах Российской 
Федерации в экспериментальном режиме в роли 
учредителя ДОО», АНО ДПО «НИКО» «Мониторинг 
качества дошкольного образования с использованием 
Инструментария МКДО для детей от 0 до 7 лет в 
роли Муниципального координатора», АНО ДПО 
«НИКО» 

Голдобина 
Светлана 
Александровна 

Главный 
специалист по 

общему 
образованию 

Артёмовский 
индустриально-
педагогический 

колледж, 
профессиональное 

обучение 

Артёмовский 
индустриально-
педагогический 

колледж, 
профессионально

е обучение 

5 лет 11 мес 

КГБ ПОУ 
"Уссурийский 

агропромышленный 
колледж" 18 лет 

«Механизмы реализации стратегии развития 
воспитания в современном образовании», 16 часов, с 
27.07.2020 по 30.07.2020, КГБУ ДПО Республики 
Марий Эл «Мариинский институт образования» 
Программа «Проектирование, разработка и 
внедрение рабочей программы образовательной 
организации на основе Примерной программы 
воспитания», 40 часов, ГАУ ДПО ПК ИРО 

Койнова Юлия 
Валериевна 

Главный 
специалист по 

дополнительному 
образованию и 

 

Хабаровский 
железнодорожны

й университет 
путей сообщения 

6 мес -  
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Ф.И.О.  Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если 
образование  
иное, указать 

какое  

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях  

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года 

организационно-
массовой работе 

экономика и 
бухгалтерский 

учёт 

Квиташ 
Константин 
Сергеевич 

Главный 
специалист, 

муниципальный 
координатор по 
методической 

работе ОУ 

УГПИ, учитель 
географии - 1 год 1 мес 

МБОУ "СОШ им. 
Крушанова 

с.Михайловка" 

 10.03.2021-11.05.2021 ГАУ ДПО ПК ИРО 
"Подготовка работников ППЭ при проведении ГИА 
по образовательным программам среднего общего 
образования" 16 ч., 17.03.2020-21.03.2020, ГАУ ДПО 
ПК ИРО. «Переход к ФГОС к среднему общему 
образованию (управленческий аспект)», 36 ч., 
22.03.2021 – 15.06.2021г, ГАУ ДПО ПК ИРО 
«Методика адресной методической помощи 
образовательным организациям, имеющим низкие 
образовательные результаты», 144 ч., 20.09.2021-
10.12.2021, ФГАОУ ДПО "Академия реализации 
государственной политики и профессионального 
развития работников образования Министерства 
просвещения РФ", г. Москва "школа современного 
учителя географии" 100 ч. 

   



73 
  

Лазовский муниципальный округ 
 

Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 
Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по должности 
Старший методист управления образования 1 

 
Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе, 

утверждены 27.05.2021 г. и предоставлены к рассмотрению в виде ссылки на документацию (извлечения из 
должностной инструкции или трудового договора каждого сотрудника методической службы) – 
https://cloud.mail.ru/public/rkdN/o6HXtaKiR  

 
Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: 

 Ссылка на файл 
 Муниципальные методические объединения учителей по 
направлениям 

http://лазо-обр.рф/wp-content/plugins/download-
attachments/includes/download.php?id=2274  

Муниципальный методический совет нет 
Муниципальный методический актив нет 
Муниципальные ассоциации и сообщества педагогических 
работников 

нет 

 
В МСУ разработан план работы ММС на 2022-2023 уч.г. Ссылка на размещение плана ММС – http://лазо-

обр.рф/wp-content/plugins/download-attachments/includes/download.php?id=2275  
 
В МСУ в 2021-2022 уч.г. проведены муниципальные методические события: 

 Ссылка на мероприятие 
более 70 человек для городского округа нет 



74 
  

более 50 человек для муниципального 
района или округа 

http://лазо-обр.рф/wp-content/plugins/download-attachments/includes/download.php?id=2034  

более 100 человек для Владивостока, 
Уссурийска, Находки, включая 
представителей других 
муниципалитетов 

нет 

 
Кадровый состав муниципальной методической службы: 

Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического образования 

Если образование 
иное, указать какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях. 

Информация о прохождении программ 
повышения квалификации за 3 

предыдущих года 

Ситникова 
Наталья 
Николаевна 
 

Старший 
методист 

 

Профессиональная 
переподготовка в Автономной 
некоммерческой организации 

высшего образования 
"Московский институт 

современного академического 
образования" Организатор - 

методист дошкольного 
образования 

 

Находкинский 
государственный 

гуманитарно-
политехнический 

колледж Преподавание 
в начальных классах 

 

 

Детский сад 16 лет 
общий 

педагогический 
стаж 

 

"Педагогические компетенции 
руководителя образовательной 
организации при переходе в 2022 на 
обновленные ФГОС и онлайн сервисы 
Минпросвещения РФ" 144 ч 04.10.2022 
Образовательная платформа 
"Академический университет РФ" 
Комплексная безопасность детей. 
Организация содействия 
правоохранительным органам 
родительского комитета и общественного 
контроля по обеспечению информации в 
ОО 144 ч образовательная платформа 
"Академический университет РФ" 
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Большой Камень городской округ 
 

Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 
Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по должности 
Начальник отдела образовательной деятельности МКУ «Ресурсный центр образования» 1 
Главный специалист отдела образовательной деятельности МКУ «Ресурсный центр 
образования» 2 

Ведущий специалист отдела образовательной деятельности МКУ «Ресурсный центр 
образования» 3 

 
Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе, 

утверждены 18.11.2022 г. и предоставлены к рассмотрению в виде ссылки на документацию (извлечения из 
должностной инструкции или трудового договора каждого сотрудника методической службы): 
https://cloud.mail.ru/public/G44U/ewB5kRhtM 
https://cloud.mail.ru/public/cW5N/V3wzW7ric 
https://cloud.mail.ru/public/7JVt/2AFn2h1cT 
https://cloud.mail.ru/public/58Mt/h8maVS8Nd 

 
Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: 

 Ссылка на файл 
 Муниципальные методические объединения учителей по 
направлениям 

https://cloud.mail.ru/public/AEsw/fMs1pR2c8  

Муниципальный методический совет нет 
Муниципальный методический актив https://cloud.mail.ru/public/w6hD/2LZMdvLTa  
Муниципальные ассоциации и сообщества педагогических 
работников 

нет 
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План работы ММС на 2022-2023 уч.г в МСУ. находится в разработке.  
 
В МСУ в 2021-2022 уч.г. проведены муниципальные методические события: 

 Ссылка на мероприятие 
более 70 человек для городского округа нет 
более 50 человек для муниципального района или 
округа 

нет 

более 100 человек для Владивостока, Уссурийска, 
Находки, включая представителей других 
муниципалитетов 

16.09.2022 Открытие Центра "Точка Роста"  
https://t.me/our_1_school/591    
29.03.2022 Краевой семинар "Внедрение оборудования центра образования 
"Точка Роста" в проектно-исследовательскую деятельность учащихся 
https://cloud.mail.ru/public/GPcE/FGuntmpZX  

 
Кадровый состав муниципальной методической службы: 

ФИО сотрудника 
полностью 

Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если 
образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и стаж 
работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года 

Гращенко 
Анастасия 
Сергеевна 

Начальник 
отдела иное 

Магистр 
социальной 

работы 
11 месяцев 

с 5 месяцев - 
документовед 

кафедры социальной 
работы и психологии в 

Тихоокеанском 
государственном 

университете. 

 

Простокишина 
Галина 
Николаевна 

Главный 
специалист 

УГПИ. учитель 
физики и 

математики 

ДВГМА. 
Практическая 
психология 

25 

Школа- 3 года. 
Дошкольное 

образовательное 
учреждение - 4 года. 

Межрегиональный семинар для руководителей и 
специалистов психолого-медико-педагогических 
комиссий Дальневосточного федерального 
округа по вопросам проведения и подготовки 
рекомендаций ПМПК, 16ч.,9-10 сентября 1019 
года, ФРЦ ПМПК. "Создание специальных 
условий при проведении ГИА",17 апреля 2020г, 
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ФИО сотрудника 
полностью 

Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если 
образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и стаж 
работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года 

ФРЦ ПМПК. "Комплексный подход в 
организации доступной среды и инклюзивного 
волонтерства в рамках проекта "Тотальный тест - 
тренинг "Доступная среда" 2021". АНО ДПО 
"Центр развития профессионалов 
здравоохранения" Э.Г. Абрамян. 

Преображенская 
Юлия 
Андреевна 

Ведущий 
специалист 

Диплом о 
профессиональной 

переподготовке 
"Образование и 

педагогика" 
Воспитатель детей 

дошкольного 
возраста 

 10 месяцев 

3 года 8 месяцев - 
воспитатель 2 года 5 
месяцев - методист 

МОЦ 
 

Шерстюк Ирина 
Владимировна 

Ведущий 
специалист 

Комсомольский-
на -Амуре 

педагогический 
институт, 

преподаватель 
дошкольной 
педагогики и 
психологии, 

методист 

 3 года 

Дошкольное 
образовательное 

учреждение:4 года- 
воспитатель;5 лет- 
методист;20 лет- 

заведующий 

ДПО "Дошкольное образование во взаимосвязи с 
новой концепцией 2022 Школа Минпросвещения 
России", 144ч-ООО "Федерация развития 
образования" "Университет Просвещения 
России" 19.05.2022; ДПО " Методики и 
ключевые компетенции педагога дошкольного 
образования 2022/2023:специфика реализации 
ФГОС; работа с родителями; детская 
безопасность; новые методические сервисы и 
мероприятия Минпросвещения", 144ч- ООО 
"НПО ПРОФЭКСПОРТСОФТ" "Педагогический 
Университет РФ" 25.08.2022; ДПО "Дошкольное 
образование и организация воспитательной, 
образовательной, просветительской работы в 
рамках года культурного наследия народов 
России", 144ч -ООО "Федерация развития 
образования" "Университет Просвещения 
России"; обучающий семинар "Инновационная 
дидактика в детском саду", 6ч- АНО ДО "ОЦ 
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ФИО сотрудника 
полностью 

Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если 
образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и стаж 
работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года 

"Развитие" 02.07.2022 

Надеждинский муниципальный район 
 

Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 
Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по должности 

методист информационно-методического отдела Управления образования  5 
начальник информационно-методического отдела Управления образования  1 

 
Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе, 

утверждены 25.08.2021 и предоставлены к рассмотрению в виде ссылки на документацию (извлечения из 
должностной инструкции или трудового договора каждого сотрудника методической службы) – 
https://disk.yandex.ru/d/L2zREmN_o948VA  

 
Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: 

 Ссылка на файл 
 Муниципальные методические объединения учителей по 
направлениям 

https://mouoadm.ru/images/2022/prikaz_212_14-09-22.pdf  

Муниципальный методический совет https://mouoadm.ru/images/2022/prikaz_236_03-10-22.pdf 
https://mouoadm.ru/images/2022/prikaz_237_03-10-22.pdf 
https://mouoadm.ru/images/2022/prikaz_230_27-09-22.pdf  

Муниципальный методический актив https://mouoadm.ru/images/2021/prikaz_229.pdf  
Муниципальные ассоциации и сообщества педагогических 
работников 

https://mouoadm.ru/images/2021/prikaz_267-1-.pdf  
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В МСУ разработан план работы ММС на 2022-2023 уч.г. Ссылка на размещение плана ММС – 
https://www.mouoadm.ru/images/2021/Prikaz_117-1a.pdf  

 
В МСУ в 2021-2022 уч.г. проведены муниципальные методические события: 

 Ссылка на мероприятие 
более 70 человек для городского округа https://mouoadm.ru/images/2022/tochka_rosta/open_session_19-11-2021.pdf   

Открытое заседание для руководителей и учителей-физиков центров «Точка роста» 
Приморского края «Организационные и содержательные аспекты работы Центра «Точка 
роста» в урочной и внеурочной деятельности» на базе МБОУ СОШ № 1 имени А.А. 
Курбаева Надеждинский МР  19.11.2021 - 98 человек 

более 50 человек для муниципального 
района или округа 

https://mouoadm.ru/index.php/funktsionalnaya-gramotnost/pisa-2022    
Районный семинар-практикум «Марафон функциональной грамотности» 3 марта 2022 года 
50 человек 

более 100 человек для Владивостока, 
Уссурийска, Находки, включая 
представителей других 
муниципалитетов 

https://www.mouoadm.ru/images/2022/prikaz-72_22-03-22.pdf   
Региональный семинар в рамках методического сопровождения экосистемы региональных 
проектов национального проекта "Образование" на базе МБОУ СОШ № 6 п. Новый 
Надеждинский МР30 марта - 60 человек31 марта - 50 человек 

 
Кадровый состав муниципальной методической службы: 

Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и стаж работы 
в образовательных 

организациях 

Информация о прохождении программ 
повышения квалификации за 3 предыдущих 

года 

Бойко Елена 
Николаевна методист 

Уссурийский 
государственный 
педагогический 

институт учитель 
физики и 

математики 

- 1 год 2 месяца 

Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное 
учреждение "Средняя 

общеобразовательная школа 
№3" с.Хороль Хорольского 

муниципального района 
Приморского края – 27 дн. 

Муниципальное бюджетное 

ПК ИРО программа "Подготовка работников 
пунктов проведения экзаменов при проведении 
ГИА по образовательным программам 
основного общего образования" 16 ч. с 23.03.20 
по 22.05.20    ПК ИРО программа "Подготовка 
работников пунктов проведения экзаменов при 
проведении ГИА по образовательным 
программам основного общего образования" 
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Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и стаж работы 
в образовательных 

организациях 

Информация о прохождении программ 
повышения квалификации за 3 предыдущих 

года 

общеобразовательное 
учреждение "Средняя 

общеобразовательная школа 
№1 имени В.М. Пучковой" 

с.Хороль Хорольского 
муниципального района 
Приморского края – 3 г. 

Муниципальное казенное 
общеобразовательное 

учреждение "Пограничная 
средняя общеобразовательная 

школа №2 Пограничного 
муниципального района" – 3 г. 

3 мес. 

16 ч. с 22.03.21 по 11.05.21"Информационно-
методический центр "Развитие" г. Находка 
программа "КПК Модуль МСОКО "АИС 
"Сетевой город. Образование" как 
аналитический инструмент муниципальной 
системы оценки качества образования" 36 ч. с 
12.07.21 по 28.07.21 РЦОИ ПК ИРО курс по 
теме Подготовка и проведение ГИА-9 в пункте 
проведения экзаменов" с 18.04.2022 по 
10.05.2022 

Варлакова 
Ирина 
Александровна 

методист 

Уссурийский 
государственный 
педагогический 

институт 
специальность 

учитель начальных 
классов 

- 4 года 11 
месяцев 

МБОУ СОШ №61 г 
Владивостока-зам директора 

по ВР-5 летПервомайский дом 
пионеров и школьников г 
Владивостока начальник 

методического отдела 
воспитательной работы-10 лет 
МБОУ ДОД Центр детского 

творчества Советского районаг 
Владивостока-директор 5 лет. 

ПК ИРО "Профилактика и противодействие 
деструктивному поведению подростов и 
обучающейся молодёжи" 72 ч. 26.05.-
17.06.2022 

Ворсина 
Марина 
Александровна 

методист 

ДВФУ -
специальность 
Педагогика и 

методика 
дошкольного 
образования 

- 1 год 2 месяца 8 лет 11 месяцев (детский сад) 

ПК ИРО программа "Обновление содержания 
деятельности муниципальных методических 
служб в условиях реализации НП 
"Образование" 36 ч. с 07.06.21 по 30.06.2021 
.ПК ИРО программа "Основы оказания первой 
помощи" 16 ч. с 12.08.20 по 21.08.20 ООО 
"Институт новых технологий в образовании" 
программа "Развитие познавательных 
способностей дошкольника методами ТРИЗ и 
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Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и стаж работы 
в образовательных 

организациях 

Информация о прохождении программ 
повышения квалификации за 3 предыдущих 

года 

РТВ в условиях реализации ФГОС" 120 ч. с 
15.10.20-15.11.20 ООО "Институт новых 
технологий в образовании" программа 
"Правила гигиены. Особенности работы 
дошкольной ОО в условиях сложной 
санитарно-эпидемиологической обстановки" 72 
ч. с 15.10.20-15.11.20 

Сеслова Юлия 
Анатольевна  методист 

ДВФУ-
специальность 

Педагогика 
- 1 год 2 месяца 6 лет 11 месяцев (детский сад) 

 ГАУ ДПО ПК ИРО "Планирование и 
реализация образовательной работы в группе 
детей дошкольного возраста в соответствии с 
ФГОС ДОО и ООП" 72 ч., 15-05.2020-
30.06.2020 г., ГАУ ДПО ПК ИРО; 
"Использование цифровых технологий в 
образовательном процессе ДОО" 40 ч., 
29.03.2021-29.04.2021 г., ГАУ ДПО ПК ИРО; 
"Мастерская управленческих компетенций для 
реализации ФГОС дошкольного образования: 
организация контрольно-аналитической 
деятельности" 36 ч., 11.05.2021-15.05.2021 г., 
ГАУ ДПО ПК ИРО; «Внеочередное обучение 
по охране труда по программам 
руководителей» 40 ч., 23.04.2021 ЧОУ ДПО 
"ВЦОТ"; "Педагог дополнительного 
образования" 250 ч. 09.11.2021 ООО "Центр 
инновационного образования и воспитания; 
«Обработка персональных данных в 
образовательных организациях» 36 ч. 
26.11.2021 ООО "Центр инновационного 
образования и воспитания»; «Основы 
обеспечения информационной безопасности 
детей» 36 ч., 29.11.2021 ООО "Центр 
инновационного образования и воспитания; 
«Организация методической работы в 
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Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и стаж работы 
в образовательных 

организациях 

Информация о прохождении программ 
повышения квалификации за 3 предыдущих 

года 

образовательной организации» 48 ч. 
01.11.2021-22.11.2021  

Якимова Юлия 
Анатольевна методист - 

Педагог 
дополнительного 

образования ( 
музыкально-
театральное 
Искусство) 

Институт новых 
технологий в 
образовании 

1 год 2 месяца 1 год 1 месяц 
ГАУ ДПО ПК ИРО 48 часов с 01.11.2021 по 
22.11.2021 "Организация методической работы 
в образовательной организации " 

Бесчастнова 
Виолетта 
Александровна 

начальник 
информационно-
методического 

отдела 

ДВФУ - учитель 
биологии и 

педагог- психолог 

ДВФУ - магистр 
педагогическое 

образование 
1 год 2 месяца 

8 лет Муниципальное 
бюджетное 

общеобразовательное 
учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа № 
1 с. Вольно-Надеждинское 

Надеждинского района» имени 
А.А. Курбаева 

Академия реализации государственной 
политики и профессионального развития 
работников образования Министерства 
просвещения Российской Федерации 36 часов с 
16.08.2021 по 16.09.2021 "Использование 
оборудования детского технопарка 
"Кванториум" и центра "Точка роста" для 
реализации образовательных программ по 
биологии в рамках естественно-научного 
направления "ГАУ ДПО ПК ИРО 48 часов с 
01.11.2021 по 22.11.2021 "Организация 
методической работы в образовательной 
организации "ГАУ ДПО ПК ИРО 24 часов с 
27.09.2021 по 09.10.2021 "Международные 
исследования качества подготовки 
обучающихся (PISA): технологии 
формирования у обучающихся естественно-
научной грамотности "ГАУ ДПО ПК ИРО 36 
часов с 05.03.2022 по 04.04.2022 "Реализация 
требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС 
ООО в работе учителя"ГАУ ДПО ПК ИРО 36 
часов с 25.05.2022 по 20.06.2022 "Обновление 
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Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и стаж работы 
в образовательных 

организациях 

Информация о прохождении программ 
повышения квалификации за 3 предыдущих 

года 

содержания деятельности муниципальных 
методических служб в условиях реализации 
национального проекта "Образование" 
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Октябрьский муниципальный округ 
 

Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 

Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по 
должности 

Руководитель методического отдела 1 

Методист  2 

 
Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе, 

утверждены 01.09.2021, 10.01.2022 г. и предоставлены к рассмотрению в виде ссылки на документацию (извлечения 
из должностной инструкции или трудового договора каждого сотрудника методической службы): 
https://disk.yandex.ru/i/Sw3-KJua9-4Raw 
https://disk.yandex.ru/i/U1aEixbRTiXhwg 

 
Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: 

 Ссылка на файл 
 Муниципальные методические 
объединения учителей по 
направлениям 

http://edu-okt.ru/cultput/plan_ruslit.pdf  
http://edu-okt.ru/doc/metod_sluzhba/prikaz195-o.pdf  
http://edu-okt.ru/cultput/plan_raboty_metod_otdela.pdf  
http://edu-okt.ru/cultput/plan_matematikov.pdf  
http://edu-okt.ru/metodkab/plan_raboty_mumo_uchitelej_informatiki_na_2022-202.pdf  

Муниципальный методический 
совет 

http://edu-okt.ru/cultput/Untitled.FR10-1-.pdf    

Муниципальный методический 
актив 

нет 
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Муниципальные ассоциации и 
сообщества педагогических 
работников 

http://edu-
okt.ru/load/polozhenie_o_sovete_molodykh_pedagogov_oktjabrskogo_municipalnogo_okruga/1-1-0-
147  

 
В МСУ разработан план работы ММС на 2022-2023 уч.г. Ссылка на размещение плана ММС – http://edu-

okt.ru/cultput/Untitled.FR10.pdf  
 
В МСУ в 2021-2022 уч.г. проведены муниципальные методические события: 

 Ссылка на мероприятие 
более 70 человек для городского округа нет 
более 50 человек для муниципального района или округа http://edu-okt.ru/doc/metod_sluzhba/itogi_uchitel_goda_0001.pdf 

http://edu-okt.ru/doc/metod_sluzhba/itogi_vospitatel_goda_0001.pdf   
более 100 человек для Владивостока, Уссурийска, Находки, 
включая представителей других муниципалитетов 

нет 

 
Кадровый состав муниципальной методической службы: 

Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если 
образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года 

Колокольцева 
Марина 
Павловна 

руководитель 
методического 

отдела 

Комсомольский -на-
Амуре ГПИ, 

преподаватель 
педагогики и 
психологии 

(дошкольной), методист 

 37 6 лет ДОУ №22 
"Малыш" 

"Муниципальная система управления качеством 
образования на основе показателей мотивирующего 
мониторинга субъектов Российской Федерации", 48 
часов, 29.11-15.12.2021, ФГ БНУ Институт 
управления образованием Российской академии 
образования"; "Содержание деятельности 
муниципальной методической службы в условиях 
реализации НП "Образование", 36 часов, 7.06 - 
30.06.2021, ГАУ ДПО ПК ИРО 

Деревянко методист УГПИ, уч. химии,  1 10 лет МОБУ "Содержание деятельности муниципальной 
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Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если 
образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года 

Юлия 
Леонидовна 

биологии Струговская ООШ методической службы в условиях реализации НП 
"Образование", 36 часов, 25.05 - 20.06.2022, ГАУ 
ДПО ПК ИРО 

Тупицина 
Елизавета 
Евгеньевна 

методист 
ДВФУ, преподаватель 

истории и 
обществознания     
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Пожарский муниципальный район 
 

Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 
Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по должности 

заведующий методическим кабинетом 1 
Методист по дошкольному образованию 1 

 
Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе, 

утверждены 02.04.2018, 11.10.2021 г. и предоставлены к рассмотрению в виде ссылки на документацию (извлечения 
из должностной инструкции или трудового договора каждого сотрудника методической службы) – 
https://edu.apmrpk.ru/wp-admin/post.php?post=844&action=edit  

 
Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: 

 Ссылка на файл 
 Муниципальные методические объединения учителей по 
направлениям 

https://edu.apmrpk.ru/wp-admin/post.php?post=844&action=edit  

Муниципальный методический совет нет 
Муниципальный методический актив нет 
Муниципальные ассоциации и сообщества педагогических 
работников 

нет 

 
В МСУ разработан план работы ММС на 2022-2023 уч.г. Ссылка на размещение плана ММС – 

https://edu.apmrpk.ru/wp-admin/post.php?post=844&action=edit  
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В МСУ в 2021-2022 уч.г. проведены муниципальные методические события: 
 Ссылка на мероприятие 
более 70 человек для городского округа нет 
более 50 человек для муниципального района или округа https://edu.apmrpk.ru/wp-admin/post.php?post=844&action=edit  

более 100 человек для Владивостока, Уссурийска, Находки, включая 
представителей других муниципалитетов 

нет 

 
Кадровый состав муниципальной методической службы: 

Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если 
образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года 

Амвросова 
Наталья 
Викторовна 

заведующий 
методическим 

кабинетом 

высшее, ДВГУ, 
географ  28 

школа (6), 
учреждение 

дополнительного 
образования (15) 

- Индивидуализация образования: современный 
педагогический опыт (18 часов), 27-28 февраля 2019 года, 
ДВФУ.- Диплом о профессиональной переподготовки по 
программе "Педагогика дополнительного образования", 
19.08.2021 г., АНО ДПО "Образовательный центр для 
муниципальной сферы "Каменный город"- Участник 
стратегической сессии "Приморский край - педагогам; 
создание среды для профессиональной и личной 
реализации учителя в подготовке будущих творческих и 
ответственных людей, которые строят будущее края и 
страны",20-24 августа 2022 г., АО "Издательство 
"Просвещение", г. Владивосток.- Сертификат участника 
проекта по цифровизации образования ISMART, Вебинар 
в рамках региональных августовских мероприятий 
работников образования Приморского края по 
теме"Формирование функциональной грамотности на 
уроках русского языка с использованием электронных 
образовательных ресурсов",, 23.08.2022, ООО 
"АЙСМАРТ", г.Владивосток..- Курс по дополнительной 
профессиональной программе "Способы разрешения 
конфликтов и поддержания деловой коммуникации в 
коллективе "Контакты и конфликты", 14--15 апреля 2022 
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Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если 
образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года 

г. № 11766, учебный центр Общероссийского Профсоюза 
образования, г. Москва.  

Гальцева Зоя 
Алетдиновна 

методист по 
дошкольному 
образованию 

Хабаровский 
государственный 
педагогический 

институт, учитель 
химии, биологии, 

1980 

 5 36 (детский сад) 

- Рабочая программа воспитания в ДОО в соответствии с 
ФГОС, август 2021, 36 часов (платформа "Педагоги 
онлайн";- Р-ие профессиональных компетенций и 
мастерства педагога в условиях реализации ФГОС, 
апрель 2021 г.,, 36 часов;- Профилактика COVID в 
образовательных организациях, 01 - 30.08.2021 г., 72 
часа;- Организация аттестации педагогических 
работников, август 2021 г., 36 часов;- Мониторинг 
качества дошкольного образования детей от 3-х до 7 лет в 
субъектах РФ в экспериментальном режиме в роли 
учредителя ДОО, сентябрь 2020 г,, 72 часа, платформа 
МКДО-2020 
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Спасский муниципальный район 
 

Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 
Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по должности 

Заведующий методическим кабинетом 1 
Методист  2 

 
Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе, 

утверждены 24.01.2018 г. и предоставлены к рассмотрению в виде ссылки на документацию (извлечения из 
должностной инструкции или трудового договора каждого сотрудника методической службы): 
https://drive.google.com/file/d/1Zs7ik1BcbmkmW5UQMVoURjo5lYqfbunU/view?usp=sharing  
https://drive.google.com/file/d/1DfH-fXwHS-MZx5XRA5nwCz6Q6dVrtdr6/view?usp=sharing 

 
Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: 

 Ссылка на файл 
Муниципальные методические объединения учителей по направлениям https://clck.ru/32c9oz  
Муниципальный методический совет нет 
Муниципальный методический актив нет 
Муниципальные ассоциации и сообщества педагогических работников нет 

 
В МСУ разработан план работы ММС на 2022-2023 уч., но не размещен в сети. 
 
В МСУ в 2021-2022 уч.г. проведены муниципальные методические события: 

 Ссылка на мероприятие 
более 70 человек для городского округа нет 
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более 50 человек для муниципального района или округа Открытый семинар в Дубовском филиале МБОУ "СОШ №8" с. 
Спасское «Формирование функциональной грамотности 
учащихся в урочной и внеурочной деятельности» 13.10. 2021 г. 
- 70 чел. – ссылка не предоставлена 

более 100 человек для Владивостока, Уссурийска, 
Находки, включая представителей других 
муниципалитетов 

нет 

 
Кадровый состав муниципальной методической службы: 

Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если 
образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и стаж 
работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года 

Буглак 
Светлана 
Геннадьевна 

заведующий УГПИ , учитель 
истории - 9 лет учитель в школе 15 

лет 

ГАУ ДПО ИРО Забайкальского края "Проектирование 
ООП в контексте стратегии развития образования с учётом 
ФГОС", 06.10.2020 - 15.10.2020, 36ч., ГАУ ДПО ПК ИРО 
"Обновление содержания деятельности ММС в условиях 
реализации НП "Образование", 07.06.2021 г. - 30.06.2021 г., 
36 ч.РАО "Муниципальная система управления качеством 
образования на основе показателей мотивирующего 
мониторинга" 29.11.2021-15.12.2021,48 ч. 

Корниенко 
Татьяна 
Анатольевна 

методист УГПИ, учитель 
информатики - 17 лет учитель в школе 14 

лет 

ГАУ ДПО ИРО Забайкальского края "Проектирование 
ООП в контексте стратегии развития образования с учётом 
ФГОС", 06.10.2020 - 15.10.2020, 36ч., ГАУ ДПО ПК ИРО 
"Обновление содержания деятельности ММС в условиях 
реализации НП "Образование", 07.06.2021 г. - 30.06.2021 г., 
36 ч 

Кузьменко 
Елена 
Андреевна 

методист УГПИ, учитель - 5 лет 
в образовательных 

организациях не 
работала 

в отпуске по уходу за ребёнком 

 
  



92 
  

Чугуевский муниципальный округ 
 

Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 
Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по должности 

Заведующий методическим отделом 1 
Специалист методического отдела 2 

 
Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе, 

утверждены для заведующего методическим отделом - 11 октября 2022 г., для специалиста методического отдела - 20 
января 2020 г. и предоставлены к рассмотрению в виде ссылки на документацию (извлечения из должностной 
инструкции или трудового договора каждого сотрудника методической службы) – 
https://chuguevsky.ru/bitrix/admin/mobile/%D0%94%D0%BE%D0%BB%D0%B6%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%
D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%B8%D0%BD%D1%81%D1%82%D1%80%D1%83%D0%BA%D1%86%D0%B8%D
0%B8.rar  

 
Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: 

 Ссылка на файл 
Муниципальные методические объединения учителей по 
направлениям 

https://clck.ru/32cAFC 
https://clck.ru/32cACX  
https://clck.ru/32cAMu 
https://clck.ru/32cENh   

Муниципальный методический совет нет 
Муниципальный методический актив нет 
Муниципальные ассоциации и сообщества педагогических 
работников 

нет 

 



93 
  

В МСУ разработан план работы ММС на 2022-2023 уч.г. Ссылка на размещение плана ММС – 
https://chuguevsky.ru/bitrix/admin/mobile/%D0%9F%D0%BB%D0%B0%D0%BD%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0
%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%9C%D0%9E%20%D0%9C%D0%9A%D0%A3%20%D0%A6%D0%9E%D0%9E%D0
%A3.pdf  

 
В МСУ в 2021-2022 уч.г. проведены муниципальные методические события: 

 Ссылка на мероприятие 
более 70 человек для городского округа нет 
более 50 человек для муниципального 
района или округа 

Семинар с руководителями РМО и заместителями директоров по УВР "Актуальные 
вопросы реализации обновлённых ФГОС НОО и ФГОС ООО. Пути повышения 
эффективности работы по формированию и оценке функциональной грамотности 
обучающихся "- 28 марта 2022г. - 32 человека. Единый методический день в рамках 
Августовской конференции педагогических работников "Современные приоритеты в сфере 
образования и воспитания и перспективы их реализации"- 30.08. 2022г. - 236 человек. 
Семинар "Использование современных технологий как фактор повышения эффективности 
обучения и воспитания обучающихся в центре "Точка роста" 4 марта 2022г. на базе МКОУ 
СОШ им. А. А. Фадеева - 48 человек.  
https://clck.ru/32cES4  

более 100 человек для Владивостока, 
Уссурийска, Находки, включая 
представителей других 
муниципалитетов 

нет 

 
Кадровый состав муниципальной методической службы: 

ФИО сотрудника 
полностью 

Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если образование 
иное, указать какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года 

Бурда  и.о Высшее УГПИ,  13 лет Школа 23 года 2020г.-ГАУ ДПО ПК ИРО "Подготовка работников 
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ФИО сотрудника 
полностью 

Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если образование 
иное, указать какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года 

Светлана 
Станиславовна 

заведующего 
методическим 

отделом 

учитель химии и 
биологии 

пунктов проведения экзаменов при проведении 
государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам общего образования с 23 
марта 2020 г. по 22 мая. 2020г. - 16ч. 2021г. - ГАУ ДПО 
ПК ИРО "Подготовка работников пунктов проведения 
экзаменов при проведении государственной итоговой 
аттестации по образовательным программам основного 
общего образования с 22.03.2021г по 11.05.2021г - 
16ч.2022г. -ГАУ ДПО ПК ИРО "Подготовка и 
проведение ГИА - 9 в пункте проведения экзаменов с 18 
апреля 2021г по 10 мая 2022г.2. ГАУ ДПО ПКИРО 
"Обновление содержания деятельности муниципальных 
методических служб в условиях реализации 
национального проекта "Образование" 

Шумихина 
Оксана 
Викторовна 

специалист 
методического 

отдела 

ДВФУ г. 
Владивосток, 

педагог - психолог 

ВПК № 2 г. 
Владивосток в 

1998 г. 
(воспитатель 
дошкольной 

группы с правом 
преподавания в 
коррекционных 

группах) 

10 лет 15 лет МКДОУ ДС 
№ 5 ОВ с.Чугуевка 

2021г. "Проектирование рабочих программ воспитания в 
дошкольных образовательных организациях" с 6 
декабря по 20 декабря 2021г. - 36ч. ФГБНУ "Институт 
изучения детства, семьи и воспитания РАО" ; -
"Применение инновационных технологий и методик для 
развития единой образовательной среды", на портале 
всероссийского форума "Педагоги России: инновации в 
образовании", 16 ч. 18 июня 2021г.; -"Методическое 
сопровождение деятельности ДОО в контексте 
региональной политики в области дошкольного 
образования"- 36 ч. с 02.04. 2021г. - 10.04. 2021г. ГАУ 
ДПО ПК ИРО.- ГАУ ДПО ПК ИРО "Обновление 
содержания деятельности муниципальных методических 
служб в условиях реализации национального проекта 
"Образование" - 36ч. с 25.05.2022г по 20.06.2022г. 

Котельникова 
Наталья 
Александровна 

специалист 
методического 

отдела 

Высшее. 
Государственное 
образовательное 

учреждение 

Средне- 
специальное, 

учитель начальных 
классов 

16 лет СОШ 18 лет 

 "Проектирование рабочей программы воспитания ОО в 
условиях внесения изменений в 273 - ФЗ -24ч. г. 
Владивосток.2020г.; -"Организация деятельности по 
классному руководству" - 37 ч.2020г. г. Саратов ООО 
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ФИО сотрудника 
полностью 

Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если образование 
иное, указать какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года 

высшего 
профессионального 

образования 
"Дальневосточная 
государственная 

социально- 
гуманитарная 

академия", педагог- 
психолог 

"Центр инновационного образования и воспитания"; - 
"Организация методической работы в современной ОО" 
-- 32ч. г. Владивосток.2020г.;-"Организация 
деятельности по классному руководству" - 24ч. г. 
Саратов ООО "Центр инновационного образования и 
воспитания".2020г.; -"Применение инновационных 
технологий и методик для развития единой 
образовательной среды"-36ч. г. Москва2021г.;- 
"Содержание и особенности реализации модуля 
инвариативной части рабочей программы воспитания 
ОО" 16.04.2021г. г. Владивосток.2021г.;-"Содержание и 
особенности реализации модуля "Профориентация в 
рабочей программе воспитания" -24ч. 31.03.2021г. г. 
Владивосток;-"Правила гигиены. Использование 
новейших технологий в организации образовательного 
процесса" - 72ч. 07.04. 2021г. г. Брянск.2021г. 
"Проектирование рабочих программ воспитания в ОО" - 
36 ч. 15.11.2021г. г. Москва.2022г.; -"Раннее выявление, 
учёт и психолого- педагогическое сопровождение, 
находящихся в социально- опасном положении" - 24ч. 
05.04. 2022г. г. Владивосток . - ГАУ ДПО ПК ИРО;- 
"Обновление содержания деятельности муниципальных 
методических служб в условиях реализации 
национального проекта "Образование" - 36ч. с 
25.05.2022 по 20.06.2022г.ГАУ ДПО ПК ИРО 

 
Ольгинский муниципальный район 

 
Кроме информации об отсутствии муниципальной службы в муниципалитете никаких данных не 

предоставлено. 
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Партизанский муниципальный район 
 

Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 
Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по должности 
старший методист 1 
методист 2 

 
Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе, 

утверждены 17.08.2022 г. и предоставлены к рассмотрению в виде ссылки на документацию (извлечения из 
должностной инструкции или трудового договора каждого сотрудника методической службы) – 
http://примобр.рф/wp-content/uploads/2019/09/должностные-инструкции-методистов-МКУ-УО-ПМР-извлечение.pdf  

 
Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: 

 Ссылка на файл 
 Муниципальные 
методические объединения 
учителей по направлениям 

Приказ от 02.02.2022 № 11 «Об организации методической работы в 2022 году»  
http://примобр.рф/wp-content/uploads/2019/09/приказ-методработа-2022-копия-pdf.io_.pdf  
Положение о районном методическом объединении http://примобр.рф/wp-
content/uploads/2019/09/положение-об-РМО.pdfПланы работы РМО  
http://примобр.рф/wp-content/uploads/2019/09/Планы-Рмо-на-2022-2023.pdf  

Муниципальный 
методический совет 

Положение о муниципальном методическом совете  
http://примобр.рф/wp-content/uploads/2019/09/Положение-о-муниципальном-методическом-совете.pdf  
План ММС https://cloud.mail.ru/public/yLVN/ZZm5ujt29  
Выписки из протоколов:-выписка из протокола заседания ММС от 27.05.2022 №4  
http://примобр.рф/wp-content/uploads/2019/09/Анализ-мониторинга-профессиональной-переподготовки-
педагогов-2021.pdf  
выписка из протокола заседания ММС от 25.04.2022 №4  
http://примобр.рф/wp-content/uploads/2019/09/1-Анализ-реализации-поддержки-молодых-специалистов-
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и-системы-наставничества-1.pdf 
 http://примобр.рф/wp-content/uploads/2019/09/1-Анализ-мониторинга-профессиональной-
переподготовки-педагогов-копия-1.pdf 
выписка из протокола заседания ММС от 17.05.2022 №5  
http://примобр.рф/wp-content/uploads/2019/09/Справка-по-итогам-принятых-мер-2021-2022.pdf  

Муниципальный 
методический актив 

Приказ МКУ «УО» ПМР от 29.09.2022 №123-а «О создании муниципального методического актива»  
http://примобр.рф/wp-content/uploads/2019/09/О-создании-методического-актива.pdf 
Положение о муниципальном методическом активе  
http://примобр.рф/wp-content/uploads/2019/09/Положение-о-муниципальном-методическом-совете.pdf  

Муниципальные 
ассоциации и сообщества 
педагогических 
работников 

Приказ МКУ «УО» ПМР от 15.08.2022 №88-а «О создании Совета молодых педагогов Партизанского 
муниципального района»  
http://примобр.рф/wp-content/uploads/2019/09/О-создании-Совета-молодых-педагогов-Партизанского-
муниципального-района.pdf 
Положение о Совете молодых педагогов Партизанского муниципального района  
http://примобр.рф/wp-content/uploads/2019/09/О-создании-Совета-молодых-педагогов-Партизанского-
муниципального-района.pdf  

 
В МСУ разработан план работы ММС на 2022-2023 уч.г. Ссылка на размещение плана ММС – 

http://примобр.рф/wp-content/uploads/2019/09/План-работы-методистов-МКУ-УО-ПМР-на-2022-2023-уч.год.pdf  
 
В МСУ в 2021-2022 уч.г. проведены муниципальные методические события: 

 Ссылка на мероприятие 
более 70 человек для городского округа нет 
более 50 человек для муниципального 
района или округа 

Количество значимых событий, проведенных в муниципалитете в 2021-2022 уч.году - 2  
По сопровождению обновленных ФГОС Августовская конференция педагогических и 
руководящих работников Партизанского муниципального района, 29-30.08.2022  
http://примобр.рф/wp-content/uploads/2019/09/августовская-конференция-новости-на-сайт-
2022.pdf  
http://примобр.рф/wp-content/uploads/2019/09/программа-августовской-конференции-
2022.pdf  
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По формированию функциональной грамотности Семинар «Лаборатория учителя 
«Практика использования оборудования центра «Точка роста» в образовательном процессе» 
22.02.2022  
http://примобр.рф/новости/семинар-лаборатория-учителя-практ/  

более 100 человек для Владивостока, 
Уссурийска, Находки, включая 
представителей других 
муниципалитетов 

нет 

 
Кадровый состав муниципальной методической службы: 

ФИО 
сотрудника 
полностью 

Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если 
образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года 

Дмитракова 
Наталья 
Алексеевна 

Старший 
методист 

Высшее, ДВГУ, история 
(историк, преподаватель 

истории и 
обществознания) 

нет 19 36 

«Эффективное управление образовательной 
организацией», 80 час., 2021, МБУ «Информационно-
методический центр «Развитие» г.Находка; 
«Муниципальная система управления качеством 
образования на основе показателей мотивирующего 
мониторинга субъектов РФ», 48 час., 29.11.2021-
15.12.2021, ФГБНУ «Институт управления 
образованием Российской академии образования» 

Привольнова 
Ольга 
Мухамедовна 

методист 

Высшее педагогическое 
образование, Уссурийский 

ГПИ, биология и химия 
(учитель 

нет 25 7 

«Формирование и оценка функциональной 
грамотности учащихся уровня основного общего 
образования по направлениям: глобальные 
компетенции, читательская, математическая, 
естественнонаучная, финансовая грамотность, 
креативное мышление», 32 часа, 20.10.2021-02.11.2021, 
ГАУ ДПО ПК ИРО; «Реализация требований 
обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в работе 
учителя», 36ч. 12.09.2022-30.09.2022, ГАУ ДПО ПК 
ИРО 

Мантула 
Наталья методист Высшее образование, 

Уссурийский нет 4 30 «Сопровождение проектирования рабочих программ 
воспитания в образовательных организациях», 72 часа, 
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ФИО 
сотрудника 
полностью 

Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если 
образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года 

Валерьевна государственный 
педагогический институт, 
русский язык и литература 

(учитель 

08. 11. 2021 по 21. 11. 2021, ФГБНУ «Институт 
изучения детства, семьи и воспитания Российской 
академии образования» 
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Яковлевский муниципальный район 
 

Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 
Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по должности 

Начальник информационно-методического отдела 1 
 

Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе, 
утверждены 31.08.2021 г. и предоставлены к рассмотрению в виде ссылки на документацию (извлечения из 
должностной инструкции или трудового договора каждого сотрудника методической службы) – 
http://yakovlevsky.ru/upload/files/2021/755d88d5/dolzhnostnye_instrukcii.rar  

 
Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: 

 Ссылка на файл 
 Муниципальные методические 
объединения учителей по 
направлениям 

Положение о РМО  
http://yakovlevsky.ru/upload/files/2021/5c459aff/665.pdf  
Состав руководителей РМО  
http://yakovlevsky.ru/upload/files/2021/5c459aff/Sostav_rukovoditelej_RMO.pdf   
План работы РМО  
http://yakovlevsky.ru/upload/files/2021/5c459aff/Plan_raboty_RMO_2022-2023%20(1).rar  
Итоги работы  
http://yakovlevsky.ru/upload/files/2021/5c459aff/Svodnaya_RMO_po_itogam_2021-2022_uch._goda.docx  

Муниципальный методический 
совет 

Распоряжение о составе РИМС  
http://yakovlevsky.ru/upload/files/2021/5c459aff/628-ra.pdf  
План работы РИМС  
http://yakovlevsky.ru/upload/files/2021/5c459aff/Plan_raboty_RIMS.docx  

Муниципальный методический 
актив 

нет 

Муниципальные ассоциации и Распоряжение об утверждении положения о Совете молодых педагогов  



101 
  

сообщества педагогических 
работников 

https://clck.ru/32csHv  
План работы Совета молодых педагогов 
http://yakovlevsky.ru/upload/files/2022/9753296c/plan_raboty_soveta_molodyx_pedagogov.docx  

 
В МСУ разработан план работы ММС на 2022-2023 уч.г. Ссылка на размещение плана ММС – 

http://yakovlevsky.ru/upload/files/2021/755d88d5/Plan_raboty_IMO_na_2022_-_2023_uchebnyj_god.docx  
 
В МСУ в 2021-2022 уч.г. проведены муниципальные методические события: 

 Ссылка на мероприятие 
более 70 человек для 
городского округа 

29.03.2022 года, Методическое совещание «Введение и реализация обновленных ФГОС», кол-во 
участников 132 
http://yakovlevsky.ru/upload/files/2022/bba44a4a/Metodicheskoe_soveshhanie_Obnovlennye_FGOS_1.rar  

более 50 человек для 
муниципального района 
или округа 

14 по 18 марта 2021, Марафон функциональной грамотности, кол-во участников 53 
http://yakovlevsky.ru/upload/files/2022/36d8f477/SPRAVKA_MARAFON_FG.docx  

более 100 человек для 
Владивостока, Уссурийска, 
Находки, включая 
представителей других 
муниципалитетов 

29.08.2022, «Разговоры о важном», кол-во участников – 150 
http://yakovlevsky.ru/upload/files/2022/34a850d1/RAZGOVORY_O_VAZHNOM.rar  
29.08.2022 Школа Минпросвещения, кол-во участников – 150 
http://yakovlevsky.ru/upload/files/2022/34a850d1/Vystuplenie_na_konferencii_SHkola_Minprosveshheniya.rar  

 
Кадровый состав муниципальной методической службы: 

Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если 
образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года 

Камаха Наталья 
Анатольевна 

Начальник 
информационно-
методического 

отдела 

Хабаровский 
Дальневосточный 
государственный 

университет, 2014 г., 

нет 9 мес. Школа- 1 год, 
детский сад - 24 г. 

1.«Коррекционная педагогика и особенности 
образования и воспитания детей с ОВЗ в условиях 
реализации Плана основных мероприятий до 2020 г., 
проводимых в рамках Десятилетия детства», 73 час., 
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Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если 
образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года 

муниципального 
казённого 

учреждения «Центр 
обеспечения и 
сопровождения 
образования» 

учитель-логопед 23.02-01.03.2020 г. ООО «Центр Инновационного 
образования и воспитания» г.Саратов. 2. «Обучение 
педагогических работников навыкам оказания первой 
доврачебной помощи: реализация требований 273-ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации», 72 час.. 
30.07-13.08.2020г ООО «Западно-Сибирский центр 
профессионального обучения», г.Ханты-Мансийск. 3. 
«Организация питания в учреждениях дошкольного 
образования. Контроль качества и требования 
СанПиН», 72 ч., 07-13.12.2020 г. ООО «Центр 
повышения квалификации и переподготовки «Луч 
знаний», г.Красноярск.4. "Содержательные аспекты 
методического сопровождения учителя в условиях 
реализации требований обновленных ФГОС НОО, 
ФГОС ООО, 36 ч., 21.02.2022 - 23.03.2022.ФГАОУ 
ДПО "Академия реализации государственной 
политики и профессионального развития работников 
образования Министерства просвещения РФ".5. 
"Обновление содержания деятельности 
муниципальных методических служб в условиях 
реализации национального проекта "Образование", 36 
ч., 25.05.2022 - 20.06.2022, ГАУ ДПО ПК ИРО 

Тюлюмбекова 
Мария 
Александровна 

Секретарь 
информационно-
методического 

отдела 
муниципального 

казённого 
учреждения «Центр 

обеспечения и 
сопровождения 
образования» 

Дальневосточный 
государственный 

технический 
университет (ДВПИ 

именВ.В. 
Куйбышева) 

нет 7 мес. нет нет 

Черниговский муниципальный район  
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Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 

Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по должности 
Методист по учебно-воспитательной работе 2 

 
Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе, к 

рассмотрению в виде ссылки на документацию не представлены. 
 
Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: 

 Ссылка на файл 
 Муниципальные методические объединения учителей 
по направлениям 

В районе функционируют 20 районных методических объединений, 
деятельность которых регламентирована "Положением о методических 
объединениях" – ссылка не предоставлена 

Муниципальный методический совет нет 
Муниципальный методический актив нет 
Муниципальные ассоциации и сообщества 
педагогических работников 

нет 

 
В МСУ не разрабатывался план работы ММС на 2022-2023 уч.г.  
 
В МСУ в 2021-2022 уч.г. проведены муниципальные методические события: 

 Ссылка на мероприятие 
более 70 человек для городского округа нет 
более 50 человек для муниципального 
района или округа 

нет 

более 100 человек для Владивостока, 
Уссурийска, Находки, включая 

нет 
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представителей других 
муниципалитетов 
 

Кадровый состав муниципальной методической службы: 

ФИО сотрудника 
полностью 

Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если образование 
иное, указать какое 

Стаж работы в 
муниципальной 

методической службе 

Наличие опыта и стаж работы 
в образовательных 

организациях 

Информация о прохождении 
программ повышения 

квалификации за 3 
предыдущих года 

Волошина 
Анастасия 
Сергеевна 

методист по 
УВР нет среднее 

образование 8 месяцев нет нет 

Есикова 
Александра 
Викторовна 

методист по 
УВР нет СПО 8 месяцев нет нет 
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Хорольский муниципальный округ 
 

Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 
Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по должности 

Методист по общему образованию 3 
 

Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе, 
утверждены 11.01.2021 г. и предоставлены к рассмотрению в виде ссылки на документацию (извлечения из 
должностной инструкции или трудового договора каждого сотрудника методической службы) – 
https://disk.yandex.ru/i/FlGd2gsYtMaaTw  

 
Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: 

 Ссылка на файл 
Муниципальные методические объединения учителей по направлениям https://clck.ru/32cshF  
Муниципальный методический совет https://clck.ru/32cshF  
Муниципальный методический актив https://clck.ru/32cshF  
Муниципальные ассоциации и сообщества педагогических работников https://clck.ru/32cshF  

 
В МСУ разработан план работы ММС на 2022-2023 уч.г. Ссылка на размещение плана ММС – 

https://horolruno.ru/public_html/page-30.html  
 
В МСУ в 2021-2022 уч.г. проведены муниципальные методические события: 

 Ссылка на мероприятие 
более 70 человек для городского округа нет 
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более 50 человек для муниципального 
района или округа 

Муниципальный конкурс педагогического мастерства «Лучший классный руководитель» 
20.12.2021-18.03.2022 Количество участников – 11 педагогов  
 https://horolruno.ru/public_html/page-36.html  

более 100 человек для Владивостока, 
Уссурийска, Находки, включая 
представителей других 
муниципалитетов 

нет 

 
Кадровый состав муниципальной методической службы: 

ФИО сотрудника 
полностью 

Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если 
образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года 

Гильванова 
Татьяна 
Владимировна  
 

Методист по 
общему 
образованию 
 

УГПИ, учитель 
начальных классов 
  

1 месяц 
 

Школа, 30 лет 
 

ГАУ ДПО ПК ИРО «Обновление дидактической 
системы и предметных компетенций учителя начальных 
классов», 36 ч, 2021г. Муниципальное бюджетное 
учреждение «Информационно-методический центр 
«Развитие» г.Находка «Формирование и оценка 
функциональной грамотности в школе», 48 ч, 2022г.ООО 
«Центр развития педагогики» «Преподавание истории и 
обществознания по ФГОС ООО и ФГОС СОО: 
содержание методы и технологии», 144 ч, 2020 
 

Кравцова Ольга 
Сергеевна 
 

Методист по 
общему 
образованию 
 

ДВФУ, учитель 
истории 
 

ДВФУ, магистр 
педагогических 
наук 
 

1 месяц 
 

Школа, 10 лет 
 

ГАУ ДПО ПК ИРО «Формирование и оценка 
функциональной грамотности учащихся основного 
звена», 32 ч, 2021 ФГА ОУ ДПО «Академия реализации 
государственной политики и профессионального 
развития работников образования Министерства 
просвещения РФ», 100 ч, 2022 ГАУ ДПО ПК ИРО 
«Реализация требований обновленных ФГОС НОО, 
ФГОС ООО в работе учителя», 36 ч, 2022 ГАУ ДПО ПК 
ИРО «Школа Минпросвещения России: новые 
возможности для повышения качества образования», 48 
ч, 2022 
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ФИО сотрудника 
полностью 

Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если 
образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года 

Горюнова Тамара 
Викторовна 

Методист по 
общему 
образованию  

Владивостокское 
педагогическое 
училище №2 

1 год Детский сад, 31 
год 

1) «Здоровьесберегающие технологии в физическом 
развитии дошкольников и их применение в условиях 
ФГОС ДО» 72 часа ООО» Столичный учебный центр» г. 
Москва с 31 мая по 27 июня 2019г. 2) «Проектирование 
рабочей программы воспитания дошкольной 
образовательной организации в условиях внесения 
изменений в Федеральный Закон «Об образовании в 
Российской Федерации» 24 часа ГАУ ДПО ПК ИРО с 
20.05.2021 по 24.05.2021 г. 3)«Навыки оказания первой 
помощи в образовательных организациях» 36 часов ООО 
«Центр инновационного образования и воспитания» г. 
Саратов 4)«Проектирование рабочих программ 
воспитания в дошкольных образовательных 
организациях» 36 часов Институт изучения детства, 
семьи и воспитания Российской академии воспитания» с 
01.11-14.11.2021 г.2021. " Проектирование рабочей 
программы воспитания дошкольной образовательной 
организации условиях внесения изменений в 
Федеральный Закон " Об образовании в Российской 
Федерации" 24 часа2021. " Сопровождение 
проектирования рабочих программ воспитания в 
образовательных учреждениях" 36 часов2022. 
"Программирование воспитания в образовательных 
организациях: управленческий аспект" 30 часов. 

 

Тернейский муниципальный округ 
 

Кроме информации об отсутствии муниципальной службы в муниципалитете никаких данных не предоставлено. 
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Пограничный муниципальный округ 
 

Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 
Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по должности 

Заведующий учебно-методическим отделом 1 
Методист  1 

 
Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе, 

утверждены 14.12.2021 г. и предоставлены к рассмотрению в виде ссылки на документацию (извлечения из 
должностной инструкции или трудового договора каждого сотрудника методической службы): 
http://www.pogranichny.ru/index.php/munitsipalnaya-metodicheskaya-sluzhba/6940-dolzhnostnaya-instruktsiya-
zaveduyushchego-uchebno-metodicheskogo-otdela-mku-tsod-moo-pogranichnogo-mo 
http://www.pogranichny.ru/index.php/munitsipalnaya-metodicheskaya-sluzhba/6942-dolzhnostnaya-instruktsiya-metodista-
uchebno-metodicheskogo-otdela-mku-tsod-moo-pogranichnogo-mo  

 
Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: 

 Ссылка на файл 
 Муниципальные 
методические 
объединения учителей по 
направлениям 

http://www.pogranichny.ru/index.php/prikazy-otdela-narodnogo-obrazovaniya/8912-prikaz-oo-96-ot-06-09-2022 
приказ о создании методических объединений,  
http://www.pogranichny.ru/index.php/munitsipalnaya-metodicheskaya-sluzhba/836-metodicheskoe-obedinenie-
uchitelej  
план, анализ, протоколы,  
http://www.pogranichny.ru/index.php/munitsipalnaya-metodicheskaya-sluzhba/6798-plan-raboty-uchebno-metodi 
план работы учебно-методического отдела, с.13,  
http://www.pogranichny.ru/index.php/mekhanizmy-upravleniya-kachestvom-obrazovatelnoj-deyatelnosti/812-2-
2/a2-2-6/8349-analiz-raboty-uchebno-metodicheskogo-otdela-mku-tsod-moo-pogranichnogo-mo-za-2021-2022-
uchebnyj-god  
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анализ учебно-методического отдела 
Муниципальный 
методический совет 

http://www.pogranichny.ru/index.php/munitsipalnaya-metodicheskaya-sluzhba/8936-prikaz-oo-95-ot-06-09-2022 
План методического совета на с.9  
http://www.pogranichny.ru/index.php/munitsipalnaya-metodicheskaya-sluzhba/8975-plan-raboty-uchebno-
metodicheskogo-otdela-mku-tsod-moo-pogranichnogo-mo-na-2022-2023-uchebnyj-god  

Муниципальный 
методический актив 

http://www.pogranichny.ru/index.php/munitsipalnaya-metodicheskaya-sluzhba/8937-prikaz-oo-108-1-ot-03-10-2022  

Муниципальные 
ассоциации и сообщества 
педагогических 
работников 

http://www.pogranichny.ru/index.php/munitsipalnaya-metodicheskaya-sluzhba/8938-prikaz-oo-109-1-ot-04-10-2022  

 
В МСУ разработан план работы ММС на 2022-2023 уч.г. Ссылка на размещение плана ММС – 

http://www.pogranichny.ru/index.php/munitsipalnaya-metodicheskaya-sluzhba/8975-plan-raboty-uchebno-metodicheskogo-
otdela-mku-tsod-moo-pogranichnogo-mo-na-2022-2023-uchebnyj-god  

 
В МСУ в 2021-2022 уч.г. проведены муниципальные методические события: 

 Ссылка на мероприятие 
более 70 человек для городского округа Конференция педагогических работников - 26.08.2021, количество участников - 123 чел. , 

открытое заседание муниципальных методических объединений - 27.08.2021, количество 
участников - 97 чел., 
http://www.pogranichny.ru/index.php/munitsipalnaya-metodicheskaya-sluzhba/6293-prikaz-oo-73-
ot-21-06-2021  

более 50 человек для муниципального 
района или округа 

Муниципальный конкурс "Учитель года" – 
http://www.pogranichny.ru/index.php/munitsipalnaya-metodicheskaya-sluzhba/6943-prikaz-oo-
121-ot-02-12-2021  

более 100 человек для Владивостока, 
Уссурийска, Находки, включая 
представителей других 

Муниципальный марафон функциональной грамотности, 25.01.2022 - 01.04.2022, 
количество участников-89ч.,  
http://www.pogranichny.ru/index.php/prikazy-otdela-narodnogo-obrazovaniya/8943-prikaz-oo-
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муниципалитетов 117-ot-17-11-202129.03.2022  
региональный проблемно-тематический семинар, количество участников - 67 чел.  
http://www.pogranichny.ru/index.php/prikazy-otdela-narodnogo-obrazovaniya/8978-prikaz-oo-
127-ot-17-12-2021  

 
Кадровый состав муниципальной методической службы: 

Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если 
образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях  

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года  

Шичкина 
Наталья 
Владимировна 

заведующий 
учебно-

методическим 
отделом 

УГПИ - педагогика и 
психология начального 

обучения, 
Дальневосточная 

социально-
гуманитарная академия, 

педагог-психолог 

 11 лет 

педагогический стаж 
- 19,5 лет, из них 9 - 

заместитель 
директора по УВР 

2020 год: "Проектирование ООП в контексте 
стратегии развития образования с учетом ФГОС и 
концепции преподавания учебных предметов", 36 ч., 
06.10-15.10.2020, Институт развития образования 
Забайкальского края; "Педагогические стратегии 
улучшения качества образования в школе", 48 ч, 
26.10-10.12.2020, ПК ИРО; "Тьюторское 
сопровождение детей с ОВЗ", 24 ч. 16.11- 
30.11.2020, ПК ИРО; "Управление качеством 
образования на основе данных оценочных 
процедур", 108 ч, 12,10-28.11.2020, ПК ИРО; 
"Эффективные модели общения в 
профессиональной среде в соответствии 
требованиями ФГОС", 72 ч, 04.12.2019-31.03.2020, 
ООО Столичный учебный центр; Региональная 
практико-ориентированная школа "Наставничество 
молодых педагогов", 11.05 - 25.05.2020;2021 год: 
"Обновление содержания деятельности 
муниципальных методических служб в условиях 
реализации национального проекта "Образование", 
36 ч, 07.06.30.06.2021; "Конструирование и 
использование заданий на основе содержания 
международных исследований качества 
образования", 24 ч,  
с15.03.19.03.2021, ПК ИРО; "Модуль МСОКО "АИС 
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Ф.И.О. Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если 
образование 
иное, указать 

какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях  

Информация о прохождении программ повышения 
квалификации за 3 предыдущих года  

"Сетевой город образования" как аналитический 
инструмент муниципальной системы оценки 
качества образования", 36 ч. 12.07-28.07.2021, 
Информационно-методический центр "Развитие" 
г.Находка; "Методика адресной методической 
помощи образовательным организациям, имеющим 
низкие образовательные результаты", 144 ч, 22.03.-
15.06.2021, ПК ИРО; "Школа управленцев: 
особенности управления образовательной 
организацией", 16 ч, 21.09.-01.12.21, Академия 
реализации государственной политики работников 
образования Мин.просвещения РФ", 2022 год: 
"Организация методического сопровождения 
педагогов ОО", октябрь 2022, Академия 
Минпросвещения РФ, "Трансформация 
методической службы и организация методического 
сопровождения педагога", октябрь 2022, Академия 
Минпросвещения РФ, "Реализация системы 
наставничества педагогических работников", 
октябрь 2022, Академия Минпросвещения РФ 

Перфильева 
Светлана 
Борисовна 

методист УГПИ - учитель 
биологии  2 года нет нет 

  



112 
  

Хасанский муниципальный район 
 

Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 
Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по должности 

Заведующий отделом 0 
Ведущий специалист  1 

 
Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе, 

утверждены 01.02.2022 г. и предоставлены к рассмотрению в виде ссылки на документацию (извлечения из 
должностной инструкции или трудового договора каждого сотрудника методической службы) – 
https://disk.yandex.ru/i/Ov9tmz4eWUfpLQ 
https://disk.yandex.ru/d/oxjDj58bTCgXKQ  
https://disk.yandex.ru/i/tm8nifCOY-0nVw  

 
 
Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: ссылка не действует 

 Ссылка на файл 
 Муниципальные методические 
объединения учителей по направлениям 

https://clck.ru/32eGJG 
https://drive.google.com/file/d/1ImtIdjERSnIUrxlN9hOszpcHNjjkHD9o/view?usp=sharing  
https://clck.ru/32eGJt 
https://clck.ru/32eGK9 
https://clck.ru/32eGKC  

Муниципальный методический совет нет 
Муниципальный методический актив нет 
Муниципальные ассоциации и 
сообщества педагогических работников 

нет 
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В МСУ не разрабатывался план работы ММС на 2022-2023 уч.г.  
 
В МСУ в 2021-2022 уч.г. проведены муниципальные методические события: 

 Ссылка на мероприятие 
более 70 человек для городского округа http://uno-hasan.ru/gnovosti/363-funktsionalnaya-gramotnost-kak-tsel-tsennost-i-rezultat-

sovremennogo-obrazovaniya  
более 50 человек для муниципального 
района или округа 

http://uno-hasan.ru/gnovosti/367-uchitel-goda-2022  

более 100 человек для Владивостока, 
Уссурийска, Находки, включая 
представителей других 
муниципалитетов 

http://uno-hasan.ru/gnovosti/372-kraevoj-seminar-organizatsiya-proektnoj-deyatelnosti-
uchashchikhsya-posredstvom-resursov-tsentra-tochka-rosta  

 
 
 
Кадровый состав муниципальной методической службы: 

ФИО сотрудника 
полностью 

Занимаемая 
должность 

Наличие высшего педагогического 
образования 

Если 
образование 

иное, 
указать 
какое 

Стаж работы в 
муниципальной 

методической службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях 

Информация о прохождении 
программ повышения 

квалификации за 3 
предыдущих года 

вакансия заведующий 
отделом      

вакансия ведущий 
специалист      

Зайцева Татьяна 
Егоровна 

ведущий 
специалист 

Комсомольский-на-Амуре государственный 
педагогический институт (педагогика и 

психология дошкольная)  35 
воспитатель 

детского сада, 2 
года  
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Ханкайский муниципальный округ 
 

Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 
Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по должности 
Методист МКУ «СОД МОУ» 4 
Заместитель начальника управления образования  1 

 
Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе, 

утверждены 01.02.2022 г. и предоставлены к рассмотрению в виде ссылки на документацию (извлечения из 
должностной инструкции или трудового договора каждого сотрудника методической службы) – 
https://cloud.mail.ru/public/FAsH/Bo6cY5riw  

 
Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: 

 Ссылка на файл 
 Муниципальные 
методические объединения 
учителей по направлениям 

 http://hanka-edu.ru/dejatelnost/76/52560/  

Муниципальный 
методический совет 

нет 

Муниципальный 
методический актив 

http://hanka-
edu.ru/upload/hankauno/information_system_50/5/2/5/5/8/item_52558/information_items_property_21666.pdf  

Муниципальные 
ассоциации и сообщества 
педагогических 
работников 

нет 
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В МСУ разработан план работы ММС на 2022-2023 уч.г. Ссылка на размещение плана ММС – 
http://www.hanka-
edu.ru/upload/hankauno/information_system_50/5/2/5/4/5/item_52545/information_items_property_21653.pdf  

В МСУ в 2021-2022 уч.г. проведены муниципальные методические события: 
 Ссылка на мероприятие 
более 70 человек для городского округа 29.08.2022  Августовская конференция, где рассматривался этот вопрос 

https://vk.com/public211741914?w=wall-211741914_90 - более 50человек 
более 50 человек для муниципального 
района или округа 

28.04.2022 "Расширение возможностей преподавания практической части в предметах 
естественно-научного цикла в рамках образовательного центра "Точка роста" 
https://vk.com/public211741914?w=wall-211741914_54 - 50 человек 

более 100 человек для Владивостока, 
Уссурийска, Находки, включая 
представителей других 
муниципалитетов 

30.03.2022 «Особенности содержания обновленного ФГОС НОО. Современное учебное 
занятие».  
https://vk.com/public211741914?w=wall-211741914_21  

 
Кадровый состав муниципальной методической службы: 

ФИО сотрудника 
полностью 

Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 
образования 

Если образование 
иное, указать какое  

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 
службе 

Наличие опыта и стаж 
работы в 
образовательных 
организациях  

Информация о прохождении программ 
повышения квалификации за 3 предыдущих года 

Джавадова 
Виктория 
Юрьевна  

заместитель 
начальника 
управления 
образования 

государственное 
образовательное 

учреждение высшего 
профессионального 

образования 
Дальневосточный 
государственный 

университет - педагогика и 
методика дошкольного 

образования 

 5 

МБДОУ "Детский сад 
№ 78" г. Владивосток 
МБДОУ "Детский сад 
№ 38" г. Владивосток. 

МБУ ДО "ЦДО" с. 
Камень-Рыболов 

Профессионального переподготовка по 
программе "Государственное и муниципальное 
управление" февраль - апрель 2021 252 
Психолого-педагогическое сопровождение 
образовательного процесса в образовательных 
организациях общего, профессионального и 
дополнительного образования. 550 ч. 2020 год , 
повышение квалификации по дополнительной 
профессиональной программе "Обновление 
содержания деятельности муниципальных 
методических служб в условиях реализации 
национального проекта "Образование"" 
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ФИО сотрудника 
полностью 

Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 
образования 

Если образование 
иное, указать какое  

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 
службе 

Наличие опыта и стаж 
работы в 
образовательных 
организациях  

Информация о прохождении программ 
повышения квалификации за 3 предыдущих года 

20.06.2022 год -36 часов ГАУ ДПО ПК ИРО 

Гаркавец  
Марина 
Николаевна 

методист - 

Владивостокский 
каоперативный 

техникум -
бухгалтерский учет 

20  

Дистанционное обучение курсы методистов по 
библиотечным фондам; При департаменте 
образования и науки Администрации 
Приморского края 2002 год"Подготовка 
работников пунктов проведения экзаменов при 
проведении государственной итоговой 
аттестации по образовательным программам 
среднего общего образования" с 10.03.2021 по 
07.05.2021 16 академических часов ФКГУ 
Дистанционно: "Федеральный центр 
тестирования";"Моделирование физических 
процессов и проведение лабораторных работ по 
физике средствами электронных 
образовательных ресурсов" 2021 г.    г. Москва ,8 
академических часов;2022 год: Подготовка и 
проведение ГИА-11 в пункте проведения 
экзаменов РЦОИ г. Владивосток - 16 
часов;Подготовка Членов ГЭК с 11.03.2022 по 
11.04.2022 гг ФГБУ "Федеральный центр 
тестирования - 32 часа. 

Гутник 
Анастасия 
Андреевна 

методист 

ГОУ ВПО "Уссурийский 
государственный 

педагогический институт" - 
учитель математики и 

информатики 

- 3,5  

Организационно-управленческие механизмы 
развития и оценки качества дополнительных 
общеобразовательных программ в рамках 
внедрения Целевой модели развития 
региональных систем дополнительного 
образования детей (72 часа) - сентябрь 
2021;Правила поведения в образовательной 
организации в условиях угрозы совершения 
теракта, скулшутинга и иных общеопасных 
противоправных действий (заочно) - февраль 
2022;Своевременное выявление детей, 
находящихся в социально опасном положении. 
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ФИО сотрудника 
полностью 

Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 
образования 

Если образование 
иное, указать какое  

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 
службе 

Наличие опыта и стаж 
работы в 
образовательных 
организациях  

Информация о прохождении программ 
повышения квалификации за 3 предыдущих года 

Использование и применение методических 
рекомендаций по совершенствованию 
межведомственного взаимодействия органов и 
учреждений системы профилактики 
безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних по вопросам организации 
профилактической работы с семьями, 
находящимися в социально опасном положении 
(заочно) - август 2022. 

Никанорова 
Ирина 
Александровна 

методист 

ФГБОУВПО " Орловский 
государственный 

университет" - учитель 
русского языка, 

литературы, английского 
языка 

- 9 - 

Формирование и оценка функциональной 
грамотности учащихся уровня основного общего 
образования:глобальные компетенции по 
направлениям (читательская, математическая, 
естественнонаучная, финансовая грамотность, 
креативное мышление)"с 20.10-
02.11.2021Обновление содержания деятельности 
муниципальных методических служб в условиях 
реализации НП"Образование" июнь 2021 года 

Нагорная  
Инна Сергеевна  методист 

ФГАОУВО 
"Дальневосточный 

федеральный университет" 
г. Владивосток - 
направленность 

иностранный язык 

- 5,5 -  
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Шкотовский муниципальный район 
 

Количество и должности сотрудников, занимающихся методической работой: 
Полное наименование должности сотрудников, занимающихся методической деятельностью Количество сотрудников по должности 
Начальник отдела мониторинга и развития образования 1 
Главный специалист отдела мониторинга и развития образования 1 
Ведущий специалист отдела мониторинга и развития образования 1 
Специалист второй категории отдела мониторинга и развития образования 1 

 
Должностные обязанности сотрудников, занимающихся методической работой в методической службе, 

утверждены 01.11.2021 г. и предоставлены к рассмотрению в виде ссылки на документацию (извлечения из 
должностной инструкции или трудового договора каждого сотрудника методической службы) – 
https://drive.google.com/drive/folders/10wp2a4uXo9tZ-yDlKPkOdwDFKAbKC0AQ  

 
Наличие объединений, советов, актива, сообществ в МСУ: 

 Ссылка на файл 
 Муниципальные методические объединения 
учителей по направлениям 

Приказ  
https://clck.ru/32eGMw 
План  
https://clck.ru/32eGNe 
Анализ  
https://clck.ru/32eGNr  

Муниципальный методический совет https://clck.ru/32eGPT  
Муниципальный методический актив Приказ  

https://clck.ru/32eGRH 
План  
https://clck.ru/32eGRN  
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Муниципальные ассоциации и сообщества 
педагогических работников 

нет 

 
В МСУ разработан план работы ММС на 2022-2023 уч.г. Ссылка на размещение плана ММС – 

https://clck.ru/32eGTn  
 
В МСУ в 2021-2022 уч.г. проведены муниципальные методические события: 

 Ссылка на мероприятие 
более 70 человек для городского 
округа 

http://xn----btbb5auabbtn7d.xn--p1ai/wp-
content/uploads/2021/10/%D0%9F%D1%80%D0%9F%D0%BE%D0%BB-%D0%BE-
%D0%BC%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4.%D0%BF%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D1%80..pd
f  

более 50 человек для 
муниципального района или 
округа 

http://xn----btbb5auabbtn7d.xn--p1ai/wp-
content/uploads/2021/10/%D0%9F%D1%80%D0%9F%D0%BE%D0%BB-%D0%BE-
%D0%95%D0%9C%D0%94.pdf  
http://xn----btbb5auabbtn7d.xn--p1ai/wp-content/uploads/2021/10/%D0%BE-
%D0%95%D0%9C%D0%94-2.pdf  

более 100 человек для 
Владивостока, Уссурийска, 
Находки, включая 
представителей других 
муниципалитетов 

Совещание руководителей  
http://xn----btbb5auabbtn7d.xn--p1ai/wp-
content/uploads/2021/10/%D0%9F%D0%A0%D0%9E%D0%A2%D0%9E%D0%9A%D0%9E%D0%9B-
%E2%84%96-1-%D0%BE%D1%82-10.03.22%D0%B3..pdf  
Совещание руководителей  
http://xn----btbb5auabbtn7d.xn--p1ai/wp-
content/uploads/2021/10/%D0%9F%D0%A0%D0%9E%D0%A2%D0%9E%D0%9A%D0%9E%D0%9B-
%E2%84%96-3-%D0%BE%D1%82-24.06.22%D0%B3..pdf   
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Кадровый состав муниципальной методической службы: 

ФИО 
сотрудника 
полностью 

Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если образование иное, указать 
какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях  

Информация о прохождении 
программ повышения квалификации 

за 3 предыдущих года  

Калугина 
Наталья 
Ивановна 

начальник 
отдела 

ДВГУ, географ, 
преподаватель нет 18 лет школа-25 лет 

КПК "Модуль МСОКО "АИС 
"Сетевой город. Образование" как 
аналитический инструмент 
муниципальной системы оценки 
качества образования", 36 часов, с 12 
июля 2021 г. по 28 июля 2021 г., МБУ 
"Информационно-методический центр 
"Развитие" г. Находка; ФГБНУ 
"Институт управления образованием 
Российской академии образования" 
:Муниципальная система управления 
качеством образования на основе 
показателей мотивирующего 
мониторинга субъектов РФ с 29 
ноября по 10 декабря 2021 г. , объём 
48 часов с применением 
дистанционных технологий 

Ситникова 
Светлана 
Александровна 

главный 
специалист 

УГПИ, учитель 
химии, биологии нет 4 года 

техникум, учитель 
химии - 8 лет; 

школа, учитель 
химии - 2 года. 

КПК "Модуль МСОКО "АИС 
"Сетевой город. Образование" как 
аналитический инструмент 
муниципальной системы оценки 
качества образования", 36 часов, с 12 
июля 2021 г. по 28 июля 2021 г., МБУ 
"Информационно-методический центр 
"Развитие" г. Находка;ФГБНУ 
"Институт управления образованием 
Российской академии образования" 
:Муниципальная система управления 
качеством образования на основе 
показателей мотивирующего 
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ФИО 
сотрудника 
полностью 

Занимаемая 
должность 

Наличие высшего 
педагогического 

образования 

Если образование иное, указать 
какое 

Стаж работы в 
муниципальной 
методической 

службе 

Наличие опыта и 
стаж работы в 

образовательных 
организациях  

Информация о прохождении 
программ повышения квалификации 

за 3 предыдущих года  

мониторинга субъектов РФ с 29 
ноября по 10 декабря 2021 г. , объём 
48 часов с применением 
дистанционных технологий 

Белоноженко 
Ольга 
Геннадьевна 

ведущий 
специалист 

УГПИ, 
дошкольная 
педагогика и 
психология 

нет 6 лет 

детский сад, 
воспитатель, 25 лет; 

заместитель 
заведующего по 

ВМР - 2 года. 

"Мастерская педагогических 
компетенций для реализации ФГОС 
ДО", 18 часов, с 19 марта по 20 марта 
2020 года, ГАУ ДПО ПК ИРО. 
"Школа конкурсанта: подготовка к 
участию во Всероссийском конкурсе в 
области педагогики, воспитания и 
работы с детьми и молодежью до 20 
лет "За нравственный подвиг 
учителя", 36 часов, с 15.03.2021 по 
26.03.2021, ГАУ ДПО ПК ИРО  

Апанасова 
Ирина 
Владимировна 

специалист 
2-й 

категории 
ДВФУ, инженер 

профессиональная 
переподготовка по направлению 
"Педагогическая деятельность в 

общем и профессиональном 
образовании", 24 февраля 2022 - 
21 марта 2022 года, ООО "Центр 

повышения квалификации и 
переподготовки"; № диплома 

180000528378 

4 года нет 

"Методическое сопровождение 
внедрения ФГОС", 36 часов, с 11 
октября 2022 г. по 14 октября 2022 
года, ООО "Центр повышения 
квалификации и переподготовки "Луч 
знаний" 
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Общие выводы и рекомендации  

по итогам мониторинга состояния и деятельности ММС 

муниципальных образований Приморского края  

По результатам мониторинга можно сделать следующие выводы: 
- в большинстве муниципалитетов Приморского края (85, 3%) 

существует структура, обеспечивающая организацию методической работы с 
педагогическими кадрами муниципалитета, однако не во всех указанных 
муниципалитетах определены должностные обязанности сотрудников 
соответствующих структур, что не может не отражаться на качестве и 
системности методического сопровождения педагогов; 

-  критически маленькое количество сотрудников указанных структур (1 
– 2 человека) в 35% муниципалитетов, а достаточное для выполнения 
актуальных задач по методическому сопровождению педагогов (5 и более 
сотрудников)  только в 29% ММС; 

- в большинстве муниципалитетов  (53%) сотрудники ММС не проходят  
своевременного повышения квалификации по актуальным вопросам развития 
образования в РФ, таким как организация образовательного процесса в 
соответствии с требованиями обновленных ФГОС, практика формирования 
функциональной грамотности обучающихся, оценка качества образования, 
организация воспитательной работы в образовательной организации и 
другим; 

- однако, следует отметить, что по сравнению с мониторингом 
предыдущего года значительно (на 19%) уменьшилось количество 
сотрудников, у которых отсутствовало повышение квалификации вообще; 

- к положительным тенденциям также может быть отнесено уменьшение 
количества муниципалитетов, не имеющих плана работы ММС (нет плана 
работы только в 20% муниципалитетов; 

- также отмечается рост числа муниципалитетов, представляющих 
лучшие муниципальные педагогические практики для сообщества региона; 
если в рамках предыдущего мониторинга, было зафиксировано лишь  29% 
муниципалитетов, подготовивших значимые региональные события, то 
нынешние данные свидетельствуют о 82% муниципалитетов, включенных в 
данную деятельность. К числу особенно активных муниципалитетов могут 
быть отнесены Надеждинский МР,  Артемовский ГО, Находкинский ГО, 
Уссурийский ГО, Спасский ГО, Спасский МР, Арсеньевский ГО; 
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-создание муниципального методического актива была определена в 
качестве одной из ведущих задач развития ММС, а решена она только в 47% 
муниципалитетов; 

- системная работа профессиональных сообществ и ассоциаций 
организована лишь в 41% муниципалитетов; 

- анализ должностных инструкций позволяет судить о пересмотре и 
актуализации документа в значительной части муниципалитетов (47%)  в 
сравнении с результатом предыдущего мониторинга, однако в содержании 
указанных документов в недостаточной степени учтено содержание 
«Положения о региональной системе научно - методического сопровождения 
педагогических работников и управленческих кадров на территории 
Приморского края»; 

- анализ качества планов работы ММС позволяет фиксировать 
недостаточность (а в отдельных случаях - полное отсутствие) мероприятий 
направленных на оказание адресной методической помощи педагогам на 
уровне муниципалитета, отсутствие процедур по выявлению 
профессиональных дефицитов педагогов, отсутствие мероприятий,  
направленных на развитие системы наставничества в парах «стажист – 
стажисту» в 100% муниципалитетов, а также недостаточное количество 
мероприятий по актуальным вопросам развития российского образования. 

 
Рекомендации: 

Муниципальным органам управления образования: 
- принять меры по созданию муниципальной методической службы в 

случае ее отсутствия и меры по увеличению количественного состава службы 
в случае критически маленького количества сотрудников (срок до 01.06.2023) 

Муниципальным методическим службам: 
- пересмотреть планы работы (срок до 01.06.2023) на 2023 год в целях: 
• увеличения количества значимых мероприятий по выявлению и 

популяризации лучших муниципальных педагогических практик; 
• оказания адресной помощи педагогам на основе выявленных 

профессиональных дефицитов и потребностей; 
• развития и вовлечения максимального количества педагогов в 

целевую модель наставничества, отдельным образом обеспечить вовлечение 
педагогов – стажистов; 

• увеличить количество мероприятий экспертно – практической 
направленности по актуальным вопросам развития образования; 

- обеспечить создание муниципального методического актива (срок до 
20.05.2023) 
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- обеспечить создание и функционирование профессиональных 
педагогических сообществ и ассоциаций на муниципальном уровне  и 
активное вовлечение педагогов  в деятельность региональных 
профессиональных сообществ и ассоциаций (срок до 01.06.2023); 
- обеспечить повышение квалификации сотрудников ММС по 
актуальным вопросам развития российского образования (срок до 
01.09.2023); 
- представить практику организации деятельности  муниципальных 
методических служб Артемовского ГО, Спасского ГО, Уссурийского 
ГО, Находкинского ГО, Надеждинского МР и других, 
продемонстрировавших лучший опыт организации методического 
сопровождения педагогов. 

  


