
ГОСУДАРСТВЕННОЕ  АВТОНОМНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ПРИМОРСКИЙ  КРАЕВОЙ  ИНСТИТУТ  РАЗВИТИЯ  ОБРАЗОВАНИЯ» 

(ГАУ ДПО ПК ИРО) 

 

Учебный (учебно-тематический) план  

программы повышения квалификации 

«Лучшие практики наставничества: опыт Приморского края 

(в рамках деятельности Ассоциации наставников)» 

 

 

Цель: Совершенствование профессиональных компетенций слушателей для 

осуществления ими функций наставника в общеобразовательной организации. 

Категория обучающихся: участники муниципального и регионального этапов 

конкурса лучших наставнических практик, кураторы наставничества в 

образовательных организациях,  педагоги общеобразовательных организаций, 

выполняющих функцию наставника. 

 Объем часов: 16 часов 

Форма обучения: очная 

Режим обучения: единовременно  

Календарные сроки обучения:  с  01.12.2021 по 03.12.2021 

Место обучения: ПК ИРО 
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виды 

зан./раб., 

акад. час. 

Форма 

контроля 

Л П СТ СП 

1. Модуль «Лучшие практики 

наставничества: опыт 

Приморского края (в 

рамках деятельности 

12 8 2 6 4  4 Зачет по 

совокупности 

форм 

контроля 

 

 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Проректор по региональному 

 развитию и проектной деятельности 

_________Е.Г. Казак 

«        »            2021 года 

 



Ассоциации наставников)» 

1.1 Проектирование стратегии  

наставничества в 

образовательной 

организации. 

6 2 2  4  4 Выполнение 

компетентнос

тноориентиро

ванных 

заданий 

1.2 Трансляция эффективных 

практик наставничества как 

основа повышения 

профессионального 

мастерства. 

«Горизонтальное обучение»  

на основе обмена опытом 

педагогов образовательных 

организаций  Приморского 

края. 

6 6  6    Выполнение 

компетентнос

тноориентиро

ванных 

заданий 

3. Подготовка к итоговой 

аттестации 

2    2  2  

4. Объем часов без итоговой 

аттестации 

14 8 2 6 6  6  

5. Итоговая аттестация  

(очная форма) 

2 Защита итогового проекта* 

 ИТОГО 16  

 

 

Используемые сокращения: Л – лекционное занятие, П – практическое занятие, СТ – 

самостоятельная работа по изучению теоретического материала, СП – самостоятельная работа 

по выполнению практического задания. 

 

*Итоговый проект представляет собой разработку мастер-класса, мастерской, 

презентационной площадки для представления практики наставничества.   

Подготовила  ____________  Сеничева Ю.А. , доцент кафедры ДИНО 


