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Учебный (учебно-тематический) план 

программы повышения квалификации 

«Обновление содержания деятельности муниципальных методических 

служб в условиях реализации НП «Образование» 

Цель: совершенствование профессиональных компетенций слушателей по 

организации деятельности муниципальных методических служб как 

муниципального сегмента единой федеральной системы научно-методического 

сопровождения педагогических работников в целях кадрового обеспечения 

реализации национального проекта «Образование». 

Категория обучающихся: специалисты муниципальных методических служб. 

Объем часов: 36 часов 

Форма обучения:  очная применением ДОТ.  

Режим обучения: единовременно. 

  

Календарные сроки обучения:  с 07.06.2021 по 30.06.2021 

Место обучения: г. Владивосток, ул. Станюковича, 28А 
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0. Пре-курс. 

Актуальная нормативная база в 

сфере развития кадрового 

потенциала образования 

4 - - - 4 2 2 Индивидуа

льное 

тестирован

ие  

Модуль 1. Муниципальная методическая службы как муниципальный сегмент единой 

федеральной системы научно-методического сопровождения педагогических 

работников. 

1. Основные направления 

государственной политики в 

сфере кадрового обеспечения 

системных инноваций в рамках 

национального проекта 

«Образование». 

4 4 2 2 - - - Командное 

тестирован

ие 

2. Образовательная организация 

как центр профессионального 

развития педагога в 

национальной системе 

профессионального роста 

педагогических работников. 

4 4 2 2 - - - Заполнени

е 

соответств

ующего 

раздела 

шаблона 

проекта 

модели 

ММС 

3. Современные функции 

муниципальной методической 

службы 

2 2 - 2 - - - Заполнени

е 

соответств

ующего 

раздела 

шаблона 

проекта 

модели 

ММС 

4. Современные модели 

муниципальной методической 

службы. Лучшие практики 

4 4 2 2 - - - Заполнени

е 

соответств

ующего 

раздела 

шаблона 

проекта 

модели 

ММС 



 Итого 1 модуль 14 

 Модуль 2. Направления модернизации содержания деятельности муниципальных 

методических служб 

5. Педагогическое лидерство: 

управление талантами 
2 2 1 1 - - - Заполнени

е 

соответств

ующего 

раздела 

шаблона 

проекта 

модели 

ММС 

6. Обучающийся муниципалитет: 

управление знаниями 
2 2 1 1 - - - Заполнени

е 

соответств

ующего 

раздела 

шаблона 

проекта 

модели 

ММС 

7. Образовательный консалтинг: 

управление качеством 
2 2 1 1 - - - Заполнен

ие 

соответст

вующего 

раздела 

шаблона 

проекта 

модели 

ММС 

8. Создание институций: 

управление инновациями 
2 2 1 1 - - - Заполнен

ие 

соответст

вующего 

раздела 

шаблона 

проекта 

модели 

ММС 

9 Проектирование модели 

муниципальной методической 

службы как муниципального 

сегмента единой федеральной 

системы научно-методического 

сопровождения педагогических 

работников 

8 4 - 4 4 2 2 Проверка 

работ 

слушател

ей в 

рамках 

итоговой 

аттестаци

и 

Публичная 

защита 

 Итого 2 модуль 16 

 ИТОГО без аттестации 34 26 10 16 8 4 4  

5. Итоговая аттестация  2 Защита модели 

 ИТОГО 36  

 



Используемые сокращения: Л – лекционное занятие, П – практическое 

занятие, СТ – самостоятельная работа по изучению теоретического материала, 

СП – самостоятельная работа по выполнению практического задания. 

 

Подготовил: ______________ А.Г. Кузнецова, профессор центра теории, 

методики управления качества образования ГАУ ДПО ПК ИРО, доктор 

педагогических наук 


