
ГОСУДАРСТВЕННОЕ  АВТОНОМНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ПРИМОРСКИЙ  КРАЕВОЙ  ИНСТИТУТ  РАЗВИТИЯ  ОБРАЗОВАНИЯ» 

(ГАУ ДПО ПК ИРО) 

 

 

Учебный (учебно-тематический) план  

программы повышения квалификации 

«Проектирование модулей вариативной части рабочей программы 

воспитания на основе анализа воспитательной деятельности 

образовательной организации» 

 

Цель: совершенствование профессиональных компетенций слушателей в области 

управления развитием воспитательной системы образовательной организации для 

выполнения должностных обязанностей заместителя руководителя «Организует 

текущее и перспективное планирование деятельности образовательного учреждения,   

учебно-воспитательную работу» согласно Единому квалификационному справочнику 

должностей руководителей, специалистов и служащих; в области проектирования и 

реализации программы воспитания в структуре основной образовательной программы 

для выполнения трудовых функций учителя «Общепедагогическая функция. 

Воспитание» согласно профессиональному стандарту «Педагог (педагогическая 

деятельность в дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем общем 

образовании) (воспитатель, учитель)». 

Категория обучающихся: заместители директоров по воспитательной работе, 

классные руководители 

Объем часов:  24 часа. 

Форма обучения: очно-заочная с применением ДОТ 

Режим обучения: единовременно.  

Календарные сроки обучения:  с 19.04.2021г. по 29.04.2021 г. 

Место обучения: ПК ИРО 

Адрес ресурса Интернет для организации обучения: 

http://moodle.pkiro.ru/course/management.php?categoryid=2&courseid=143 

СОГЛАСОВАНО 

Заведующий кафедрой 

воспитания и дополнительного 

образования 

__________Н.А.Калугина 

«__»___________ 2021     года 

УТВЕРЖДАЮ 

Проректор по развитию 

общего и дополнительного 

образования  

_________Н.В.Чайка 

«    »             2021 года 

http://moodle.pkiro.ru/course/management.php?categoryid=2&courseid=143
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Форма 

контроля 

Л П С

Т 

СП 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1. Модуль 1.  «Структура и  

содержание программы 

воспитания в 

образовательной 

организации»  

8 4 4  4  4 Зачет по 

совокупности 

форм 

контроля  

1.1. Нормативно-правовые основы 

разработки программы 

воспитания обучающихся. 

1 1 1     Тест 

1.2. Структура программы 

воспитания и плана 

воспитательной работы 

образовательной организации. 

Самоанализ воспитательной 

деятельности 

5 1 1  4  4 Тест  

1.3 Содержание вариативных 

модулей как компонента  

рабочей программы воспитания 

2 2 2     Тест 

2. Модуль 2. «Проектирование 

вариативных модулей как 

компонента  рабочей 

программы воспитания» 

14 2   12  12 Зачет по 

совокупности 

форм 

контроля 

2.1 Проектирование вариативных 

модулей рабочей программы 
10 1   9  9 Выполнение 

компетентнос

тно-

ориентирован

ных заданий 

2.2 Проектирование календарного 

плана  воспитательной работы 

(вариативтные модули рабочей 

программы) 

4 1   3  3 Выполнение 

компетентнос

тно-

ориентирован

ных заданий 

3. Объем часов без итоговой 

аттестации 

22 6   16  16  

5. Итоговая аттестация  

(очная форма) 

2 Защита  итогового проекта* 

6. ИТОГО 24 

 

 

 



Используемые сокращения: Л – лекционное занятие, П – практическое занятие, СТ – 

самостоятельная работа по изучению теоретического материала, СП – самостоятельная работа 

по выполнению практического задания. 

*Итоговый проект представляет собой разработку и защиту проекта вариативных 

модулей как компонента  рабочей программы воспитания. 

 

 

Подготовила  ____________  Титарова О.В., доцент кафедры ВиДО.  

 

 


